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EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS
H O S P I TA L A R E S

EDITAL Nº 99, DE 8 DE MAIO DE 2018

CONCURSO PÚBLICO Nº 3/2016 - EBSERH/HUGG - UNIRIO
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 3/2016,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no HOSPITAL
UNIVERSITÁRIO GAFFRÉE E GUINLE - HUGG - HUGG -
UNIRIO, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE
4º Jariomar Ferreira Conceicao Junior;

1.2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 16º Rodrigo Vieira
Rodrigues Trindade; 17º Franciellen Magalhaes Dos Santos; 18º Jose
Fernando Cordeiro Guimaraes; 19º Cristiano Japor Pires Coelho;

1.3. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem específica
para negros e pardos) 6º Marcio Mariz Da Silva; 7º Valeria Luzia
Lima Teixeira;

1.4. ENFERMEIRO 4º Juliart De Oliveira Andrade; 5º Paula
Salgado Castilho De Almeida; 6º Shirley Castro Da Silva; 7º Alice
Teixeira Caneschi;

1.5. ENFERMEIRO (listagem específica para negros e
pardos) 2º Celio Victor Santos Franco;

1.6. ENFERMEIRO - NEFROLOGIA 2º Patricia Simas De
Souza;

1.7. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 2º Anderson
Da Silva Sousa;

1.8. ENFERMEIRO - VIGILÂNCIA 1º Caio Luiz Pereira
Ribeiro;

1.9. FARMACÊUTICO 2º Madelon Novato Ribeiro;
1.10. FISIOTERAPEUTA - RESPIRATÓRIA 1º Fernando

Ricardo Serejo De Castro;
1.11. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 1º Sarah Galvao

Pereira;
1.12. MÉDICO - ENDOSCOPIA RESPIRATÓRIA 1º

Renato Prado Abelha;
1.13. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 1º

Renata Morato Santos;
1.14. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO 4º Rodrigo

De Sequeira Reis;
1.15. MÉDICO - MEDICINA PALIATIVA 1º Jose Afonso

Monteiro D Araujo;
1.16. MÉDICO - NEUROLOGIA PEDIÁTRICA 1º Bianca

Aparecida Santanna Makiel Dine;
1.17. MÉDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 1º

Luis Filipe Assed De Almeida Senna;
1.18. NUTRICIONISTA 2º Evelyn Pereira Da Silva Pinto; 3º

Camilla Poliana Serva Pereira;
1.19. NUTRICIONISTA (listagem específica para negros e

pardos) 1º Ana Paula Da Silva Ramos;
1.20. NUTRICIONISTA (listagem específica para pessoas

com deficiência) 1º Priscila Silva Araujo;
1.21. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS 3º Mariangela

Rangel Pereira; 4º Rosana Pinheiro Dos Santos;
1.22. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS (listagem

específica para negros e pardos) 1º Ariane Serafim Innocencio;
1.23. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 10º Carlos Arthur

Pereira Da Silva; 11º Rozelia Marques Genoel; 12º Sandra Fatima
Vieira Ribeiro; 13º Robertson Leandro Silva; 14º Sandra Marcia
Gomes Monteiro De Moraes; 15º Flavia Valerio Da Silva; 16º
Amaranta Ursula De Castro Goulart;

1.24. TÉCNICO EM ENFERMAGEM (listagem específica
para negros e pardos) 3º Tatiana Lima Da Cruz;

1.25. TÉCNICO EM ENFERMAGEM (listagem específica
para pessoas com deficiência) 2º Renato Da Silva Silverio;

1.26. TÉCNICO EM FARMÁCIA 3º Wagner Antunes Da
Costa E Silva; 4º Tamires Ribeiro Santos Cerqueira;

1.27. TÉCNICO EM FARMÁCIA (listagem específica para
negros e pardos) 1º Pablo Salgado Dos Santos;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. Nos dias 16 a 18/05, das 7h30 às 12h, conforme
agendamento prévio, ao HUGG-UNIRIO, localizado na Rua Mariz e
Barros, 775, Tijuca - Rio de Janeiro, Prédio da Direção, 2º andar,
Divisão de Gestão de Pessoas, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original
e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de
dados cadastrais. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada
por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Nos dias 17 a 21/05, às 7h, conforme agendamento
prévio, ao HUGG-UNIRIO, para realização da coleta de sangue
(jejum de 8 horas)

2.3. Nos dias 28 a 30/05, mediante prévio agendamento, que
será informado do dia da coleta dos exames,ao HUGG-UNIRIO, para
realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 04/06, das 8h30 às 17h, ao Anfiteatro Geral do
HUGG-UNIRIO, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e
Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL Nº 109, DE 8 DE MAIO DE 2018

CONCURSO PÚBLICO Nº 5/2016 - EBSERH/HUJB-UFCG
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 5/2016,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital
Universitário Júlio Bandeira da Universidade Federal de Campina
Grande - HUJB-UFCG, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE SOCIAL 2º Keila Margarida Do Monte
Moura De Britto;

1.2. ENFERMEIRO 1º Fernanda Darliane Tavares De
Luna;

1.3. FARMACÊUTICO 1º Talita Mendes De Oliveira;
1.4. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 6º Osman Batista De

Medeiros Filho; 7º Mariana Nogueira De Almeida Araujo; 8º Anna
Virginia Nogueira Gadelha De Oliveira; 9º Tallys Ranier Dantas
Rocha; 10º Sergio Ricardo De Lima Andrade;

1.5. MÉDICO - DIAGNÓSTICO POR IMAGEM -
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1º Felipe Henrique Da Rocha
Te i x e i r a ;

1.6. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 1º
Antônio Augusto Jordão Ramos;

1.7. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR
IMAGEM 2º Lucypaula Andrade Pinheiro Fernandes;

1.8. MÉDICO - ULTRASSONOGRAFIA EM
GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 1º Francisco Alírio Da Silva;

1.9. NUTRICIONISTA 2º Marla De Cerqueira Alves;
1.10. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 3º Ana Maria Franco

Silva; 4º Jainara Mendes Gomes De Carvalho; 5º Jaqueline Da Silva
Barros;

1.11. TÉCNICO EM ENFERMAGEM (listagem específica
para negros e pardos) 1º Gabriela Cristina Alves Rodrigues;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. No dia 21/05, das 8h às 17h, mediante prévio
agendamento, ao HUJB-UFCG, localizado na Av. José Rodrigues
Alves, 305 - Edmilson Cavalcante/Cajazeiras - PB, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, e comprovante de preenchimento do formulário
online de dados cadastrais. A apresentação dos documentos poderá
ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 21/05, das 8h às 9h, conforme agendamento, ao
HUJB-UFCG, para realização da coleta de sangue.

2.3. No dia 22/05, das 7h às 16h, ao HUJB-UFCG, para
realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 01/06, das 8h às 17h, ao HUJB-UFCG, para
conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades
de integração.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão da candidata do
presente concurso público.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL Nº 112, DE 8 DE MAIO DE 2018

CONCURSO PÚBLICO Nº 09/2014 - EBSERH/HUMAP-UFMS
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº
09/2014, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no
Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian da Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul - HUMAP-UFMS, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 86º Rosangela da
Silva Pinto;

1.2. ENFERMEIRO 230º Jansen Becegato; 232º Anderson
Fernandes da Silva; 233º Indira Jardim de AraÚjo; 234º Ana Caroline
de Lara; 235º Bianca Priscilla Dorileo Fermino; 236º Eliezer Farias
de Mello; 237º Alessandra Kamiya; 238º Deltiane Coelho Ferreira;

1.3. MÉDICO - CARDIOLOGIA 17º Danilo Resende Dias
De Abreu;

1.4. MÉDICO - RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA E
ANGIORRADIOLOGIA 2º Alexandre Yoshiharu Shiomi;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. No dia 21/05, a partir das 8h, conforme agendamento, à
Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Maria
Aparecida Pedrossian, localizado na Av. Senador Fellinto Muller, S/N
- Vila Ipiranga, para apresentação da habilitação específica dos
requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos

documentos necessários para sua contratação (original e cópia) e
comprovante de preenchimento do formulário online de dados
cadastrais. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 22/05 (conforme agendamento), às 7h, ao
Laboratório do Hospital, para realização de exames laboratoriais;

2.3. No dia 23/05, a partir das 7h, conforme agendamento
prévio, ao Ambulatório Geral do Hospital, localizado na Av. Senador
Filinto Muller, 355, para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 04/06, das 8h às 12h e das 14h às 18h, ao
Hospital, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social;
e atividades de integração.

3. A ausência dos candidatos nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão dos candidatos do
presente concurso público.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL Nº 116, DE 8 DE MAIO DE 2018

CONCURSO PÚBLICO Nº 11/2013 - EBSERH/HUJM-UFMT
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 11/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital
Universitário Júlio Müller da Universidade Federal do Mato Grosso -
HUJM-UFMT, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 27º Dejenane
Maqueli Freitas De Oliveira;

1.2. FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA 5º Leticia
Maria De Oliveira;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. No dia 16/05, das 7h às 9h, conforme agendamento
enviado por e-mail, em jejum, ao Hospital Universitário Júlio Müller,
Saúde Ocupacional (entrada pelos fundos-estacionamento) - Rua Luís
Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro Alvorada - Cuiabá - MT, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários
para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A
apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração
registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.1.2. Após a entrega dos documentos listados acima o
candidato será encaminhado para Coleta de Sangue, devendo está em
jejum de no mínimo 10 (dez) horas.

2.2. No dia 21/05, das 7h às 10h, ao HUJM-UFMT (Saúde
Ocupacional), para realização do Exame Admissional e apresentação
do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.3. Nos dias 04 e 05/06, das 8h às 17h, ao HUJM-UFMT,
para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades
de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL Nº 117, DE 8 DE MAIO DE 2018

CONCURSO PÚBLICO Nº 8/2013 - EBSERH/HU-UFGD
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 8/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital
Universitário da Universidade Federal da Grande Dourados - HU-
UFGD, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE
6º Fernanda de Oliveira Queiroz;

1.2. FISIOTERAPEUTA 29º Cristiane Mayumi Miyabara;
30º Geiseane Aguiar Gonçalves;

1.3. FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA 14º Ygor
Nunes Ratier Camacho;

1.4. NUTRICIONISTA 14º Saskia de Senna Barbosa;
1.5. TÉCNICO EM FARMÁCIA 10º Jessica Natalia

Andre;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão

comparecer:
2.1. No dia 15/05, das 8h às 11h, à Sala da Unidade de

Administração de Pessoal do HU-UFGD, localizado na Rua Ivo
Alves da Rocha, 558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários
para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A
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