
	54 – sábado, 28 de Fevereiro de 2015	D iário do Executivo	 Minas Gerais - Caderno 1
Masp 1198144-6 Georgia Gloriane Ribas Breiner Moraes por 1 mês, 
referente ao 1º quinquênio a partir de 17/3/2015, restando 2, cargo 1.
Masp 1039293-4 Marcos Rodrigo Teixeira de Abreu por 1 mês, refe-
rente ao 4º quinquênio a partir de 2/3/2015, restando 1, cargo 1. Con-
forme instrução DCCTA de 1/2006.
Masp 1040098-4 Simone Correa Catalan por 1 mês, referente ao 4º 
quinquênio a partir de 9/3/2015, restando 0, cargo 1.
Masp 0883850-0 Regina Auxiliadora da Silva Nunes por 1 mês, refe-
rente ao 1º quinquênio a partir de 2/3/2015, restando 1, cargo 2.
lotado(s) no(a) HGV:
Masp 1040147-9 Eliane Mussel da Silva por 1 mês, referente ao 4º 
quinquênio a partir de 2/3/2015, restando 2, cargo 1. Conforme instru-
ção DCCTA de 1/2006.
Masp 1037458-5 Pedro Rodrigues por 1 mês, referente ao 5º quin-
quênio a partir de 9/3/2015, restando 1, cargo 1. Conforme instrução 
DCCTA de 1/2006.
lotado(s) no(a) HIJPII:
Masp 1038383-4 Luiz de Matos Morais Silva por 1 mês, referente ao 
7º quinquênio a partir de 2/3/2015, restando 2, cargo 1. Conforme ins-
trução DCCTA de 1/2006.
Masp 1037626-7 Tereza Lucia de Melo Masci por 1 mês, referente ao 
3º quinquênio a partir de 6/3/2015, restando 2, cargo 1.
lotado(s) no(a) HJXXIII:
Masp 1040125-5 Antonio Caminhas Fasciani por 1 mês, referente ao 3º 
quinquênio a partir de 13/3/2015, restando 2, cargo 1. Conforme instru-
ção DCCTA de 1/2006.

Masp 1038881-7 Lucia dos Santos por 1 mês, referente ao 4º quinquê-
nio a partir de 7/3/2015, restando 1, cargo 1.
Masp 1040362-4 Maria de Lourdes Pereira de Melo por 1 mês, refe-
rente ao 5º quinquênio a partir de 1/3/2015, restando 2, cargo 1. Con-
forme instrução DCCTA de 1/2006.
Masp 1040198-2 Silvio Grandinetti Junior por 1 mês, referente ao 5º 
quinquênio a partir de 2/3/2015, restando 2, cargo 1. Conforme instru-
ção DCCTA de 1/2006.
lotado(s) no(a) CSPD:
Masp 1042462-0 Nidallen Barroso V Cordeiro por 1 mês, referente ao 
4º quinquênio a partir de 1/3/2015, restando 2, cargo 1.
lotado(s) no(a) HMAL:
Masp 1039679-4 Neila Fatima Caminhas Fasciani por 1 mês, referente 
ao 3º quinquênio a partir de 6/3/2015, restando 2, cargo 1.
lotado(s) no(a) CHPB:
Masp 1041547-9 Lenira Bastos Ferreira Vargas por 1 mês, referente ao 
3º quinquênio a partir de 2/3/2015, restando 2, cargo 1.
lotado(s) no(a) HRJP:
Masp 1038169-7 Leatrice Joyce Schubert de Castro por 1 mês, refe-
rente ao 5º quinquênio a partir de 2/3/2015, restando 1, cargo 1.
Masp 1037767-9 Leila Lucia Crescencio por 1 mês, referente ao 6º 
quinquênio a partir de 1/3/2015, restando 2, cargo 1.
lotado(s) no(a) IRS:
Masp 1037207-6 Domingos Savio Lage Guerra por 1 mês, referente ao 
2º quinquênio a partir de 2/3/2015, restando 1, cargo 1.
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Públ.Desenv.IV B; Masp 929402-6, Nilza Alves da Silva, ref. ao saldo 
3 meses do cargo Assist.gestão Pol.Públ.Desenv. III G.
RETIFICA OS ATOS DE AFASTAMENTO PARA GOZO DE 
FÉRIAS-PRÊMIO: ref. aos servidores: Masp 902794-7, Maria Luíza 
de Carvalho, na publicação 13/11/2014, onde se lê ref. ao 3º quinq. a 
partir de 17/11/2014 por 2 meses, leia-se ref. ao 6º quinquênio.
TORNA SEM EFEITO O ATO DE AUTORIZAÇÃO PARA GOZO 
DE FÉRIAS PRÊMIO dos servidores: Masp 359442-1 , Marcelo Rita 
dos Santos, publicado em 19/12/2014; Masp 902275-7, Onézio Loures 
de Souza, publicado em 10/2/2015.
TORNA SEM EFEITO O ATO DE CONCESSÃO DE QUINQUÊ-
NIO do servidor: Masp 903677-3, Sivanir José de Souza, publicado 
em 11/2/2015.
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos da Resolução SEPLAG n.º 22, de 25/4/2003, aos servido-
res: Masp 903673-2, Carlos Maurício Aguilar,Aux.Serv.Operac.IV H 
por 1 mes, ref. ao 5º quinq. de exercício a partir de 1/3/2015; Masp 
358060-2, Jefferson Alves Pereira, Assist.Gestão Pol.Públ.Desenv.III 
H, por 1 mes, ref. 5º quinq. a partir de 2/3/2015; Masp 929636-9, Maria 
de Lourdes Gomes jardim, Aux.Serv.Operac. II J, por 1 mês, ref. ao 3º 
quinq.de exercício a partir de 10/12/2014; Masp 262698-4, Marciano 
Menezes da Cunha, Aux.Serv.Operac.IV G, por 1 mes, ref. ao 6º quinq. 
de exercício a partir de 23/2/2015; Masp 929140-2, Otacir josé Dias, 
Aux.Serv.Operac. III J, por 3 meses ref. ao 4º e 5º quinq. de exercício a 
partir de 20/11/2014. Belo Horizonte, 27 fevereiro de 2015. Érica Antu-
nes Coelho. Diretora de Recursos Humanos.
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Fundação de Educação para o 
Trabalho de Minas Gerais

Presidente: José Murilo Resende
Despacho
Tendo em vista o conhecimento do relatório final proferido na sindi-
cância instaurada pela Portaria n. 17 de 01/12/2014, o Presidente da 
UTRAMIG determina a baixa dos bens patrimoniais faltantes, com o 
devido processo, para, assim, regularizar o patrimônio da Fundação e 
recomenda à DPGF que haja a promoção de ação de conscientização 
quanto à importância do controle e gestão dos bens patrimoniais. Belo 
Horizonte, 26 de fevereiro de 2015. José Murilo Resende Presidente 
da UTRAMIG.
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ATO DO SENHOR PRESIDENTE

ATO Nº. 16/2015
O Presidente da UTRAMIG, no uso das atribuições que lhe confere o 
Art.7º, Decreto nº 45.740, de 22/09/2011, torna sem efeito parcialmente 
o Ato nº 15/2015 publicado em 26/02/2015 que designa, Daniel Sathler 
Silva, 13 horas/aulas semanais, cargo 01.Belo Horizonte, 27 de feve-
reiro de 2015. José Murilo Resende, Presidente da Utramig.
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ATO DO SENHOR PRESIDENTE

ATO Nº. 18/2015
O Presidente da Fundação de Educação para o Trabalho de Minas Gerais 
- UTRAMIG, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Delegada nº 
180, de 20/01/2011, e o Decreto nº 45740, de 22/09/2011, designa os 
seguintes servidores: Anisio Bastos de Oliveira, masp 1.369729-7, 5 
horas/aulas semanais, cargo 01;Clayton Policena Silva,
masp 1.274140-1, 10 horas/aulas semanais, cargo 02;Jacques Oliveira 
Santos, masp 1.345226-3, 16 horas/aulas semanais, cargo 01; para a 
Função Pública com a denominação de “Professor”, tendo em vista 
a comprovada necessidade de pessoal, nos termos do Art. 10, inciso 
II, parágrafo 1º, alínea “a”, da Lei 10.254, de 20/07/1990, regulamen-
tada pelo Art. 24, inciso II, parágrafo 1º a 3º, do Decreto 31.930, de 
15/10/1990, a partir de 02/03/2015 á 31/12/2015.
Belo Horizonte, 27 de fevereiro de 2015. José Murilo Resende, Presi-
dente da Utramig.
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ATO DO SENHOR PRESIDENTE
ATO Nº. 22/2015

O Presidente da Fundação de Educação para o Trabalho de Minas 
Gerais - UTRAMIG, no uso das atribuições que lhe confere a Lei 
Delegada nº 180, de 20/01/2011, e o Decreto nº 45740, de 22/09/2011, 
dispensa as servidoras,Angela Patricia Alves Raimundo de Moura, 
masp 1.369824-6, cargo 02; Xantipa Samara de Faria Chiodi, masp 
0.886335-9, cargo 01; da Função Pública com a denominação de 
“PROFESSOR”, nos termos do Art. 10, inciso II, parágrafo 5º, da Lei 
10.254, de 20/07/1990, regulamentada pelo § 6º, do Art. 24 do Decreto 
31.930 de 15/10/1990, a partir de 02/03/2015. Belo Horizonte, 27 de 
fevereiro de 2015. José Murilo Resende, Presidente da Utramig.
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ATO DO SENHOR PRESIDENTE

ATO Nº. 17/2015
Retifica o Ato n°15/2015, publicado no “Minas Gerais” de 26/02/2015, 
página 12, Onde se lê:André Alves de Souza, masp 1.325817-3, 17 
horas/aulas semanais, cargo 01;leia- se: 12 horas/aulas semanais, cargo 
01. Onde se lê: Michele Cristina Silva Paiva Sales, masp 1.345229-7, 
18 horas/aulas semanais, cargo 02; leia - se: 15 horas/aulas sema-
nais, cargo 02; Onde se lê: Mônica Lima Carvalho Moreira, masp 
1.362844-1, 14 horas/aulas semanais, cargo 02; leia – se: 09 horas/
aulas semanais, cargo 02.
Belo Horizonte, 27 de fevereiro de 2015. José Murilo Resende, Presi-
dente da Utramig.
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ATO DO SENHOR PRESIDENTE

ATO Nº. 19/2015
O Presidente da UTRAMIG, no uso das atribuições que lhe confere a 
Lei Delegada nº 180, de 20/01/2011, e o Decreto nº 45.740, Aumenta 
a carga horária dos seguintes servidores: Angela Patricia Alves Rai-
mundo de Moura, masp 1.369824-6, de 18 horas/aulas semanais, 
cargo 01, para 20 horas/aulas semanais; Bárbara Gontijo Faria Gil, 
masp 1.361160-3, de 18 horas/aulas semanais, cargo 01, para 22 horas/
aulas semanais; Bruno Messias Gomes Silva, masp 1.315189-9, de 18 
horas/aulas semanais, cargo 01, para 19 horas/aulas semanais; Caro-
lina Maria de Moraes Malta, masp 1.317192-1, de 18 horas/aulas sema-
nais, cargo 01, para 20 horas/aulas semanais; Claudia de Melo Simão, 
masp 0.978277-2, de 18 horas/aulas semanais, cargo 01, para 22 horas/
aulas semanais; Cristina Ignácia Januária, masp 1.364428-1,de 16 
horas/aulas semanais, cargo 01, para 19 horas/aulas semanais;Danilo 
Parreira Duarte, masp 1.369560-6, de 08 horas/aulas semanais, cargo 
02, para 16 horas/aulas semanais; Luis Felipe da Silva Edmundo, masp 
1.298295-5, de 18 horas/aulas semanais, cargo 01, para 20 horas/aulas 
semanais; Morrâmulo Ítalo Pereira Granja, masp 1.369592-9 de 18 
horas/aulas semanais, cargo 01, para 22 horas/aulas semanais; Orlando 
Augusto Santos, masp 1.042866-2 de 18 horas/aulas semanais, cargo 
01, para 22 horas/aulas semanais; Diminui a carga horária dos seguin-
tes servidores: Albert Ribeiro da Silva Santos, masp 1.361173-6, de 18 
horas/aulas semanais, cargo 01, para 15 horas/aulas semanais; Espe-
dito Rodrigues, masp 0.685683-5, de 06 horas/aulas semanais, cargo 
01, para 04 horas/aulas semanais; Walkiria França Vieira e Teixeira, 
masp 1.370126-3, de 10 horas/aulas semanais, cargo 01, para 08 horas/
aulas semanais; para a Função Pública com a denominação de “PRO-
FESSOR”, nos termos do Art. 10, inciso II, parágrafo 1º, alínea “a”, da 
Lei 10.254, de 20/07/1990, regulamentada pelo Art. 24, inciso II, pará-
grafo 1º a 3º, do Decreto 31.930, de 15/10/1990, a partir de 02/03/2015. 
Belo Horizonte, 27 de fevereiro de 2015. José Murilo Resende, Presi-
dente da Utramig.
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ATO DO SENHOR PRESIDENTE

ATO Nº. 21/2015
O Presidente da Fundação de Educação para o Trabalho de Minas Gerais 
- UTRAMIG, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Delegada nº 
180, de 20/01/2011, e o Decreto nº 45740, de 22/09/2011, CONCEDE 
LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do Inciso XIX do art. 7º, c/c 
o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art.10 do ADCT da CR/1988, 
por cinco dias ao servidor: Masp 1.361.461-5, Rafael Rodrigo Pires 
Gomes, a partir de 23/02/2015. Belo Horizonte, 27 de fevereiro de 
2015. José Murilo Resende, Presidente da Utramig.
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Secretaria de Estado de Trabalho 
e Desenvolvimento Social

Secretário: André Quintão Silva

Expediente
O SECRETARIO DE ESTADO DE TRABALHO E DESESENVOLVIMENTO SOCIAL justifica, nos termos do parágrafo único do art. 3° do 
Decreto n° 44.485, de 14 de março de 2007, as atribuições das seguintes gratificações temporárias estratégicas:

NOME MASP NIVEL JUSTIFICATIVA DO PROJETO ATIVIDADE PROJETO/ATIVIDADE

JOSE CESAR GUEDES 372484-6 GTED-3 Responsável pelo atendimento à Secretária Adjunta de Trabalho 
e Desenvolvimento Social e assessoramento ao gabinete.

APOIO A ADMINISTRAÇÃO 
PUBLICA
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO 
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Atos da Sra Diretora
A Diretora de Recursos Humanos da Secretaria de Estado de Trabalho 
e Desenvolvimento Social, no uso de suas atribuições, de acordo com a 
Resolução SEDESE n° 107/2006:
CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art.112, do ADCT, da 
CE/89, aos servidores: Masp 385000-5, Elizabeth Francisca de Souza, 
Anal. Gest. Polít. Públ. Desenv. IV E, ref. ao 7º quinq. a partir de 
11/06/2014; Masp 929402-6, Masp 904310-0, Leila Lopes Pessoa, 
Aux.Serv.Operac. IV E, ref. ao 5º quinq. a partir de 11/9/2014; Masp 
907375-0, Luiza Helena Meisgeier, Assist.gestão Pol.Públ.Desenv.III 
H, ref. ao 4º quinq. a partir de 25/1/2015;Masp 929402-6, Nilza Alves 
da Silva, Assist. Gestão Pol. Públ. Desenv. II F , ref. ao 7º quinq. a partir 
de 10/11/2014; Masp 900339-3, Tânia Lucia Leal de Miranda, Assist. 
Gestão Pol.Públ.Desenv.IV E, ref. ao 3º quinq. a partir 23/2/2015.
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 
4º do artigo 31 da CE/1989, aos servidores: Masp 385000-5, Eliza-
beth Francisca de Souza, Anal.gestão Pol.Públ.Desenv. IV E, ref. ao 5º 
quinq. de exercício a partir de 08/01/2015, Masp 904310-0, Leila Lopes 
Pessoa, Aux.Serv.Operac. IV E. ref. ao 5º quinq. de exercício a partir 
de 10/09/2015; Masp 907375-0, Luiza Helena Meisgeier, Assist.gestão 

Pol.Públ.Desenv.III H, ref. ao 4º quinq. exercício a partir de 24/1/2015; 
Masp 385581-4, Vania Maria Mendes, Assist.Gestão Pol.Públ.Desenv. 
III H., ref. ao 4ºquinq. de exercício a partir de 25.12.2014.
TORNA SEM EFEITO A OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNE-
RATÓRIA, do servidor: Masp 387939-2, Wallace dos Reis, publicado 
em 11/2/2015.
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA, 
nos termos do § 6º do art. 36 da CE/89 dos servidores: Masp 262573-9, 
Juliana Resende Campolina de Sá, a partir de 12/2/2015, ref. ao cargo 
Assist.gestão Pol.Públ.Desenv.IV B; Masp 929402-6, Nilza Alves da 
Silva, a partir de 6/2/2015, ref. ao cargo Assist.gestão Pol.Públ.Desenv 
III G; Masp 385505-3, Rosana Araújo Souza, a partir de 23/2/2015, ref. 
ao cargo Assist.gestão Pol.Públ.Desenv III F.
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19º do art. 
40 da CF com redação dada pela EC nº 41 de 19/12/2003, a servidora: 
Masp 929236-8, Florismundo Mello, Aux.Serv.Operac. III E, a partir 
de 10/2/2015; Masp 907347-9, Maria José Liberato da Costa, Assist.
gestão Pol.Públ.Desenv III H, a partir de 11/2/2015.
CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE nos termos do art. 
117 do ADCT da CE/89 a servidora: Masp 262573-9, Juliana Resende 
Campolina de Sá, ref. ao saldo de 12 meses do cargo Assist.gestão Pol.

Secretaria de Estado de Educação
Secretária: Macaé Maria Evaristo dos Santos

Expediente
EXONERAÇÃO ATO Nº 379 / 2015

A Secretária de Estado de Educação, no uso de atribuição que lhe confere o art. 1º do Decreto nº. 45.835, de dezembro de 2011 exonera, nos termos do art. 106, alínea “a”, da Lei nº. 869, de 5 de julho de 1952, os servidores relacionados a seguir, ficando os mesmos cientes da necessidade de procurar a 
Diretoria de Pessoal de seu órgão de lotação para regularizar possíveis pendências em sua situação funcional:

SRE MUNICÍPIO LOTAÇÃO NOME MASP ADM CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO VIGÊNCIA EXONERAÇÃO
CAMPO BELO CAMPO BELO S R E - CAMPO BELO ANDERSON FLORIANO BERNARDES 1055500-1 1 ATEIVE 10/12/2014
CAXAMBU SERITINGA EE MIN CLOVIS SALGADO RAZUM MANSUR MOREIRA SOUZA 338258-7 2 PEBIIF 03/02/2014
METROPOLITANA A BARAO DE COCAIS EE ODILON BEHRENS MAIRME APARECIDA DA SILVA 880642-4 1 PEBIA 06/02/2014
METROPOLITANA A BELO HORIZONTE EE MAESTRO VILLA LOBOS KATYA REGINA MACIEL 876218-9 2 PEBIA 06/02/2014
METROPOLITANA B BETIM EE ANTONIO AUGUSTO RIBEIRO GABRIELA LELES COSTA 1057801-1 1 ATBIB 10/06/2013
OURO PRETO ITABIRITO EE QUEIROZ JUNIOR GERALDA EDUARDA FERREIRA 136264-9 1 SERVENTE ESCOLAR I 15/08/1970
PARACATU JOAO PINHEIRO EE CAP SPERIDIAO GISELDA SHIRLEY DA SILVA 979838-0 1 PEBIA 03/06/2013
PIRAPORA PIRAPORA S R E - PIRAPORA FABIO FERREIRA PINTO 1055889-8 1 ATEIVE 03/11/2014
TEOFILO OTONI TEOFILO OTONI EE ALFREDO SA FAUSTO CYRANO DE OLIVEIRA 1077687-0 1 PEBIA 16/04/2013

Belo Horizonte, 20 de fevereiro de 2015.
MACAÉ MARIA EVARISTO DOS SANTOS

SECRETÁRIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
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ATO EXONERAÇÃO DE SERVIDOR
EM ESTÁGIO PROBATÓRIO

ATO nº 383/2015
Exonera, nos termos da alínea “c” do art. 106 da Lei nº 869, de 05 
de julho de 1952, e dos artigos 38, 41 e 42 do Decreto nº 45.851, de 
28/12/2011, o servidor:
MaSP 1.126.618-6
Cargo PEB IA, Adm. 2
Unidade de Exercício: EE “Antônio Martins do Espírito Santo”/Nova 
Serrana - Superintendência Regional de Ensino Divinópolis.
Belo Horizonte, 20 de fevereiro de 2015.
(a) Macaé Maria Evaristo dos Santos
Secretária de Estado de Educação
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ATO EXONERAÇÃO DE SERVIDOR

EM ESTÁGIO PROBATÓRIO
ATO nº 384/2015

Exonera, nos termos da alínea “c” do art. 106 da Lei nº 869, de 05 
de julho de 1952, e dos artigos 38, 41 e 42 do Decreto nº 45.851, de 
28/12/2011, o servidor:
MaSP 1.302.044-1
Cargo PEB IA, Adm. 2
Unidade de Exercício: EE “Dom Velloso”/Ouro Preto
Superintendência Regional de Ensino Ouro Preto
Belo Horizonte, 20 de fevereiro de 2015.
(a) Macaé Maria Evaristo dos Santos
Secretária de Estado de Educação
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO SEPLAG/SEE Nº 05/2014, 
PUBLICIZADO NO DIA 25 DE NOVEMBRO DE 2014, CON-
FORME O EXTRATO PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL DOS 
PODERES DO ESTADO DE MINAS GERAIS NA MESMA DATA.
A Secretária de Estado de Educação, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, COMUNICA:
Considerando a inconsistência nas exigências para a seleção de candi-
datos para o provimento de cargos da carreira de Professor da Educação 
Básica, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Educação, no 

que se refere ao Atendimento Educacional Especializado – AEE – Intér-
prete de Libras, em função de não haver compatibilidade do cargo de 
professor e da profissão de tradutor e intérprete de Libras.
Fica o Concurso Público em referência parcialmente cancelado para 
as vagas relativas ao cargo de Professor de Educação Básica – PEB 
– Nível I – Grau A – Atendimento Educacional Especializado – AEE 
– Intérprete de Libras.
As informações a respeito de devolução do valor de inscrição serão 
divulgadas até o dia 10 de março. O candidato deve acompanhar o Diá-
rio Oficial dos Poderes do Estado – Minas Gerais e o site do IBFC – 
www.ibfc.org.br para conhecimento dos procedimentos que serão ado-
tados para a referida requisição.

Belo Horizonte, 27 de fevereiro de 2015.
(a) Macaé Maria Evaristo dos Santos

Secretária de Estado de Educação

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO SEPLAG/SEE Nº 07/2014, 
PUBLICIZADO NO DIA 29 DE NOVEMBRO DE 2014, CON-
FORME O EXTRATO PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL DOS 
PODERES DO ESTADO DE MINAS GERAIS NA MESMA DATA.
A Secretária de Estado de Educação, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, COMUNICA:
Considerando a inexistência da categoria Professor Indígena, como car-
reira específica do magistério público do Quadro de Pessoal da Secre-
taria de Estado de Educação, compatível com as especificidades das 
comunidades indígenas, seus processos próprios de aprendizagem e de 
transmissão de suas línguas maternas, costumes e culturas.
Fica o Concurso Público em referência cancelado.
As informações a respeito de devolução do valor de inscrição serão 
divulgadas até o dia 10 de março. O candidato deve acompanhar o Diá-
rio Oficial dos Poderes do Estado – Minas Gerais e o site do IBFC – 
www.ibfc.org.br para conhecimento dos procedimentos que serão ado-
tados para a referida requisição.

Belo Horizonte, 27 de fevereiro de 2015.
(a) Macaé Maria Evaristo dos Santos

Secretária de Estado de Educação
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Superintendência de 
Recursos Humanos

SECRETÁRIA: MACAÉ MARIA EVARISTO DOS SANTOS

DESIGNAÇÃO DIRETOR - ATO No 332/2015
A Secretária de Estado de Educação, no uso da competência que lhe 
atribui o inciso VI do artigo 93, da Constituição do Estado, o artigo 28 
do Decreto no 33.336, de 23 de janeiro de 1992 e considerando a Reso-
lução SEE no 1.812, de 22 de março de 2011, designa para exercer as 
funções do cargo em comissão de Diretor de Escola Estadual:
SRE Divinópolis
LAGOA DA PRATA
231746 – E.E. José Teotônio de Castro
MASP 1151466-8, Márcia Aparecida Meireles Ribeiro, PEBIC - admis-
são 1, DIII, a contar da publicação.
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
SECRETÁRIA: MACAÉ MARIA EVARISTO DOS SANTOS

DISPENSA VICE-DIRETOR – ATO Nº 354/2015
A Secretária de Estado de Educação,no uso da competência que lhe atri-
bui o inciso VI do artigo 93, da Constituição do Estado e considerando a 
Resolução SEE nº 1812, de 22 de março de 2011, dispensa, a pedido, do 
exercício da função de Vice-diretor de Escola Estadual:
SRE Pará de Minas
BOM DESPACHO
032387 – E.E. Martinho Fidélis
MASP 364219-6, Sônia Maria Silva Morato, PEBIIN – admissão 1, a 
contar de 24/01/2015.
DESIGNAÇÃO VICE-DIRETOR – ATO Nº 355/2015
A Secretária de Estado de Educação,no uso da competência que lhe atri-
bui o inciso VI do artigo 93, da Constituição do Estado e considerando 
a Resolução SEE nº 1812, de 22 de março de 2011, designa para o exer-
cício da função de Vice-diretor de Escola Estadual:
SRE Sete Lagoas
CAPIM BRANCO

140481 – E.E. Francisco Sales
MASP 1179995-4, Alessandro Magalhães Avelar, PEBIC – admissão 
1, a contar da publicação.
TORNA SEM EFEITO DISPENSA DE DIRETOR – ATO Nº 
356/2015
A Secretária de Estado de Educação torna sem efeito o Ato nº 
2802/2014, publicado em 24/12/2014, de dispensa do cargo em comis-
são de Diretor de Escola Estadual, referente a:
SRE Januária
CÔNEGO MARINHO
62561 – EE de Cruz dos Araújos
MASP 1063527-4, Laurentina Pereira Xavier.
TORNA SEM EFEITO DESIGNAÇÃO DE DIRETOR – ATO Nº 
357/2015
A Secretária de Estado de Educação torna sem efeito o Ato nº 321/2015, 
publicado em 10/02/2015, de designação para o exercício do cargo em 
comissão de Diretor de Escola Estadual, referente a:
SRE Januária
CÔNEGO MARINHO
62561 – EE de Cruz dos Araújos
MASP 591127-6, Raquel Cristina Cardoso Marinho.
DESIGNAÇÃO VICE-DIRETOR – ATO Nº 358/2015
A Secretária de Estado de Educação,no uso da competência que lhe atri-
bui o inciso VI do artigo 93, da Constituição do Estado e considerando a 
Resolução SEE nº 1812, de 22 de março de 2011, designa para o exercí-
cio da função de Vice-diretor de Escola Estadual: SRE Unaí
UNAÍ
109029 – E.E. Virgílio de Melo Franco
MASP 546859-0, Cátia Regina de Freitas Rocha, PEBIE – admissão 1, 
a contar da publicação.
DISPENSA VICE-DIRETOR - ATO Nº 359/2015
A Secretária de Estado de Educação, no uso da competência que lhe 
atribui o inciso VI do artigo 93 da Constituição do Estado e conside-
rando a Resolução SEE nº 1812, de 22 de março de 2011, dispensa, a 
pedido, do exercício da função de Vice-diretor de Escola Estadual:
SRE Passos
PASSOS
115495 - E.E. Doutor Tancredo de Almeida Neves
MASP 444468-3, Wilvânia Borges Reis Oliveira, PEBII I - admissão 
1, a contar de 02/02/2015.
DISPENSA VICE-DIRETOR - ATO Nº 360/2015
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