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Resende Lima; 436° Dagmar Alves da Silva Oliveira; 437° Marcilane
Friaca Felishino; 438° Aparecida Maria Pinto.

Area Administrativa

1.5 127 ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRA-

DOR

6° - Bruno Raphael Carnelossi.

1.7 208 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

111° - Fanuel Corsini Comar.

2 Os candidatos relacionados neste edital dever&io compa-
recer:

2.1 No dia 27/04/2015, das 8:00 as 17:00 horas, conforme
agendamento enviado por e-mail, no enderego Diviso de Gestdo de
Pessoas / Salide Ocupacional e Seguranga do Trabalho - Praca Dr.
Thomaz Ulh6a, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para:

a) apresentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e cépia) - apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracéo; e

b) agendamento para a realizac8o da coleta de sangue e do
exame admissional.

¢) O candidato devera entregar o Curriculum Vitae e o for-
mul&rio do cadastro constante da relacdo dos documentos dispo-
nibilizada no eletrénico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br./con-
cursos e seleces/documentos para contratagdo/formulario de dados
cadadtrais.

2.2 No dia 28/04/2015, das 07:00 as 10:00h, no enderego
supracitado com coépia do RG e comprovante de residéncia, para
realizagdo da Coleta de Sangue, por ordem de chegada.

2.3 No dia 29/04/2015, das 08:00 as 17:00h, no enderego
Praca Dr. Thomaz Ulhda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para
realizagdo do Exame Admissional, conforme agendamento prévio.

2.4 No dia 29/04/2015, das 08:00 as 17:00h, no enderego
Praga Dr. Thomaz Ulhbda, 532 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, o
candidato ou seu procurador, devera comparecer para apresentacéo do
Atestado de Salide Ocupacional - ASO e dos documentos necessarios
para sua contratagdo, relacionados no endereco eletrénico da EB-
SERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos e sel egdes/documentos pra
contratagéo.

2.5 Nos dias 04 e 05/05/2015 no enderegco: ASMED - Av.
Getlllio Guaritd, 95 - Bairro Abadia - Uberaba - MG, das 8h as 17h,
para escolha dos horérios de trabalho, assinatura do Contrato de
Trabaho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia e
atividades de Integrag&o.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratdvel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogével e irretratdvel do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 04/05/2015 nao
serd prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

EDITAL N° 78, DE 15 DE ABRIL DE 2015
RETIFICACAO DO EDITAL N° 76/2015, REFERENTE A
CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO 8/2014 -
EBSERH/HULW-UFPB

A Presidente, em Exercicio, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares - EBSERH, no uso das atribuictes legais, torna
publica a retificacdo do EDITAL N° 76, DE 13 de abril de 2015,
publicado no DOU de 15 de abril de 2015, se¢do 3, paginas 29 e 30,
de Convocagdo do Concurso Publico 8/2014, conforme a seguir:

1. Onde se 1& "2.5 Nos dias 1° e 02/05/2015, das 7:30 as
18:30, no Auditério Lindemberg Farias do Hospita Universitério
Lauro Wanderley da Universidade Federa da Paraiba -
HULW/UFPB, - sito a Campus I, SN - Cidade Universitaria - Jodo
Pessoa-PB, para leitura e conferéncia do contrato de trabalho, escolha
dos horérios de trabaho, se for o caso, assinatura do Contrato de
Trabalho e atividades de Integracdo.”, leiase "2.5 Nos dias 04 e
05/05/2015, das 7:30 as 18:30, no Auditério Lindemberg Farias do
Hospital Universitario Lauro Wanderley da Universidade Federal da
Paraiba - HULW/UFPB, - sito a Campus |, S/N - Cidade Universitéaria
- Jo&o Pessoa-PB, para leitura e conferéncia do contrato de trabalho,
escolha dos horérios de trabalho, se for o caso, assinatura do Contrato
de Trabalho e atividades de Integracéo".

2. Onde se |& "5 A data da contratag8o, marcada para o dia
01/05/2015, ndo serd prorrogada’, leia-se "5 A data da contratacéo,
marcada para o dia 04/05/2015, ndo serd prorrogada’.

3. No item 1.27.122 PSICOLOGO - AREA HOSPITALAR
excluir da convocagdo a candidata 6° Livia Candice Silva Jardim.,
que retorna a lista de aprovados, devendo aguardar nova convo-
cacao. . .

4. Incluir o item 1.37.122 PSICOLOGO - AREA HOSPI-
TALAR(Listagem especifica para pessoas com deficiéncia) e con-
vocar a candidata:

1° Thais Helena Castelo Branco Leite.

5. Permanecem indteradas as demais condigdes estabele-
cidas no Edital de Convocagdo e publicagdes anteriores.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

EDITAL_N° 44, DE 15 DE ABRIL DE 2015
CONVOCAGCAO DOS APROVADOS NO CONCURSO
PUBLICO N° 7/2013 - EBSERH/MEJC-UFRN

A Presidente, em exercicio, da Empresa Brasileira de Ser-
vicos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publica a convocagdo dos aprovados no concurso publico ho-
mologado pelos Editais n° 23, 24 e 25/2014, visando ao preenchi-

mento de vagas nas areas médica, assistencial e administrativa, res-
pectivamente, com lotagdo na Maternidade Escola Januério Cicco-
UFRN/ EBSERH, conforme a seguir:

1 Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

AREA MEDICA

1.1.801- MEDICO -ANESTESIOLOGIA

43° |gor Souza Pignataro; 44° Ana Christina Amaral Lopes
Vieira; 45° Antonio Carlos Moura de Oliveirg;

46° Esdras Ramalho Dias Carvalho; 47° Francisca Lorena de
Melo Liberato; 48° Fernando de Oliveira Lima

1.2.802 MEDICO - CARDIOLOGIA

3° Peatricia Maria Carvalho Assuncéo

1.3.805 MEDICO - CIRURGIA GERAL

5° Fernando Freire Lisboa Junior.

1.4.809 MEDICO - ENDOSCOPIA GINECOLOGICA

3° Venturielso Ventura Gomes; 4° |saura Amalia Freitas Bes-

1.5.811 MEDICO -GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

70° Cintia Gouvela Barros; 71° Maria da Conceico Santos
de Queiroz; 72° Luane Taisa da Costa Barros; 73° Marcelo Luiz
Lorencato; 74° Jefferson Pinheiro Diniz; 75° Carlos Rafael Santanna
da Cruz; 76° Maria Ocinete Guedes Pereira

1.6.815 MEDICO -MEDICINA DO TRABALHO

6° Luiz José de Santanna Neto

1.7.822 MEDICO-PEDIATRIA

48° Bianca Zambuzzi Meloni; 49° Fabiana Ariston Filgueira;
50° Ana Cecilia Andrade de Lima; 51° Camila Chagas Cadas; 52°
Marcia Silva Moises; 53° Daniele da Silva Macedo.

1.8.825 MEDICO - UROLOGIA

4° Andrezza Sanny Lima Pereira.

AREA ASSISTENCIAL

1.9.101 ASSISTENTE SOCIAL

6° Rozangela Rodrigues da Cruz.

1.10.101 ASSISTENTE SOCIAL (listagem especifica para
pessoas com deficiéncia)

1° Jaciane Patricia Nunes da Silva.

1.11.104 ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL

27° Emanuelle Anastacio Carvalho; 28° Renata Pereira Soa-
res.

1.12.104 ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL (listagem es
pecifica para pessoas com deficiéncia)

4° Cybelle Dutra da Silva

1.13.107-ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA

5° Liane Lopes de Souza; 6° Débora Sara de Medeiros; 7°
Cadidja Batista de Araujo Martins.

1.14.107-ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA (listagem
especifica para pessoas com deficiéncia)

1° Pollyana Maciel Oliveira

1.15.109 FARMACEUTICO

16° Anderson da Silva Cavalcanti.

1.16.111-FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA

2° Cibelle Andrade Lima.

1.17. 112-FISIOTERAPEUTA INTENSIVA
NEONATAL

7° Sarcindli Clemente Araujo Avelin (SUB JUDICE); 8°
Nathalia Navarro Jacome; 9° Thayse Oliveira Toscano Nobrega Xi-
menes; 10° Leticia Helene Mendes Ferreira.

1.18.115 NUTRICIONISTA

1° Ana Carolina Lucio Pereira da Silva

1.19.117 PSICOLOGO - AREA HOSPITALAR

5° Manuella Mayara de Medeiros Nunes; 6° Mariana Car-
valho da Costa . ;

1.20.117 PSICOLOGO - AREA HOSPITALAR (listagem
especifica para pessoas com deficiéncia)

1° Janice Franca de Queiroz.

1.21.119 TERAPEUTA OCUPACIONAL

4° Juliana Cristina Torres de Azevedo; 5° Marilia Gabriela da
Rocha Vital. |

1.22.201 TECNICO EM ENFERMAGEM

225° Alex Jorge Fonseca de Lima; 226° Gabriela Teixeira do
Nascimento; 227° Greicy da Silva Araujo Gomes; 228° Sara Fer-
nandes Damasceno; 229° Monnalysa Cristina da Silva Camara Fer-
reira de Sousa; 230° Karla Peatricia de Oliveira Macedo; 231° Mi-
chelle Carla Silva de Carvalho Oliveira; 232° Cynthia Xavier Paulino;
233° Samara Neves Pinto; 234° Rosimere Justino da Silva; 236°
Maria Jarlene de Lima; 237° Fabiana Souza da Silva; 238° Maria
Madalena Vieira Martins; 239° Daniel de Albuquerque Viana;, 240°
Flaviana Bezerra Ledo Fonseca; 241° Kalyane Carneiro de Souza;
242° Auricela Raline Fernandes de Medeiros; 243° Patricio Junior dos
Santos; 244° Joseleide Dayse de Oliveira Bezerra; 245° Berlandio
Jackson Tomaz Galdino de Farias; 246° Elaine Alves da Silva; 247°
Geane Nascimento Alves Fernandes, 248° Talita Bezerra de Freitas;
249° Juscelino Ronny da Silva Dantas; 250° Maria do Desterro Ma-
tias da Conceicdo Costa; 251° Mizia Juscimara Silva dos Santos; 252°
Luana do Nascimento Silva; 253° Aurineide Fernandes Quental.

1.23.203 TECNICO EM LABORATORIO DE PATOLOGIA
CLINICA

11° Andrea Augusto Torquato dos Santos

1.24.204 TECNICO EM RADIOLOGIA

7° ldelbrando Ferreira de Lima

AREA ADMINISTRATIVA

1.25.121-ANALISTA ADMINISTRATIVO -
TRACAO

6° Filipe Cunha Reges da Costa.

5 1.26.127 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMA-

CAO - SUPORTE E REDES

3° Danilo Augusto Alves Leite.

1.27.130 ENGENHEIRO CLINICO

3° Cayo Eduardo Leal de Menezes.

- TERAPIA

ADMINIS-

1.28.205 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem es-
pecifica para pessoas com deficiéncia)

5° Ingrid Dantas Sampaio da Silva

2 Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1 No dia 17/04/2015, das 9 as 12h e das 14 as 17h, no
endereco Maternidade Escola Januério Cicco, Av. Nilo Peganha, n°
270, 3° andar - Petrépolis/Natal - RN (acesso recepcdo), para:

a) apresentacéo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracgdo, registrada em
cartorio;

b) agendamento para a realizac8o da coleta de sangue e do
exame admissional; e

c) Entrega do curriculum vitae e do formulério de dados
cadastrais disponibilizado no endereco eletrdnico da EBSERH:
www.ebserh.mec.gov.br.

2.2 Nos dias 18/04/2015, das 6h as 10h, no endereco La-
boratério do Hospital Universitario Onofre Lopes, Av. Nilo Peganha,
n° 620, 1° subsolo do prédio do Ambulatério - Petrépolis/Natal - RN,
para realizacdo da Coleta de Sangue, conforme agendamento.

2.3 Nos dias 22 e 23/04/2015 das 8 as 12h e das 14 as 17h
no enderego Maternidade Escola Januério Cicco, Av. Nilo Pecanha, n°
270, no SSOST - Servico de Salde Ocupacional e Seguranca do
Trabalho , - Natal - RN (em frente a0 ambulatério de ginecologia),
para realizacdo do Exame Admissional, conforme agendamento.

2.4 Nos dias 22 e 23/04/2015 das 09:00 as 13:00h e das 14h
as 18h, o candidato ou seu procurador, deverd comparecer no e
endereco Maternidade Escola Januério Cicco, Av. Nilo Peganha, n°
270, 3° andar - Petropolis/Natal - RN (acesso recepcdo, conforme
agendamento prévio, para apresentacdo do Atestado de Salide Ocu-
paciona - ASO e dos documentos necessarios para sua contrataggo,
relacionados no endereco eletronico da EBSERH: www.eb-
serh.mec.gov.br.

2.5 Nos dias 04 e 05/05/2015, a partir das 07:30h, no en-
dereco Maternidade Escola Januério Cicco, Av. Nilo Peganha, n° 270,
1° andar, Anfiteatro Leide Morais - PetropolisNatal - RN (acesso
recepcado), para atividades de integragdo e escolha dos horérios de
trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratdvel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogavel e irretratdvel do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 04/05/2015 ndo
sera prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

EDITAL_N° 58, DE 15 DE ABRIL DE 2015
CONVOCACAO DOS APROVADOS NO CONCURSO
PUBLICO 2/2013 - EBSERH/HUUFMA-UFMA

A Presidente, em exercicio, da Empresa Brasileira de Ser-
vigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuices legais,
torna publica a convocagéo dos aprovados no concurso publico ho-
mologado pelos Editais n° 18, 19, 20/2014 e pelos Editais n° 53, 54,
55/2015 , visando ao preenchimento de vagas da Area Médica, As-
sistencial e Administrativa, com lotagdo no Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranh&o, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificag@o:

Area Médica

1.1.804 - Médico - Cardiologia

i 1° MARCO TULIO HERCOS JULIANO; 2° RENATO PA-
LACIO DE AZEVEDO.

1.2.811 - Médico - Clinica Cirdrgica Pediétrica

1° LIANA CLAUDIA GAMA VAZ CARVALHO; 2° LUIZ
HENRIQUE DUARTE RIBEIRO.

1.3.812 - Médico - Clinica Médica

1° ALANNA ALEXANDRE COSTA DA SILVA; 2° VANIA
COSTA LEITE; 3° CAMILA BORGNETH DE ARAUJO MOU-
CHREK; 4° EDILSON SILVA ARAUJO; 5° PATRICIA CAVAL-
CANTE RIBEIRO DE LIMA; 6° JOEL NICOLAU NOGUEIRA
NUNES JUNIOR; 7° DANIELLE CAMPOS SILVA; 8° LUCIANA
SIMOES SILVA.

1.4.812 - Médico - Clinica Médica (Lista Reservada aos
Candidatos Negros)

1° ALINE MARTINS ALMEIDA.

1.5. 817 - Médico - Ginecologia e Obstetricia

1° EDSON CUNHA DE ARAUJO JUNIOR; 2° FRANCIS-
CO REZENDE LIMA; 3° JANNE EYRE FERNANDES BRITO DA
COSTA; 4° MARIA DAS GRACAS MARTINS SILVA; 5° ARI-
NETE ARAUJO LEITE; 6° HILMAR RIBEIRO HORTEGAL; 7°
JOSE CARVALHO BRANCO NETO; 8 YEDDA NUNES REIS; 9°
WILLANE BANDEIRA DE SOUSA; 10° SANDRO OLIVEIRA DE
SOUSA; 11° ARLLEY CLEVERSON BELO DA SILVA; 12° JU-
LIANA MARTINS DE MELO; 13° SUANIA CARVALHO SOUSA
LIMA; 14° NATALIA COUTO DE MELO DOS SANTOS.

1.6. 817 - Médico - Ginecologia e Obstetricia (Lista Re-
servada aos Candidatos Negros)

1° MARCONE TOME SENA.

1.7. 819 - Médico - Infectologia

1° MARCOS DAVI GOMES DE SOUZA.

1.8. 822 - Médico - Medicina Intensiva

1° GUSTAVO TEIXEIRA ALVES; 2° KEILA REGINA
SANTOS CRUZ; 3* ADELMAN NOGUEIRA DE CASTRO JU-
NIOR; 4° CAIO DE MELLO SALES.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015041600028

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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1.9. 826 - Médico - Neonatologia

1° MARIA JOSE DA SILVA DE SOUZA.

1.10. 828 - Médico - Neurologia

1° MAGNO RIBEIRO ROCHA JUNIOR.

1.11. 833 - Médico - Patologia

1° PABLO GUSTAVO RIBEIRO FURTADO; 2° DIEGO
AGRA DE SOUZA; 3° CICERO DOS SANTOS SILVA.

Area Assistencial

1.12. 102 - Enfermeiro - Cardiologia - Perfusionista

1° SUELY MARTINS DA SILVA.

1.13. 102 - Enfermeiro - Salide da Mulher - Obstetricia

1° ROSEMARY FERNANDES CORREA ALENCAR; 2°
MARIA VALNEIDE GOMES ANDRADE COELHO; 3°LIVIA MA-
RIA DIAS OLIVEIRA BUSTAMANTE.

1.14. 108 - Enfermeiro - Terapia Intensiva Neonatal

8° CRISTIANO DOS SANTOS COSTA; 9° CARINA SAN-
TOS FARAY.

1.15. 202 - Técnico em Enfermagem

501° RAQUEL CAIRES COELHO; 502° DAIANE FER-
REIRA DA SILVA; 503° ARIANNE BANDEIRA DOS SANTOS;
504° JOHNY BATISTA NUNES; 505° ONIER DO CARMO COS-
TA; 506° MARICELIA LOPES SANTANA; 507° ANA CLAUDA
NUNES; 508° LARISSE COLARES MEIRA; 509° DANYELLE
AGUIAR SILVA; 510° PATRICIA DE OLIVEIRA COSTA MO-
RAES REGO; 511° ALLAN JOHNATHA COSTA DA SILVA VIA-
NA; 512° ISABEL PORTO MOREIRA; 513° DULCIANE OLIVEI-
RA RODRIGUES; 514° FRANCISCA LUANA XIMENDES DE
ALMEIDA; 515° RAFAEL RODRIGUES FERREIRA; 516° KARI-
NA FLOR PRAZERES; 517° THAMIRES ARAUJO DOS SANTOS;
518> JOSIANE NOGUEIRA ARAUJO BASTOS; 519° NAYARA
CAMARA MENDES; 520° KAYRA ESTELLITA PEREIRA DA-
MASCENO; 521° MARIA BENEDITA DE SOUSA RAMOS; 522°
ROMULO LIMA PRADO GODINHO; 523° ETENILDE DIAS DOS
SANTOS TEIXEIRA; 524° FRANCISCO JAIRO SILVA DE OLI-
VEIRA; 525° NICELIA DE MATOS RAPOSO; 526° BRENDA
RAYANE TEIXEIRA DOS SANTOS; 527° KLEUDIANE SOARES
DA SILVA; 528° MARIA DAS DORES ALVES DAMASCENO;
529° ANA SUELI ALMEIDA; 530° JOSE HUMBERTO RODRI-
GUES. |

Area Administrativa

1.16. 124 - Engenheiro Clinico

1° FERNANDO MATEUS MAIA BARBOSA.

1.17. 124 - Andista Administrativo - Administragdo

11° MARCIA SIMERIA SOUSA FREIRE; 12° NYLCILEIA
DE JESUS PEREIRA; 13° CAROLINE CUTRIM BEZERRA.

1.18. 125 - Analista Administrativo - Administragdo Hos-

pitalar

3° LAURIMBERG DINIZ CAVALCANTE.

1.19. 144 - Psicdlogo - Area Organizacional

4° NELMA SILVA PEREIRA.

2 Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1 Nos dias 22 e 23/04/2015, das 08h30 as 11h30 horas e
das 14h00 as 17h00 horas, no endereco Local: Hospital Universitario
da Universidade Federal do Maranh&o - Unidade Materno Infantil -
4° Andar - Auditério Central, endereco: Rua Silva Jardim, N° 215,
3Centro - Sdo Luis - MA, para:

a) apresentacao e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracao; e

b) agendamento para a realizagdo da coleta de sangue, Ava-
liagdo Oftalmoldgica, Teste Visual Ocupacional - TVO e do exame
admissional;

c) entrega do curriculo e

e) entrega do formulério de dados cadastrais disponivel no
endereco eletronico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.2 A coleta de sangue sera realizada mediante prévio agen-
damento que ocorrerd no momento da apresentagdo e entrega dos
documentos exigidos no Anexo Il do Edital regulador do Concurso. O
Atendimento serd realizado no Servigo de Andlises Clinicas do Hos-
pital Universitério do Maranhdo - HUUFMA, endereco: Travessa dos
Currupiras, 47 - Centro - S&o Luis - MA, por ordem de chegada.

2.2.1 O Teste Visua Ocupaciona - TVO sera realizado me-
diante prévio agendamento que ocorrerd no momento da apresentagéo
e entrega dos documentos exigidos no Anexo |l do Edital regulador
do Concurso. Os candidatos devem comparecer munidos de docu-
mento de identificacdo com foto. O Teste Visual Ocupaciona - TVO
devera ser realizado para todos os cargos, com excegéo do cargo de
Médico (todas as especialidades). O atendimento sera realizado no
Centro de Referéncia em Oftalmologia do Hospital Universitario do
Maranh&o - HUUFMA, no endereco Rua dos Prazeres, 81 - Centro -

S30 Luis - MA,

222 A Avdiagdo Oftalmologica devera ser redlizada so-
mente para os candidatos aprovados para os cargos de Médico (todas
as especialidades). O atendimento serd realizado no Centro de Re-
feréncia em Oftalmologia do Hospita Universitéario do Maranh&o -
HUUFMA, no endereco Rua dos Prazeres, 81 - Centro - Sdo Luis -
MA.

2.3 O Exame Admissional sera realizado mediante prévio
agendamento que ocorrerd no momento da apresentacéo e entrega dos
documentos exigidos no Anexo Il do Edital regulador do Concurso. O
atendimento sera realizado no Hospital Universitario da Universidade
Federal do Maranh&o - Unidade Materno Infantil - 2° Andar; En-
dereco: Rua Silva Jardim, N° 215, Centro - Sdo Luis - MA.

2.4 Nos dias 29 e 30/04/2015 das 8h30 as 11h30 e das 14h00
as 17h00, o candidato ou seu procurador, devera comparecer no
Hospital Universitério da Universidade Federa do Maranh&o - Uni-
dade Materno Infantil - 4° Andar - Auditério Central; Endereco: Rua
Silva Jardim, N° 215, Centro - S8o Luis - MA, para apresentagcdo do
Atestado de Salide Ocupaciona - ASO e dos documentos necessarios

para sua contratagdo, relacionados no endereco eletronico da EB-
SERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.5 Nos dias 04 e 05/05/2015, no Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranh&o - Unidade Presidente Dutra, Au-
ditério Central - 4° andar, para leitura e conferéncia do contrato de
trabalho, escolha dos horérios de trabalho, assinatura do Contrato de
Trabalho e atividades de Integracéo

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratavel do concurso publico.

4 A ndp apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogével e irretratdvel do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 04/05/2015 nao
serd prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

EDITAL N° 51, DE 15 DE ABRIL DE 2015
RETIFICAGAO DO EDITAL N° 50/2015 - CONCURSO
PUBLICO 6/2013 - EBSERH/HUOL-UFRN

A Presidente, em Exercicio, da Empresa Brasileira de Ser-
vigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais,
torna puablica a retificagdo do Edital n° 50, de 13/04/2015, publicado
no DOU de 15/04/2015, péginas 28 e 29, secéo 3, de convocagdo dos
aprovados no concurso publico homologado pelos Editais n° 23, 24 e
25/2014, visando a0 preenchimento de vagas nas &reas médica, as-
sistencial e administrativa, respectivamente, conforme a seguir:

1. Onde se |é " 1.7.101 ASSISTENTE SOCIAL

7° llana Ananias Bento Da Silva; 8° Teresa Raquel Teixeira
Albuquerque; 9° Rayane Bartira De Araujo Grilo;",

leia-se "1.7.101 ASSISTENTE SOCIAL

7° Ana Paula Barboza Dantas, 8%lana Ananias Bento Da
Silva; 9° Teresa Raquel Teixeira Albuquerque;”,

2. Onde se & "1.16.203 TECNICO EM ENFERMAGEM

537° Maria Do Socorro Da Silva Oliveira;

leia-se "1.16.203 TECNICO EM ENFERMAGEM

537° Maria Do Socorro Costa da Silva;

3. Onde se 1é "1.9.106 ENFERMAGEM - ASSISTEN-
CIAL

77° Fabiola Nunes De As"

leia-se "1.9.106 ENFERMAGEM - ASSISTENCIAL

77° Fabiola Nunes De S&".

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

EDITAL _N° 141, DE 15 DE ABRIL DE 2015
CONVOCACAO DOS APROVADOS NO CONCURSO
PUBLICO 6/2014 - EBSERH/COMPLEXO HOSPITALAR
HUWC-UFC E MEAC-UFC

A Presidente, em exercicio, da Empresa Brasileira de Ser-
vigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publica a convocagdo dos aprovados no concurso publico ho-
mologado pelos Editais n° 66, 67 e 68/2014, visando ao preenchi-
mento de vagas nas &reas médica, assistencial e administrativa, com
lotagdo no Hospital Universitario Walter Cantidio e Maternidade As-
sis Chateaubriand/UFC/EBSERH/MEC, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificaggo: |

AREA MEDICA i

1.1. 812 MEDICO - CIRURGIA PLASTICA (sub judice)

3° Vitor De Vasconcellos Muniz.

1.2.817 MEDICO - COLOPROCTOLOGIA

1° Adryano Gongalves Marques.

1.3.824 MEDICO - ENDOSCOPIA RESPIRATORIA

2° José Renato Ferreira Torrano Junior.

1.4. 843 MEDICO - NEUROLOGIA PEDIATRICA

2° Norma Martins De Menezes Morais.

1.5.832 MEDICO - INFECTOLOGIA

4° Karina Martins Nogueira Napoles.

1.6.852 MEDICO - PSIQUIATRIA

1° Nara Fabiola Costa De Brito.

1.7. 854 MEDICO - RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA
E ANGIORRADIOLOGIA

1° Camilo De Alencar Diogenes.

1.8. 849 MEDICO - PEDIATRIA

15° Nédia Gurgel Alves.

1.9.MEDICO - UROLOGIA

2° Daniel De Oliveira Gomes.

AREA ASSISTENCIAL

1.10. 105 ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL

107° Cristiane Maria Gadelha De Freitas; 108° Ana Kercya
Araujo Leitao; 109° Edileny De Sousa Maciel Silva; 110° Kalita
Suzana Bezerra

1.11. 106 ENFERMEIRO - CARDIOLOGIA

4° Julio Cesar Acarine Mouro.

1.12. 118 FARMACEUTICO

37° Arielle Pereira Madlta

1.13. 125 NUTRICIONISTA

22° Adriana César Da Silveira.

1.13. 125 NUTRICIONISTA (listagem especifica para pes-
soas com deficiéncia)

190° Carolina Frazdo Chaves

1.14. 202 TECNICO EM ENFERMAGEM

214° Antonio De Lima Moura; 215° Cleidilania Abreu Mar-
ques; 216° Lidiane Da Costa Ferreira Do Nascimento; 217° Angela
Vanduila De Lima Silva Clemente; 218° Cassiano Laurentino Da
Silva Neto; 219° Gabriela Grangeiro De Moura; 220° Ant6nia Eulania

De Sousa Alves;, 221° Ana Flavia Sousa; 222° Rafaele Fernandes
Pinheiro; 223° Robson Arante Amara Pontes; 224° Fransoisia De
Oliveira Santos Nascimento; 225° Ana Paula Braga De Freitas, 226°
Lucia De Fatima Silva De Oliveira; 227° Ana Benvinda Da Silva
Nogueira; 228° Ricardo Ribeiro Gomes; 229° Jaqueline Siqueira Bra-
sil De Castro; 230° Massemiliana Do Nascimento; 231° Natalia Gre-
gorio Pinto; 232° Rosiane Ferreira Da Luz; 233° Valdénia Do Nas-
cimento Lima; 234° Maria Estelivania Da Silva Bezerra; 235° Gley-
ciane Melo Da Silva; 236° Ana Caroline Dos Santos Vale; 237° Diego
Bezerra Do Nascimento; 238° Rayanne Ferreira Gomes; 239° Luciana
De Oliveira Costa; 240° Francisca Gabriela Da Silva Santos; 241°
Francisca Jessica Da Silva Holanda; 242° Anderson Rodrigo Silva;
243° Marcos Antonio Rocha Da Silva; 244° Fabricio Da Silva Frei-
tas.

1.15. 204 TECNICO EM FARMACIA

8° Allison Bruno Carneiro De Freitas.

1.16. 101 ASSISTENTE SOCIAL

5° Sandra Lucia Alves.

AREA ADMINISTRATIVA

~1.17. 135 ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINIS-
TRACAO

3° Antonio Alexandre Bezerra.

1.18.139 ANALISTA ADMINISTRATIVO - ECONOMIA

1° Hérica Queiroz Oliveira

1.19.140 ANALISTA ADMINISTRATIVO - ESTATISTI-
CA

1° Rémulo Andrade Da Silva.

1.20. 209 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

89° Natalia Silva Lima; 90° Aline Rodrigues Cordeiro; 91°
Cristiane Santos De Melo; 92° Rebecca Lustosa Lira; 93° Vanessa
Lopes De Melo; 94° Alexandre Jorge Triandopolis Junior; 95° Jonata
Guimarées De Sousa; 96° Laiza Fernanda Lopes Da Silva; 97° Paulo
Henrique Oliveira Costa; 98° Larissa Fidélis Soares;, 99° Eurinice
Maria Moreira Azevedo; 100° Solange Maria De Oliveira Santos;
101° Jose Maria Silva Nogueira; 102° Miguel Angelo Magalhdes
Freire; 103° Antonio Everardo Soares Alves; 104° Renata Cristina De
Souza Da Ponte; 105° Eliane Taboza Barboza Cavalcante; 106° Aris-
tides Da Rocha Barbosa; 107° David Augusto Martins De Souza;
108° Emanuel Moreira De Melo; 109° Vanessa De Sousa Frutuoso;
110° Debora Cavalcante Costa.

1.30.1.209 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem es-
pecifica para pessoas com deficiéncia)

9 Ricilerry Marques Xavier.

1.21. 211 TECNICO EM INFORMATICA

7° Thomas Victor Rodrigues De Oliveira; 8° Aisse Goncalves
Nogueira; 9° Francisco Haroldo Barbosa De Vasconcelos; 10° Pe-
terson De Carvalho Granja Alencar.

2 Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1 Nos dias 22 e 23/04/2015, das 09h as 17:00h, no en-
dereco Unidade de Pesquisa Clinica do Hospital Walter Cantidio, Rua
Coronel Nunes de Melo, §/n, Rodolfo Tedfilo, Fortaleza, CE, ao lado
da Maternidade Escola Assis Chateaubriand (MEAC), para: a) apre-
sentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo Il do Edital
regulador do Concurso, (original e copia) - A apresentagdo dos do-
cumentos podera ser efetuada por procuracdo registrada em carté-
rio;

b) entrega do formulério de dados cadastrais disponibilizado
no endereco eletrénico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br, e

¢) entrega do curriculum vitae.

2.2 Nos dias 23 e 24/04/2015, das 08h as 10h, no enderego:
Laboratério do Hospital Universitéario Walter Cantidio, Rua Coronel
Nunes de Melo, §/n°, Rodolfo Tedfilo, Fortaleza - CE portdo de
acesso em frente & Maternidade Escola Assis Chateaubriand - Servigo
de Diagnostico por Imagem, para realizagdo da Coleta de Sangue. O
candidato devera estar em jejum de, no minimo, 12 (doze) horas, com
copia do RG e do comprovante de residéncia.

2.3 Nos dias 23, 24 e 27/04/2015, das 08h as 12h e das 13h
as 17h, no endereco Unidade de Pesquisa Clinica do Hospital Walter
Cantidio, Rua Coronel Nunes de Melo, s/n, Rodolfo Tedfilo, For-
taeza, CE, a0 lado da Maternidade Escola Assis Chateaubriand
(MEAC),, para redlizagdo do Exame Admissional

2.4 Nos dias 24, 27 e 28/04/2015, das 0%h as 12h e das 14h
as 17h, o candidato ou seu procurador devera comparecer no en-
derego Unidade de Pesquisa Clinica do Hospital Walter Cantidio, Rua
Coronel Nunes de Melo, §/n, Rodolfo Tedfilo, Fortaleza, CE, ao lado
da Maternidade Escola Assis Chateaubriand (MEAC), para apresen-
tagcdo do Atestado de Salde Ocupaciona (ASO) e dos documentos
necessarios para sua contratagdo, relacionados no endereco eletronico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.5 Nos dias 046 e 05/05/2015, das 09h as 12hs e das 14h as
18h, no Auditério do Departamento de Odontologia da FFOE (Fa-
culdade de Farmécia, Odontologia e Enfermagem da UFC) - Rua
Alexandre Baralna, 949 - Rodolfo Tedfilo - Fortaleza - CE, para
escolha dos horérios de trabalho com assinatura do termo de jornada
de trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Socia (CTPS) e atividades de integra
Géo.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratavel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusio em caréter ir-
revogével e irretratével do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 04/05/2015 nao
sera prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015041600029
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