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um periodo de 12(doze) meses, para atendimento dos professores, alunos,
servidores, terceirizados, estagidrios, usuarios e convidados da UnED Nova
Friburgo. O espago a ser concedido adminigtrativamente fica localizado na
UnED Nova Friburgo com éreaaproximada de 9n2. MODALIDADE/TIPO
DE LICITACAO: Concorréncia Publica de n.° 05/2015, do tipo Maior Ofer-
ta PRAZO LIMITE PARA ENTREGA DOS ENVELOPES dia
26/07/2015 as 15:00 horas. LOCAL DE ENTREGA E ABERTURA DOS
ENVELOPES: naAv. Governador Roberto Silveira, 1900, Prado, Nova Fri-
burgo, RJ. RETIRADA DE EDITAL: AsEmpresas que desgjarem participar
desta Concorréncia poderdo retirar o Edita No departamento de adminis-
trac8o DEPAD, Av. Maracand, n° 229, Bloco A, Sdla 206, Maracand, Rio de
Janeiro, CEP: 20.271-110, tel. (0xx21) 2566-3051 e 2566-3052 ou atravésdo
e-mall licitacoes@dirap.cefet.br.

CARLOS AUGUSTO MACIEL
Presidente da Comisséo Permanente de Licitagéo

COLEGIO PEDRO ||

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO N° 43/2015 - UASG 153167

N° Processo: 23040002310201582 . Objeto: Inscrigéo dos Servidores Saulo
Xavier de Brito Amourim, Adriana Trein de Abreu e Silva, Fabio Cogta de
Almeida e Andréa Karla Wanderley Chianello, no curso "Plangamento Es-
tratégico e Balanced Scorecard: Elaboragio, implementacéo e gestéo”, a ser
ministrado nacidade de Floriandpolis/SC, no periodo de 24 a27 denovembro
de2015. Totd deltensLicitados 00001. Fundamento Legd: Art. 25°, Incisol|
c/catigo 13, VI daLe n°8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Vaor dentro do
limite estabelecido pela Lei 8.666/93 e suas dteragles. Declaracéo de Inexi-
gibilidade em 19/06/2015. JACQUELINE BATHOMARCO CORREA. Pro-
reitorade Administracéo. Ratificacdo em 19/06/2015. OSCARHALAC. Rei-
tor. Vaor Globa: R$ 11.560,00. CNPJ CONTRATADA : 36.003.671/0001-
53 CONSULTRE CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA.

(SIDEC - 19/06/2015) 153167-15201-2015NE000002

COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE I\JiVEL SUPERIOR
DIRETORIA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo de Prorrogagéo de Vigéncia - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Prorrogagdo de Vigéncia - Signatarios
- pela CAPES: Marcio de Castro Silva Filho - Diretor de Programas e Bolsas no Pais e pelo benefici&rio (a).

Beneficidrio (a) CPF Processo Programa Vigéncia Data da Assinatura:
CARLOS EMANUEL MANZOLILLO 619131381-00 23038.007857/2014-32 PAEP 3597/2014 15/12/2015 21/05/2015
SAUTCHUK

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES

EDITAL N° 64, DE 19 DE JUNHO DE 2015
CONVOCACAO SUB JUDICE

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a Con-
vocaggo (Sub Judice) do Concurso Pablico 02/2013, em cumprimento
a0 disposto no Processo N° 0026931-42.2014.4.01.3700 - 5* VARA
FEDERAL, da candidata ELCIR LIMA NASCIMENTO MENDES -

CPF 253.706.343-00, cargo de Técnico em Enfermagem (Vagas
reservadas P. C. D.), com lotagdo no Hospital Universitario, da Uni-
versidade Federal do Maranh&o.

1 A candidata relacionada neste edital devera comparecer:

1.1 No dia 23/06/2015, das 08h30 as 11h30 horas e das
14h00 as 17h00 horas, no endereco Local: Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranhdo - Unidade Materno Infantil - 4°
Andar - Auditério Central, endereco: Rua Silva Jardim, N° 215,
Centro - Séo Luis - MA, para:

a) apresentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentacdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracéo; e

b) agendamento para a realizagdo da coleta de sangue, Ava-
liacdo Oftalmoldgica, Teste Visual Ocupaciona - TVO e do exame
admissional;

c) entrega do curriculo e

€) entrega do formulé&rio de dados cadastrais disponivel no
enderego eletronico da EBSERH: www.ebserh.gov.br.

2.2 A coleta de sangue sera realizada mediante prévio agen-
damento que ocorrera no momento da apresentacdo e entrega dos
documentos exigidos no Anexo |1 do Edital regulador do Concurso. O
Atendimento sera realizado no Servigo de Andlises Clinicas do Hos-
pital Universitério do Maranhdo - HUUFMA, enderego: Travessa dos
Currupiras, 47 - Centro - S8o Luis - MA, por ordem de chegada.

2.2.1 O Teste Visua Ocupaciona - TVO sera realizado me-
diante prévio agendamento que ocorrerd no momento da apresentagéo
e entrega dos documentos exigidos no Anexo |l do Edital regulador
do Concurso. Os candidatos devem comparecer munidos de docu-
mento de identificagcdo com foto. O Teste Visual Ocupacional - TVO
devera ser realizado para todos os cargos, com excegdo do cargo de
Médico (todas as especialidades). O atendimento sera realizado no
Centro de Referéncia em Oftalmologia do Hospital Universitario do
Maranhdo - HUUFMA, no endereco Rua dos Prazeres, 81 - Centro -

Sdo0 Luis - MA,

2.3 O Exame Admissional sera realizado mediante prévio
agendamento que ocorrerd no momento da apresentaco e entrega dos
documentos exigidos no Anexo |l do Edital regulador do Concurso. O
atendimento sera realizado no Hospital Universitario da Universidade
Federal do Maranh&o - Unidade Materno Infantil - 2° Andar; En-
dereco: Rua Silva Jardim, N° 215, Centro - Sdo Luis - MA.

2.4 No dia 01/07/2015 das 8h30 as 11h30 e das 14h00 as
17h00, a candidata ou seu procurador, devera comparecer no Hospital
Universitério da Universidade Federal do Maranh&o - Unidade Ma-
terno Infantil - 4° Andar - Auditério Central; Endereco: Rua Silva
Jardim, N° 215, Centro - S0 Luis - MA, para apresentagdo do
Atestado de Salide Ocupaciona - ASO e dos documentos necessérios
para sua contratagdo, relacionados no enderego eletronico da EB-
SERH: www.ebserh.gov.br.

2.5 Nos dias 02 e 03/07/2015, no Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranh&o - Unidade Presidente Dutra, Au-
ditério Central - 4° andar, para leitura e conferéncia do contrato de
trabalho, escolha dos horérios de trabalho, assinatura do Contrato de
Trabalho e atividades de Integracéo.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em carater irrevogavel e
irretratavel do concurso publico.

4 A ndp apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogavel e irretratével do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 02/07/2015 nado
sera prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Ne° 98, DE 18 DE JUNHO DE 2015
CONVOCACAO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados nos concursos publicos homologados pelos
Editais n° 71 e 72/2015, visando a0 preenchimento de vagas nas areas
meédica e assistencial com lotago no Hospital Universitario de Bra-
silia, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

AREA MEDICA

1.1. 006 MEDICO - ANESTESIOLOGIA

1° Bruno De Castro Fernandes Epitacio; 2° Marcus Vinicius
Ribeiro E Silva; 3° Lucas De Souza Renhe; 4° Thaissa Garcia Bar-
bosa De Figueiredo; 5° Bruna Martins Esguenazi; 6° Tiago Tolentino
Mendes Da Cruz; 7° Pablo Augusto Dos Santos Bunazar; 8° Mirella
Mounzer Andraous; 9° Renato Victor Batista; 10° Heitor Azevedo
Rodrigues; 11° Silvio Dias Da Costa Neto; 12° Leonardo Homem De
Faria Martins.

1.2. 024 MEDICO - CIRURGIA PEDIATRICA

1° Marcia Abrunhosa Matias; 2° Tatiana Vidon De Castro.

1.3. 027 MEDICO - CIRURGIA VASCULAR

1° Abner Moreira Sampaio; 2°. Josue Rafael Ferreira Cunha.

1.4. 029 MEDICO - CLINICA MEDICA

1° Erika Chaul Ferreira; 2° Rodolfo Borges De Lira; 3° Ana
Maria Peres Botelho; 4° Danielle Fernanda Mota Lira; 5° Stela Lima
Matos; 6° Patricia Bastos De Aguiar Martins Costa; 7° Marcia Mayu-
mi Marques Suzuki; 8° Isabel Gomes Nogueira Vieira; 9° Jo Ocer

Castro Sousa; 10° Danielle Santos Grisolia; 11° Erica Milena Fer-
nandes Rabelo; 12° Marco Antonio Barbosa Luckemeyer De Méelo;
13° Alvaro Modesto Da Silva Rodrigues Neto; 14° Leonardo De
Oliveira Serafim; 15° Thiago Barcellos Morais; 16° Natédlia Taveira
Martins; 17° Carolina Oliveira Paranagué De Castro; 18° Erika Sales
Lopes; 19° Natalia Jatene; 20° Bruno Amauri Lowe Junior; 21° Ja-
queline Eni Mendes Dos Santos.

1.5. 050 MEDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA

1° Nédia Cristina De Sousa Misael.

1.6. 069 MEDICO - MEDICINA INTENSIVA

1° Alexandre De Souza Campos; 2° Ricardo José Dos Santos
Silva; 3° Fabiano Rodrigo De Godoy Kissner; 4° Sérgio Eduardo
Soares Fernandes; 5° Thiago Barroso Cassar Da Silva; 6° Roberta
Teixieira Tallarico.

1.7. 078 MEDICO - NEONATOLOGIA

1° Marcia Pimentel De Castro; 2° Guilherme Jose Lima
Garcia; 3° Melanie Lima Carneiro Leao; 4° Silvia Maria Da Costa
Zanchetta Malagutti; 5° Temes Grace Lima Ramos; 6° Juliana Fer-
reira Gongalves; 7° Marilia Carolinna Milhomem Bastos; 8° Neulanio
Francisco De Oliveira; 9° Paula De Oliveira Abdo; 10° Liv Janoville
Santana Sobral; 11° Aline Saliba De Faria

1.8. 080 MEDICO - NEUROFISIOLOGIA CLINICA

1° Gilberto Brown De Andrade.

1.9. 094 MEDICO - PEDIATRIA

1° Indira Souza Costa Campos; 2° Ana Catarina Marquim
Firmo De Araujo; 3° Raguel Adriana Morales Salinas Seto Take-
guma; 4° Renata Barcelos Barra; 5° Mariana Atanasio Salviano.

1.10. 094 MEDICO - PEDIATRIA (vagas reservadas para negros)

1° Hugo Nogueira Xavier.

1.11. 102 MEDICO - RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO
POR IMAGEM

1° Tiago Nobrega Morato; 2° Fernanda Vaentim De Moraes
Silva; 3° Luiz Alves Ferreira Filho; 4° Diogenes Diego De Carvaho
Bispo; 5° Mércio Olavo Gomes Magalhées; 6° Paulo De Tarso Mar-
tins Ribeiro.

AREA ASSISTENCIAL

1.1. 612 TECNICO EM RADIOLOGIA - RADIOTERAPIA

1° James Almeida Vitorino De Sousa; 2° Elaine De Oliveira
Cavalcante; 3° Rosemary Guedes De Carvalho; 4° Jackson Souza
Farias; 5° Laiana Nunes Rodrigues; 6° Thiago De Jesus Garcia;, 7°
Luis Felipe Salles Pereira; 8° Andrea Barros De Aguiar; 9° Helaine
Cristina Carvalho Campos.

1.2. 612 TECNICO EM RADIOLOGIA - RADIOTERAPIA
(vaga reservada PC.D.)

1° Romerio Da Trindade Silva

1.2. 612 TECNICO EM RADIOLOGIA - RADIOTERAPIA
(vagas reservadas para negros)

1°Amanda De Morais Lima; 2° Luis Carlos Dos Santos Carvalho.

2. Os candidatos rel acionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Nos dias 23 e 24/06/2015, das 9 as 17 horas, comparecer
no enderego do HUB - Hospital Universitério de Brasilia, SGAN 605,
Avenida L2 Norte, Brasilia/DF - prédio da Administragdo, para:

a) apresentacao e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentacéo
dos documentos podera ser efetuada por procuracao;

b) agendamento para a realizacgo da coleta de sangue e do
exame admissiond; e

¢) O candidato devera entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulédrio do cadastro constante da relagdo dos documentos dispo-
nibilizada no eletronico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/con-
cursos e selegBes/documentos para contratacdo/formulério de dados
cadastrais

2.2 Nos dias 24 e 25/06/2015, ap6s a entrega dos docu-
mentos citados no item anterior, dirigir-se ao local que sera indicado
no dia da entrega dos documentos citados no item anterior, para
realizagdo da Coleta de Sangue, conforme agendamento.

2.3 Nos dias 26, 29/06/2015 e 30/06/2015, dirigir-se ao local
a ser indicado no dia da entrega dos documentos mencionados no
item 2.1, para readizagd do Exame Admissional.

2.4 Nos dias 26, 29/06/2015 e 30/06/2015, das 9 as 17 horas,
o candidato ou seu procurador, devera comparecer no endereco do
HUB - Hospital Universitério de Brasilia, SGAN 605, Avenida L2
Norte, Brasilia/lDF - prédio da Administracdo, para apresentagdo do
Atestado de Salide Ocupaciona - ASO e dos documentos necessarios
para sua contratagdo, relacionados no endereco eletronico da EB-
SERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos e selecbes/documentos pa-
ra contratagéo.

2.5 Nos dias 01 e 02/07/2015, conforme informado na data
de entrega da documentagao, das 8:00 as 17:30h, no endereco do HUB
- Hospital Universitério de Brasilia, SGAN 605, Avenida L2 Norte,
Brasilia/DF - Auditério | do Hospital, para escolha dos horérios de
trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Socia e atividades de Integragéo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015062200032

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.


luana.santos
Realce
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