MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EFETIVAS DE NiVEL SUPERIOR

CHC-UFPR - HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
MATERNIDADE VICTOR FERREIRA DO AMARAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

CONCURSO PUBLICO 04/2015 - EBSERH/CHC-UFPR
EDITAL N2 08 - EBSERH - AREA MEDICA, DE 23 DE ABRIL DE 2015

A Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares—EBSERH, no uso de suas atribuicGes legais, torna publica
a retificacdo do Edital Normativo n° 02, Area Médica, pulicado no dia 31 de marco de 2015, visando ao preenchimento
de vagas com lotacdo no HOSPITAL DE CLINICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA e MATERNIDADE VICTOR
FERREIRA DO AMARAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA — CHC-UFPR. Conforme a seguir:

1. Incluir no Anexo IV — Conteldo Programatico - Conhecimentos Especificos (comum a todos os empregos):
Legislagdo Aplicada ao SUS - 1.Evolucdo histérica da organizacdo do sistema de saude no Brasil e a construcdo do
Sistema Unico de Saude (SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal. 2.Controle social no SUS. 3.Resolucdo
453/2012 do Conselho Nacional da Saude. 4.Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. 5.Lei Orgénica da Saude -
Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011. 6.Determinantes
sociais da saude. 7.Sistemas de informag¢do em saude.

2. Permanecem inalteradas as demais condices estabelecidas no Edital Normativo e publicagdes anteriores.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

Presidente em Exercicio
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