GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO E DA PRE\!IDENCIA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA

EDITAL N° 052/2021 - DRH/SEAP

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA DA SECRETARIA
DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP, no uso de suas atribuicdes legais, bem
como atendendo aos termos do Decreto Estadual n® 7.116, de 28/01/2013, e considerando o Edital n°®
28/2020 - DRH/SEAP, resolve

TORNAR PUBLICA

1. O resultado da andlise dos recursos contra as questdes da prova objetiva e gabaritos preliminares, nos
termos estabelecidos no subitem 15.1. alinea “c” do Edital n° 28/2020 - DRH/SEAP, sera divulgado no site
do IBFC www.ibfc.org.br, na aba “Resultados”, na data de 1°/09/2021.

2. Os gabaritos apoés recursos da prova objetiva do Edital n° 28/2020 — DRH/SEAP, ser&o divulgados no
site do IBFC www.ibfc.org.br, na aba “Provas e Gabaritos”, na data de 1°/09/2021.

3. O resultado/classificagdo preliminar da prova objetiva e as folhas de respostas dos candidatos, nos
termos estabelecidos no subitem 8.1 do Edital n° 28/2020 - DRH/SEAP, seréo divulgados no site do IBFC
www.ibfc.org.br, na aba “Resultados”, na data de 1°/09/2021.

4. O Prazo para interposi¢c&o de recurso contra o resultado/classificagéo preliminar da prova objetiva sera
de 2 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente da data de publicagédo do

resultado/classificagdo preliminar, item 3 do presente edital, no horario das 9h do primeiro dia as 16h do
ultimo dia.

Curitiba, 31 de agosto de 2021.

Graziele Andriola
Diretora do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia
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