
 

1 

EDITAL Nº 038/2020 
 
 
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDÊNCIA, DA 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso 
de suas atribuições legais, bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual nº 7.116, 
de 28/01/2013, e considerando a autorização governamental exarada no Protocolo 
13.263.348-7, os Editais n° 73/2016 e n° 082/2018 – DRH/SEAP, atendendo 
determinações judiciais dos autos nº 0008650-47.2016.8.16.0004, e o contido no Protocolo 
n° 16.433.163-6, 
 
 

TORNAR PÚBLICO 
 
 

1. Que torna definitivo o Edital n° 082/2018 – DRH/SEAP, de 18 de julho de 2018, que 
excluiu do Anexo I e incluiu no Anexo II do Edital n° 132/2016 - DRH/SEAP, de 07 de 
dezembro de 2016, a candidata ISABEL RODRIGUES LIMA DE ANDRADE, RG 0747467 
- SE, Inscrição n° 115.267-0, do cargo de Promotor de Saúde Profissional, função 
Enfermeiro, município de Curitiba, do Concurso Público para o preenchimento de vagas 
do Quadro Próprio dos Servidores da Saúde - QPSS, regido pelo Edital n° 73/2016, de 27 
de julho de 2016. 
 
2. Que retifica em definitivo a classificação final do Anexo II - Pessoa com Deficiência, 
do Edital n° 132/2016 - DRH/SEAP, de 07 de dezembro de 2016, tão somente no que se 
refere ao cargo/função/município, conforme abaixo indicado: 
 
MUNICÍPIO: CURITIBA 
CARGO: PROMOTOR DE SAÚDE PROFISSIONAL 
FUNÇÃO: ENFERMEIRO 
 CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME 
 1 0001239-4 TATIANE CRISTINA BRITES DOMBROSKI 
 2 0033085-0 GIOVANA RIEGER FOLHARINI MOURAO 
 3 0055914-8 LURDES A PERCIVAL 
 4 0064830-2 FABIANE DE CASTRO BORGO KRAFT 
                  5                                       0115267-0                ISABEL RODRIGUES LIMA DE ANDRADE 
 6 0125139-2 BLANCHE FRANCOISE DRESCHER DE PAULA VON MAYWITZ 
 7 0015128-9 PATRICIA PAOLINI 
 
 
Curitiba, 05 de março de 2020. 
 
 
Luiz Gustavo Sulek Castilho 
Diretor do Departamento de Recursos Humanos e Previdência.  

http://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/pesquisarAto.do?action=exibir&codAto=85041&indice=1&totalRegistros=1

