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COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR
DIRETORIA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS

EXTRATOS DE CONCESSÃO DE AUXÍLIO À PESQUISA

Termo de Concessão e Aceitação de Apoio Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessão de Auxílio Financeiro a Pesquisadores, - Signatários - pela CAPES: Adalberto Grassi
Carvalho - Diretor de Programas e Bolsas no País - Substituto e pelo beneficiário (a).

Beneficiário (a) CPF Processo Programa Valor R$ Vi g ê n c i a Nota de Empenho
JOSÉ CAPELO NETO 447622673-68 23038.013106/2017-06 PROEX 1492/2017 533.559,16 DE: 01/08/2017 à: 31/03/2018 2017NE004624(CUSTEIO)

2017NE004625(CUSTEIO)
2 0 1 7 N E 0 0 4 6 2 6 ( C A P I TA L )

MÁRCIO HENRIQUE FRANCO BETTEGA 748060849-72 2 3 0 3 8 . 0 1 2 1 5 7 / 2 0 1 7 - 11 PROEX 1493/2017 255.970,79 DE: 03/07/2017 à: 31/03/2018 2017NE004627 (CUSTEIO)
2017NE004628 (CUSTEIO)
2017NE004629 (CAPITAL)

Termo de Concessão e Aceitação de Apoio Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessão de Auxílio Financeiro a Pesquisadores, - Signatários - pela CAPES: Geraldo Nunes
Sobrinho - Diretor de Programas e Bolsas no País e pelo beneficiário (a).

Beneficiário (a) CPF Processo Programa Valor R$ Vi g ê n c i a Nota de Empenho
NILO CESAR CONSOLI 401067800-34 23038.010238/2017-78 PROEX 1494/2017 965.823,58 DE: 29/05/2017 à: 31/03/2018 2017NE004630(CUSTEIO)

2017NE004631(CUSTEIO)
2 0 1 7 N E 0 0 4 6 3 2 ( C A P I TA L )

EXTRATOS DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

Espécie: Termo Aditivo - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Alteração de Vigência - Signatários - pela CAPES: Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e Bolsas no País, pelo
beneficiário (a).

Beneficiário (a) CPF Processo Programa Vi g ê n c i a Data da Assinatura:
RICARDO SANTOS SILVA AMORIM 841493376-91 23038.007259/2014-63 FAPEMAT 761/2015 DE: 02/09/2017 PARA: 01/03/2018 08/08/2017

Propostas: a partir de 11/08/2017 às 10h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 23/08/2017 às 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: Em caso de divergência
entre as especificações do objeto e dos locais de entrega descritos no
COMPRASNET e as que constam no Termo de Referência, o li-
citante deverá obedecer este último. Este Edital poderá ser retirado no
DEPAD, à Avenida Maracanã 229, Bloco A, sala 206 - Maracanã,
mediante apresentação do carimbo com CNPJ da firma, e terá um
custo reprográfico de R$ 0,10 (Dez Centavos) por página, ou no
endereço eletrônico http://www.comprasgovernamentais.gov.br/

LUANA CARRILHO COSTA
Pregoeira

(SIDEC - 10/08/2017) 153010-15244-2017NE800086

CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO

TECNOLÓGICA DE MINAS GERAIS

EXTRATO DE CONVÊNIO

ESPÉCIE: Termo de Convênio de Estágio SCCONT nº 025/2017

PARTES: CEFET-MG Convenente e o Município de Timóteo. VI-

GÊNCIA: 03(três) anos a partir de 11/05/2017 a 10/05/2020. Processo

23062.002832/2017-98.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
No- 8/2017 - UASG 153015

No- Processo: 23062006379/17-99 . Objeto: Pagamento de taxa de
inscrição para participação no Evento CILAMCE 2017. Total de Itens
Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25o- , Caput da Lei no- 8.666
de 21/06/1993.. Justificativa: Conforme Art. 25o- , Caput da Lei no-

8.666 de 21/06/1993. Declaração de Inexigibilidade em 10/08/2017.
FLAVIO ANTONIO DOS SANTOS. Diretor Geral. Ratificação em
10/08/2017. GRAY FARIAS MOITA. Diretor de Planejamento e Ges-
tão. Valor Global: R$ 11.475,00. CNPJ CONTRATADA :
07.000.652/0001-75 MALHEIROS & RODRIGUES ALVES LTDA -
ME.

(SIDEC - 10/08/2017) 153015-15245-2017NE800001

TED-PARFOR 6209/2017. Espécie: Termo de Execução Descentra-
lizada firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal
de Nível Superior - CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08-UG/Gestão:
154003/15279 e a Universidade Federal de Campina Grande. CNPJ:
05.055.128/0001-76; UG/Gestão: 158195/15281; Objeto: Formação
inicial, na modalidade presencial, de profissionais do magistério das
redes públicas da Educação Básica, nos termos do Decreto nº 6.755,
de 29 de janeiro de 2009, da Portaria MEC nº 9, de 30 de junho de
2009 e em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado. Clas-
sificação Orçamentária: Programa de Trabalho:
12.368.2080.20RJ.26291.0001; Fonte de Recursos 0112; Grupo de
Despesa: "3" Valor: R$ 121.815,42; Data de Assinatura: 10/08/2017.
Vigência: de: 11/08/2017 A: 31/07/2018. Signatários: GERALDO
NUNES SOBRINHO - Diretor de Programas e Bolsas no País; VI-
CEMÁRIO SIMÕES - Pró-Reitor.

TED-UAB 5919/2017. Espécie: Termo de Execução Descentralizada
firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível
Superior - CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08-UG/Gestão:
154003/15279 e o Instituto Federal de Educação, Ciência e Tec-
nologia de Roraima. CNPJ: 10.839.508/0001-31; UG/Gestão:
158152/26437; Objeto: Reoferta do Curso de Licenciatura em Letras
Espanhol e Literatura Hispânica no âmbito do sistema UAB. Clas-
sificação Orçamentária: Programa de Trabalho:
12.368.2080.20RJ.26291.0001; Fonte de Recursos 0112; Grupo de
Despesa: "3" Valor: R$ 352.732,80; Data de Assinatura: 10/08/2017.
Vigência: de: 11/08/2017 A: 31/03/2021. Signatários: GERALDO
NUNES SOBRINHO - Diretor de Programas e Bolsas no País; SAN-
DRA MARA DE PAULA DIAS BOTELHO - Reitora.

TED-PROFMAT 5797/2017. Espécie: Termo de Execução Descen-
tralizada firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal
de Nível Superior - CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08-UG/Gestão:
154003/15279 e a Universidade Federal do Reconcavo da Bahia -
UFRB. CNPJ: 07.777.800/0001-62; UG/Gestão: 158092/26351; Ob-
jeto: Atender despesas de demandas de apoio à pesquisa do Mestrado
Profissional em Matemática vinculado ao CETC campus da UFRB
em Cruz das Almas. Além disso, visa propiciar o conhecimento das
condições concretas e históricas em que se realiza a ação prática
educativa em nível da Educação Básica e instrumentalizar para a
qualificação no exercício profissional visando aperfeiçoamento no
conteúdo matemático. Classificação Orçamentária: Programa de Tra-
balho: 12.368.2080.20RJ.26291.0001; Fonte de Recursos 0112; Gru-
po de Despesa: "3" Valor: R$ 19.005,00; Data de Assinatura:
10/08/2017. Vigência: de: 11/08/2017 A: 31/12/2018. Signatários:
GERALDO NUNES SOBRINHO - Diretor de Programas e Bolsas no
País; SILVIO LUIZ DE OLIVEIRA SOGLIA - Reitor.

TED-UAB 5257/2017. Espécie: Termo de Execução Descentralizada
firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível
Superior - CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08-UG/Gestão:
154003/15279 e a Fundação Universidade Federal do Acre. CNPJ:
04.071.106/0001-37; UG/Gestão: 154044/15261; Objeto: Oferta de

200 vagas do curso de licenciatura em matemática - modalidade a
distância. Classificação Orçamentária: Programa de Trabalho:
12.368.2080.20RJ.26291.0001; Fonte de Recursos 0112; Grupo de
Despesa: "3" Valor: R$ 1.013.551,38; Data de Assinatura:
10/08/2017. Vigência: de: 11/08/2017 A: 29/07/2022. Signatários:
GERALDO NUNES SOBRINHO - Diretor de Programas e Bolsas no
País; MINORU MARTINS KIMPARA - Reitora.

Termo de Doação - CONV-PARFOR 161/2010. Doador: Coorde-
nação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES.
CNPJ: 00.889.834/0001-08. Donatário: Universidade Estadual do Ma-
ranhão - UEMA. Objeto: Doação de bens adquiridos por: Univer-
sidade Estadual do Maranhão, com recursos provenientes de convênio
concedido pela Fundação CAPES. Fundamento Legal: Artigos 1.165
e seguintes do Código Civil Brasileiro, Decreto nº 99.658 de
30/10/90, Lei 8.666 de 21 de junho de 1993. Signatário pela CAPES:
MARCELO CAMARA DOS SANTOS - Diretor de Formação de
Professores da Educação Básica e pela IES: GUSTAVO PEREIRA
DA COSTA - Reitor.

Termo Aditivo a Termo de Execução Descentralizada para Prorro-
gação de Vigência. TED-UAB 2648/2015 firmado entre a Fundação
Coordenação de Pessoal de Nível Superior - CAPES; CNPJ:
00.889.834/0001-08 UG/Gestão: 154003/15279 e o Instituto Federal
de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Norte. CNPJ:
10.877.412/0001-68; UG/Gestão: 158155/26435. Objetivo: Prorroga-
ção do prazo de cumprimento do objeto do termo até 20/08/2019.
Data de assinatura: 10/08/2017 - Signatários: GERALDO NUNES
SOBRINHO - Diretor de Programas e Bolsas no País; BELCHIOR
DE OLIVEIRA ROCHA - Reitor.

Termo Aditivo a Termo de Execução Descentralizada para Prorro-
gação de Vigência. TED-UAB 2095/2015 firmado entre a Fundação
Coordenação de Pessoal de Nível Superior - CAPES; CNPJ:
00.889.834/0001-08 UG/Gestão: 154003/15279 e a Universidade Fe-
deral de Santa Catarina. CNPJ: 83.899.526/0001-82; UG/Gestão:
153163/15237. Objetivo: Prorrogação do prazo de cumprimento do
objeto do termo até 31/07/2019. Data de assinatura: 10/08/2017 -
Signatários: GERALDO NUNES SOBRINHO - Diretor de Programas
e Bolsas no País; ROSELANE NECKEL - Reitora.

Termo Aditivo a Termo de Execução Descentralizada para Prorro-
gação de Vigência. TED-UAB 3155/2015 firmado entre a Fundação
Coordenação de Pessoal de Nível Superior - CAPES; CNPJ:
00.889.834/0001-08 UG/Gestão: 154003/15279 e a Universidade Fe-
deral de Minas Gerais. CNPJ: 17.217.985/0001-04; UG/Gestão:
153062/15229. Objetivo: Prorrogação do prazo de cumprimento do
objeto do termo até 20/08/2019. Data de assinatura: 10/08/2017 -
Signatários: GERALDO NUNES SOBRINHO - Diretor de Programas
e Bolsas no País; JAIME ARTURO RAMIREZ - Reitor.

Termo Aditivo a Termo de Execução Descentralizada para Prorro-
gação de Vigência. TED-UAB 2684/2015 firmado entre a Fundação
Coordenação de Pessoal de Nível Superior - CAPES; CNPJ:
00.889.834/0001-08 UG/Gestão: 154003/15279 e a Fundação Uni-
versidade Federal de Mato Grosso do Sul. CNPJ: 15.461.510/0001-
33; UG/Gestão: 154054/15269. Objetivo: Prorrogação do prazo de
cumprimento do objeto do termo até 31/12/2018. Data de assinatura:
10/08/2017 - Signatários: GERALDO NUNES SOBRINHO - Diretor
de Programas e Bolsas no País; CELIA MARIA SILVA CORREA
OLIVEIRA - Reitora.

Termo Aditivo a Termo de Execução Descentralizada para Prorro-
gação de Vigência. TED-UAB 2646/2015 firmado entre a Fundação
Coordenação de Pessoal de Nível Superior - CAPES; CNPJ:
00.889.834/0001-08 UG/Gestão: 154003/15279 e a Universidade Fe-
deral da Bahia. CNPJ: 15.180.714/0001-04; UG/Gestão:
153038/15223. Objetivo: Prorrogação do prazo de cumprimento do
objeto do termo até 20/01/2018. Data de assinatura: 10/08/2017 -
Signatários: GERALDO NUNES SOBRINHO - Diretor de Programas
e Bolsas no País; JOÃO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA -
R e i t o r.

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS
H O S P I TA L A R E S

EDITAL No- 75, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 7/2016 - EBSERH/HUAP-UFF

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público no- 7/2016, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no UFF - HUAP - Hospital
Universitário Antonio Pedro (Niterói / RJ) - HUAP-UFF, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRAÇÃO
HOSPITALAR 1o- Eliana Cristina Guimaraes Pereira;

1.2. ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE
1o- Milene Coelho Bastos Guanabens;

1.3. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -
PROCESSOS 1o- Alexandre Dias Tavares;

1.4. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2o- Carla Vianna De
Mattos; 3o- Luciano Da Silva Costa;

1.5. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem específica
para negros e pardos) 1o- Andre Luiz Alves De Sousa Nunes Tor-
res;

1.6. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem específica
para pessoas com deficiência) 1o- Ana Paula De S Da A De Oli-
veira;

paulo.querino
Realce
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1.7. ENFERMEIRO - CENTRO CIRÚRGICO - CENTRAL
DE MATERIAL E ESTERILIZAÇÃO 1o- Pablo Maicon Marostica;

1.8. ENFERMEIRO 1o- Isabela Barboza Da Silva Tavares
Amaral; 2o- Elaine Celina Batista De Sousa;

1.9. ENFERMEIRO (listagem específica para negros e par-
dos) 1o- Mara Rubia Nascimento Falcao;

1.10. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 1o- Josue Pi-
nheiro;

1.11. FARMACÊUTICO 1o- Priscilla Garcia De Oliveira
Monteiro; 2o- Priscila Lima Silva;

1.12. FÍSICO - FÍSICA MÉDICA - MEDICINA NUCLEAR
1o- Fernando De Amorim Fernandes;

1.13. FISIOTERAPEUTA - RESPIRATÓRIA 1o- Daniela
Morales;

1.14. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 1o- Luciano Rinaldi
Regado; 2o- Ana Carolina Janiques Dos Santos; 3o- Alexandra Gomes
Vieira Meceni; 4o- Thiago Carvalho De Lima; 5o- Daniele Oliveira
Minelli;

1.15. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA (listagem específica
para negros e pardos) 1o- Lhyvia Andrade Da Silva;

1.16. MÉDICO - CARDIOLOGIA 1o- Fernando Mendes San-
tanna;

1.17. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 1o- Manoel Ricardo
Aguirre De Almeida; 2o- Caroline De Souza Almeida; 3o- Arthur Gra-
cie Drude De Lacerda;

1.18. MÉDICO - COLOPROCTOLOGIA 1o- Katia Maria
Correa Magalhaes;

1.19. MÉDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA 1o-

Fernanda Azevedo Silva;
1.20. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA 1o- Elvio Da-

masceno Maciel Junior; 2o- Renata Lia Lana Viggiano;
1.21. MÉDICO - UROLOGIA 1o- Jeison Martins;
1.22. NUTRICIONISTA 1o- Bruna Ferreira Antunes;
1.23. TÉCNICO EM CITOPATOLOGIA 1o- Debora Tavares

Grizendi;
1.24. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 1o- Joselene Cascalho

Marrocos; 2o- Elizangela De Sousa Silva; 3o- Flavia Valerio Da Silva;
4o- Karina Cristina Moreira Da Silva Rocha; 5o- Ariele Souza De
Andrade; 6o- Jose Ricardo Paganelli David; 7o- Maria Luiza Souza
Matos Da Silva; 8o- Lidiane Lopes Barbosa; 9o- Paolla Silveira Mendes
Queiros; 10o- Josane Rosa Soares; 11o- Jucilene Batista De Souza
Nascimento;

1.25. TÉCNICO EM ENFERMAGEM (listagem específica
para negros e pardos) 1o- Sandra Marcia Gomes Monteiro De Moraes;
2o- Ruth Guimaraes Da Silva; 3o- Cristiane De Lima Campos Oli-
veira;

1.26. TÉCNICO EM ENFERMAGEM (listagem específica
para pessoas com deficiência) 1o- Renato Da Silva Silverio;

1.27. TÉCNICO EM FARMÁCIA 1o- Jessica Conceicao San-
tos Freitas;

1.28. TECNÓLOGO EM RADIOLOGIA 1o- Denilson Men-
des Pessoa; 2o- Valeria Cavalcante Da Silva;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. Nos dias 17/08 a 21/08, das 8h às 17h, conforme agen-
damento por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas/HUAP - Av.
Marquês do Paraná, 303 - 6o- andar do prédio anexo, Centro - Niterói
- RJ, para apresentação da habilitação específica dos requisitos dos
cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos ne-
cessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Nos dias 22/08 a 24/08, das 9h às 14h, conforme agen-
damento, ao Serviço de Patologia Clínica do Hospital Universitário
Antonio Pedro, para realização da coleta de sangue e Exames La-
boratoriais.

2.3. Nos dias 28/08 e 29/08, das 8h às 17h, conforme agen-
damento, à DivGP/HUAP, para realização do Exame Admissional e
entrega da cópia da Carteira de Vacinação.

2.4. No dia 01/09, das 8h às 17h, ao Anfiteatro Aloysio de
Paula no HUAP, para conhecimento dos horários de trabalho; as-
sinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL No- 86, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 7/2015 - EBSERH/HDT-UFT

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público no- 7/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital de Doenças Tro-
picais da Universidade Federal do Tocantins - HDT-UFT, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE
2o- Wedson Lima Ribeiro

1.2. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -
SUPORTE DE REDES 2o- Jhony Lopes Lanzza

1.3. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR
IMAGEM 1o- Renan Gomes Bringel

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 16/08, das 8h às 12h conforme agendamento
enviado por e-mail, ao Hospital de Doenças Tropicais da Univer-
sidade Federal do Tocantins - HDT-UFT, sala da DivGP, Rua Jose de
Brito no- 1015, Setor Central, Araguaína/TO, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do for-
mulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos po-
derá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 16/08, das 8h às 12h, conforme agendamento
prévio, para realização dos exames de imagem, exames laboratoriais
e oftalmológicos (TVO).

2.3. No dia 31/08, das 8h ás 12h, ao HDT-UFT, à Divisão de
Gestão de Pessoas, para indicação do local para realização do Exame
Admissional e entrega do Atestado de Saúde Ocupacional (ASO).

2.4. No dia 01/09, das 8h às 18h, ao HDT-UFT, sala da
Telessaúde da GEP (Antiga sala do ITPAC), para conhecimento dos
horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL No- 99, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 2/2016 - EBSERH/HUAC - UFCG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público no- 2/2016, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no UFCG - HUAC - Hospital
Universitário Alcides Carneiro (Campina Grande / PB) - HUAC -
UFCG, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO 2o- Danielly
Vieira De Araújo;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 18/08, das 8h às 12h e das 14h às 17h, à Divisão
de Gestão de Pessoas do HUAC - UFCG, localizado na rua Dr.
Carlos Chagas S/N, São José, para apresentação da habilitação es-
pecífica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de cur-
rículo, dos documentos necessários para sua contratação (original e
cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de da-
dos cadastrais. A lista da documentação está disponível no site eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1 O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 22/08, das 7h às 9h, conforme agendamento, ao
Laboratório de Análises Clínicas do HUAC - UFCG, para realização
da Coleta de Sangue e Exames Laboratoriais.

2.3. No dia 23/08, das 8h às 12h, conforme agendamento, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho - SOST,
localizado no Pronto Atendimento do Hospital, para realização do
Exame Admissional e entrega da cópia da Carteira de Vacinação.

2.4. No dia 01/09, a partir das 8h, ao Auditório da Te-
lemedicina do Hospital, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e
Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL No- 102, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 01/2013 - EBSERH/HUB-UNB

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público no- 01/2013, visando ao
preenchimento de vagas, excepcionalmente, com lotação na SEDE da
EBSERH, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 229o- Fabiana Go-
mes da Silva; 230o- Edilaine da Silva Ferreira; 231o- Pedro Martins
Silva

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 16/08, das 08h às 12h, à EBSERH-SEDE lo-
calizada no Setor Comercial Sul - SCS, quadra 9, Lote "C", Edifício
Parque Cidade, Torre "C", 3o- andar, Brasília-DF, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da

documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. Deverá ser entregue declaração de ACEITE quanto a
sua contratação com lotação na SEDE.

2.2. No dia 30/08, para realização da coleta de sangue, con-
forme agendamento e orientações feitas no primeiro comparecimento
à sede.

2.3. No dia 01/09, para realização do Exame Admissional,
conforme agendamento e orientações feitas no primeiro compare-
cimento à sede.

2.4. No dia 04/09, das 9h às 18h, à sede; para assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato na data de entrega de docu-
mentação estabelecida no item 2.1 será considerada como desistência
desta convocação.

4. A desistência dos candidatos nesta convocação implicará
na permanência, na mesma classificação, no cadastro reserva do con-
curso no- 01/2013 do HUB-UnB.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL No- 103, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 3/2014 - EBSERH/MCO-UFBA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público no- 3/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Maternidade Climério de
Oliveira da Universidade Federal da Bahia - MCO-UFBA, conforme
a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. FARMACÊUTICO 34o- Bruno Santana Miranda;
1.2. FONOAUDIÓLOGO 7o- Catarine Heiter Moraes Bo-

ness;
1.3. MÉDICO - CARDIOLOGIA 2o- Jose Magalhaes Filho;
1.4. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 2o- Aline Barreto da

Cunha;
1.5. MÉDICO - ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA

3o- Iane Oliveira Gusmao Vicente dos Anjos;
1.6. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 106o-

Nancy Correa Santana; 107o- Ernanda Rodrigues Xavier Mendes; 108o-

Fabio Vieira Vilela; 109o- Nazilene Maria Reis e Rocha;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1. No dia 18/08, das 8h às 12h, conforme agendamento, à

Maternidade Climério de Oliveira, localizada na Rua do Limoeiro,
137 - Nazaré, Salvador/BA, para apresentação da habilitação espe-
cífica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de cur-
rículo, dos documentos necessários para sua contratação (original e
cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de da-
dos cadastrais. A lista da documentação está disponível no site eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 23/08, das 7h às 11h, por ordem de chegada, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho da Ma-
ternidade, em jejum de 10 horas para realização da coleta de san-
gue.

2.3. No dia 25/08, das 8h às 12h, conforme agendamento, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho da Ma-
ternidade para realização do Exame Admissional; e, em seguida, ao
Setor de Gestão de Pessoas para entrega do Atestado de Saúde Ocu-
pacional.

2.4. No dia 01/09, das 8h às 12h e das 13h às 17h, à
Maternidade, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência dos candidatos nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão dos candidatos do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL No- 109, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 11/2013 - EBSERH/HUJM-UFMT

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público no- 11/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Júlio
Müller da Universidade Federal do Mato Grosso - HUJM-UFMT,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -
PROCESSOS 5o- Willian Alves Pinheiro;

1.2. FARMACÊUTICO 5o- Ely Marcia Dos Santos Costa;
1.3. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 23o- Al-

varo Roberto De Assumpção;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:

paulo.querino
Realce


