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Signatários: ANDERSON LOZI DA ROCHA - Diretor de Gestão;
MARGARETH DE FÁTIMA FORMIGA MELO DINIZ- Reitora.

Termo Aditivo de Prorrogação de Vigência ao Termo de Execução
Descentralizada. TED-UAB 3008/2015 firmado entre a Fundação
Coordenação de Pessoal de Nível Superior - CAPES; CNPJ:
00.889.834/0001-08 UG/Gestão: 154003/15279 e a Universidade
Federal do Paraná; CNPJ: 75.095.679/0001-49; UG/Gestão:
153079/15232. Objetivo: Prorrogação do prazo de cumprimento do
objeto do termo até 30/06/2019. Data de assinatura: 27/07/2018 -
Signatários: ANDERSON LOZI DA ROCHA - Diretor de Gestão;
RICARDO MARCELO FONSECA - Reitor.

EXTRATOS DE TERMOS DE EXECUÇÃO DESCENTRALIZADA

TED-PROAP 7078/2018. Espécie: Termo de Execução
Descentralizada firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento
de Pessoal de Nível Superior - CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08-
UG/Gestão: 154003/15279 e o Instituto Nacional de Câncer. CNPJ:
00.394.544/0171-50; UG/Gestão: 250052/00001; Objeto: Custear

atividades acadêmicas e de pesquisa dos programas de pós-
graduação, relacionadas aos estudos e produção de dissertação e
tese e a manutenção e desenvolvimento dos programas de pós-
graduação stricto sensu, avaliados pela CAPES e apoiados pelo
Programa de Demanda Social - DS. Classificação Orçamentária:
Programa de Trabalho: 12.364.2080.0487.26291.0001; Fonte de
Recursos 8100; Grupo de Despesa: "3" Valor: R$ 99.343,69; Data
de Assinatura: 27/07/2018. Vigência: de: 30/07/2018 A:
31/12/2018. Signatários: ANDERSON LOZI DA ROCHA- Diretor
de Gestão; MAURO MUSA ZAMBONI - Coordenador.

TED-PROAP 6930/2018. Espécie: Termo de Execução
Descentralizada firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento
de Pessoal de Nível Superior - CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08-
UG/Gestão: 154003/15279 e a Universidade Federal da Integração
Latino-Americana - UNILA. CNPJ: 11.806.275/0001-33;
UG/Gestão: 158658/26267; Objeto: Execução do PROAP/PNPD
conforme Portaria Capes nº 156/2014. Classificação Orçamentária:
Programa de Trabalho: 12.364.2080.0487.26291.0001; Fonte de
Recursos 8100; Grupo de Despesa: "3" Valor: R$ 66.277,64; Data

de Assinatura: 27/07/2018. Vigência: de: 30/07/2018 A:
31/12/2018. Signatários: ANDERSON LOZI DA ROCHA- Diretor
de Gestão; GUSTAVO OLIVEIRA VIEIRA- Reitor.

TED-PROAP 6924/2018. Espécie: Termo de Execução
Descentralizada firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento
de Pessoal de Nível Superior - CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08-
UG/Gestão: 154003/15279 e o Instituto de Radioproteção e
Dosimetria - CNEN. CNPJ: 00.402.552/0004-79; UG/Gestão:
113204/11501; Objeto: Execução do PROAP/PNPD conforme
Portaria Capes nº 156/2014. Classificação Orçamentária: Programa
de Trabalho: 12.364.2080.0487.26291.0001; Fonte de Recursos
8100; Grupo de Despesa: "3" Valor: R$ 40.626,59; Data de
Assinatura: 27/07/2018. Vigência: de: 30/07/2018 A: 31/12/2018.
Signatários: ANDERSON LOZI DA ROCHA- Diretor de Gestão;
RENATO DI PRINZIO- Diretor.

DIRETORIA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA

Espécie: Termo de Cooperação Técnica firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - UG/Gestão: 154003/15279 e as instituições listadas abaixo.
Objeto: Execução do Programa Nacional de Pós-Doutorado, referente ao exercício de 2018, conforme Ofício Circular nº14/2018 -CEX/CGSI/ DPB/CAPES e segundo as normas contidas em seu regulamento vigente,
no âmbito da Ação 0487 - Concessão de Bolsas de Estudo no País, integrante do Programa de Governo 2032 - Educação Superior - Graduação, Pós-Graduação, Ensino, Pesquisa e Extensão. Data de Assinatura:
12/04/2018. Vigência: 12/04/2018 até 31/12/2018 - Signatários - pela CAPES: Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e Bolsas no País, e pela Instituição, seu representante legal.

. Instituição CNPJ Processo Representante Legal

. UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVJM 16888315/0001-57 23038.008226/2013-50 GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo de Alteração de Vigência - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Alterar Vigência - Signatários - pela CAPES: GERALDO NUNES SOBRINHO - DIRETOR DE PROGRAMAS E
BOLSAS NO PAÍS e pelo beneficiário (a).

. Beneficiário CPF Processo Programa Vi g ê n c i a Assinatura

. RAFAEL SALATINI DE ALMEIDA 302.088.928-69 8 8 8 8 1 . 11 8 6 8 6 / 2 0 1 6 - 0 1 PAEP 946/2016 DE: 31/08/2018 PARA: 31/12/2018 26/07/2018

. RAFAEL SALATINI DE ALMEIDA 302.088.928-69 88881.123603/2016-01 PAEP 90/2017 DE: 31/07/2018 PARA: 31/01/2019 06/07/2018

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS
H O S P I TA L A R E S

EDITAL Nº 105, DE 27 DE JULHO DE 2018
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 03/2016

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de
Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições
legais, torna pública a convocação dos aprovados no Concurso
Público nº 03/2016, visando ao preenchimento de vagas, com
lotação no HOSPITAL UNIVERSITÁRIO GAFFRÉE E GUINLE -
HUGG - HUGG - UNIRIO, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE SOCIAL 3º Sheila de Nazare Matos
Santos; 4º Lorena Cristina Ramos Vianna;

1.2. ASSISTENTE SOCIAL (listagem específica para
pessoas com deficiência) 1º Andrea Carla Malveira Nunes;

1.3. FARMACÊUTICO 4º Barbara Moreira Barros
Monteiro; 5º Celia Castanho Jardim De Oliveira;

1.4. FARMACÊUTICO (listagem específica para pessoas
com deficiência) 1º Grasielle Clotildes Kincheski;

1.5. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 1º Daniele Oliveira
Minelli; 2º Fernando Chagas Patrao Neto;

1.6. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA (listagem específica
para negros e pardos) 1º Yuri Erick Dantas Da Luz;

1.7. MÉDICO - CIRURGIA PEDIÁTRICA 2º Monique
Danielle Morgado Barreto;

1.8. MÉDICO - CIRURGIA PEDIÁTRICA (listagem
específica para negros e pardos) 1º Maria Lucia Da Silva
Augusto;

1.9. MÉDICO - CIRURGIA TORÁCICA 1º Pablo
Nogueira Linhares Marques De Magalhaes; 2º Alexandre Finoquio
Vi r l a ;

1.10. MÉDICO - GASTROENTEROLOGIA 1º Evelyn
Sayuri Simabuguro Chinem;

1.11. MÉDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA 1º
Tania Silva Madeira; 2º Gabriela Romito Oberlaender Sarlo;

1.12. MÉDICO - HOMEOPATIA 1º Efer Cilas Dos Santos
Junior;

1.13. MÉDICO - INFECTOLOGIA 1º Carolina E Souza
Bandeira;

1.14. MÉDICO - MAMOGRAFIA 1º Cristiano Rodrigues
De Luna;

1.15. MÉDICO - MASTOLOGIA 1º Julia Dias Do
Prado;

1.16. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA 1º Elvio
Damasceno Maciel Junior;

1.17. MÉDICO - NEUROCIRURGIA 1º Wilson
Vasconcelos De Alencar;

1.18. MÉDICO - NEUROLOGIA 1º Raphael Breder;
1.19. MÉDICO - OFTALMOLOGIA 1º Kelma Macedo

Pohlmann Simoes; 2º Eugenio Francisco Dias De Almeida;
1.20. MÉDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 2º

Igor Natario Pinheiro; 3º Rafael Gouvea De Moraes Vivas;
1.21. MÉDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

(listagem específica para negros e pardos) 1º Jim Paiva De Oliveira
Junior;

1.22. MÉDICO - OTORRINOLARINGOLOGIA 1º
Rogerio Pezato;

1.23. MÉDICO - PATOLOGIA - CITOPATOLOGIA 1º
Simone Rachid De Souza;

1.24. MÉDICO - PNEUMOLOGIA 1º Eliana Daiha;
1.25. MÉDICO - PSIQUIATRIA 1º Vitor Hugo Sambati

Oliva;
1.26. MÉDICO - PSIQUIATRIA DA INFÂNCIA E

ADOLESCÊNCIA 1º Iolanda De Salles Fonseca Carvalho;
1.27. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR

IMAGEM (listagem específica para pessoas com deficiência) 1º
Rafael Da Silva Vieira;

1.28. MÉDICO - RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA E
ANGIORRADIOLOGIA 1º Henrique Serrao Mendes De Souza;

1.29. MÉDICO - REUMATOLOGIA 1º Natalia Rodrigues
Querido Fortes;

1.30. MÉDICO - UROLOGIA 1º Guilherme Castelliano
Nadais; 2º Felipe Vaz Lima;

1.31. MÉDICO - UROLOGIA (listagem específica para
negros e pardos) 1º Douglas Gregorio Camilo Silva;

1.32. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 36º Maria Luiza
Souza Matos Da Silva; 37º Valeria Dos Santos Correa; 38º
Alexsandra De Araujo Goston; 39º Denites Domiciano Rosa; 40º
Raquel Ludgeria Da Silva; 41º Marcelo Nascimento Figueiredo De
Oliveira; 42º Elaine Alvarenga De Souza; 43º Viviane Gomes
Silva; 44º Isabeli Pereira De Sousa Barros; 45º Leila Maria Souza
Zamba; 46º Rodrigo Correa De Lacerda; 47º Elizangela De Souza
Silva; 48º Petterson De Oliveira Faria Bento; 49º Jovana Cristina
Motta Dos Santos; 50º Ana Aparecida Lima Da Silva Lage; 51º
Iza Nazareth Quintas; 52º Rayssa Moura De Oliveira; 53º Ana
Beatriz De Sousa Moreira; 54º Vania Cristina De Souza Reis; 55º
Claudia Ramires Ribeiro; 56º Marcia Silva Campos Da Silva; 57º
Simone De Amorim Souza; 58º Fabiene Soares Pereira; 59º
Edilena Ribeiro Da Silva Begni; 60º Ana Claudia Dos Santos; 61º
Tatiana Cristina Alves; 62º Rodrigo Sabbadim Barroso; 63º Herlane
Soares Da Silva Moreira; 64º Joice Marques Alves Dos Santos; 65º
Alice De Souza Mello Christo Da Cunha; 66º Isis Mattos De
Carvalho; 67º Maria Teresa Araujo Mattos; 68º Adriana Slemau
Silveira;

1.33. TÉCNICO EM ENFERMAGEM (listagem específica
para negros e pardos) 8º Fabiane Nunes Cordeiro; 9º Daniele Dos
Santos Canuto; 10º Alyne Moreira Santos; 11º Carina Santos De
Oliveira Bernardo; 12º Jaqueline Dias Da Silva; 13º Edna De

Souza Pereira Reis; 14º Paulo Ubiratan Dos Santos; 15º Rogeria
Cristina Da Silva Rosa;

1.34. TÉCNICO EM FARMÁCIA 11º Camila Reis Batista;
12º Carollina De Araujo Martins; 13º Elaine De Andrade; 14º
Gabriela Rodrigues Dias; 15º Alexandre Oliveira Vieira; 17º
Viviane Liria Costa De Souza; 18º Michel Da Silva Chaves; 19º
Juliana Franklin Oliveira;

1.35. TÉCNICO EM FARMÁCIA (listagem específica
para negros e pardos) 3º Alan Garnier Leiras Da Silva; 4º Carlos
Alberto Pedrosa Magalhaes;

1.36. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 3º Katia Cristina De
Oliveira Goncalves; 4º Hugo Faria Pisete;

1.37. TÉCNICO EM RADIOLOGIA (listagem específica
para pessoas com deficiência) 1º Anderson Cleiton Mendonca Do
Nascimento;

1.38. TERAPEUTA OCUPACIONAL 3º Simone Do
Nascimento Araujo; 4º Francine Dias De Souza Espinoza; 5º
Perola Tendrih;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. Nos dias 06 a 14/08, das 8h às 12h, conforme
agendamento prévio, ao HUGG-UNIRIO, localizado na Rua Mariz
e Barros, 775, Tijuca - Rio de Janeiro, Prédio da Direção, 2º andar,
Divisão de Gestão de Pessoas, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação
(original e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário
online de dados cadastrais; impressão da consulta de situação
regular dos dados de qualificação cadastral on-line do E-Social
feita no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-
qualificacao-cadastral

2.1.1. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada
por procuração registrada em cartório.

2.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2 A realização da coleta de sangue e exame admissional
somente serão agendados, no dia da entrega da documentação, caso
não haja nenhuma inconsistência na documentação exigida.

2.3. Após a conclusão integral da entrega da
documentação e realização dos exames admissionais, o candidato
declarado apto deverá comparecer ao HUGG/UNIRIO no dia
03/09, às 8h para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e
Previdência Social; atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

ARNALDO CORREIA DE MEDEIROS
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