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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EFETIVAS DE NÍVEL SUPERIOR E MÉDIO 

 
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANTÔNIO PEDRO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – HUAP – UFF 

 
CONCURSO PÚBLICO 07/2016 - EBSERH/ HUAP-UFF 

 
EDITAL Nº 55, DE 16 DE JANEIRO DE 2017 – ÁREA ADMINISTRATIVA 

 
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares–EBSERH, no uso de suas atribuições legais, TORNA 

PÚBLICA, mediante as condições estipuladas neste Edital e demais normas pertinentes, a RETIFICAÇÃO DO 

QUANTITATIVO DA TABELA DE CONVOCAÇÃO PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL do 

Concurso Público em epígrafe, conforme a seguir: 

1. Fica retificada a quantidade de candidatos convocados pela Ampla Concorrência na Tabela do item 10.1, a saber: 
 

Código Especialidade 
Vagas Ampla 
Concorrência 

Vagas 
P.c.D. (*) 

Vagas 
PNP: 

Pessoa 
Negra ou 
Parda(**) 

700 ADVOGADO 26 5 5 

710 ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRAÇÃO 13 5 5 

711 ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRAÇÃO HOSPITALAR 26 5 10 

714 ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE 13 5 5 

720 ANALISTA ADMINISTRATIVO - RELAÇÕES PÚBLICAS 13 5 5 

801 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - PROCESSOS 13 5 5 

803 
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - SISTEMAS 
OPERACIONAIS 

13 5 5 

804 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - SUPORTE E REDES 13 5 5 

850 ENGENHEIRO CIVIL 13 5 5 

851 ENGENHEIRO CLÍNICO 13 5 5 

853 ENGENHEIRO ELETRICISTA 13 5 5 

852 ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 13 5 5 

860 JORNALISTA 13 5 5 

900 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 70 10 20 

910 TÉCNICO EM CONTABILIDADE 13 5 5 

911 TÉCNICO EM INFORMÁTICA 39 10 10 

912 TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 14 5 5 

 
2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias. 
 

 
KLEBER DE MELO MORAIS 

Presidente 


