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EDITAL N° 007/2022 

 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDÊNCIA, DA 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de suas 
atribuições legais, bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual nº 7.116, de 28/01/2013, 
e considerando a autorização governamental exarada no Protocolo 13.263.348-7, os Editais n° 
073/2016, n° 117 e n° 141/2019 – DRH/SEAP, bem como o contido no Protocolo nº 18.470.702-0, 
resolve 

                  TORNAR PÚBLICA 

 

1. A reconvocação  (autos n° 0001429-58.2020.8.16.0170), de Katia Kabroski Andrioli, Inscrição 
n° 65.173-7, do Concurso Público para provimento do cargo de Promotor de Saúde Profissional, 
na função de Biólogo, do município de Toledo, do Quadro Próprio dos Servidores da Saúde - 
QPSS, da Secretaria de Estado da Saúde - SESA, para realizar a apresentação do exame de 
auxílio diagnóstico: AntiHBC total, e os demais exames e avaliações já realizadas, para a 
conclusão da Avaliação Médica nos termos do estabelecido no subitem 1.2. e no item 11. e seus 
subitens, do Edital n° 73/2016, e dos itens 2., 3. e 4. do Edital n° 117/2019 – DRH/SEAP, de 20 de 
novembro de 2019. 

 

1.1. A Avaliação Clínica indicada no item 4. do Edital n° 117/2019 – DRH/SEAP, se realizará no 
local, data, horário e endereço, conforme abaixo indicados. 

 
LOCAL: Unidade de Coleta e Transfusão de Toledo 
ENDEREÇO: Rua Eugênio Gustavo Keller, 1612, Jardim Coopagro - Toledo – Pr. 
Próximo ao CISCOPAR 
DATA: 18/02/2022 
HORÁRIO: 15:30 HORAS 
CONTATO: Fone: 45 3379-6910 ou 33796907 – Falar com Maria Regina/Allan 
 
1.1.1. A candidata convocada deverá apresentar-se para a Avaliação Clínica, com 5 (cinco) 
minutos de antecedência, conforme o disposto no item 1.1. do presente Edital. 
 
1.1.2. O uso de máscara é obrigatório para a realização da Avaliação Clínica, não será 
permitido o ingresso de acompanhante do candidato no local da Avaliação Clínica. 

 

2. Tornar sem efeito o item 2. do Edital n° 141/2019 – DSRH/SEAP, de 19 de dezembro de 2019, 
na parte que excluiu, a candidata indicada no item 1. do presente Edital, do Concurso Público para 
provimento do cargo de Promotor de Saúde - Profissional, do Quadro Próprio dos Servidores da 
Saúde - QPSS, da Secretaria de Estado da Saúde - SESA, regido pelo Edital n° 73/2016 - 
DRH/SEAP, de 27 de julho de 2016. 

 

Curitiba, 21 de janeiro de 2022. 

 

Graziele Andriola 

Diretora de Recursos Humanos e Previdência. 
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