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EDITAL N° 073/2019

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP, no uso
de suas atribuicbes legais, bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual n°
7.116, de 28/01/2013, e considerando a autorizagdo governamental exarada no Protocolo
13.263.348-7, os Editais n° 73, n° 131, e n°132/2016 — DRH/SEAP, bem como o contido
no Protocolo n° 15.909.902-4, resolve

TORNAR PUBLICA

1. a exclusdo sub judice (0010092-04.2018.8.16.0190) do Anexo Il e a consequente
inclusdo no Anexo | do Edital n° 131/2016 - DRH/SEAP, de 06 de dezembro de 2016, do
candidato, MASARU TAKEDA, RG 139268989 - PR, Inscricao n° 43.087-0, do cargo de
Promotor de Saude Execugéao, fungdo Técnico Administrativo, municipio de Maringa, do
Concurso Publico para o preenchimento de vagas do Quadro Préprio dos Servidores da
Saude - QPSS, regido pelo Edital n® 73/2016, de 27 de julho de 2016.

2. a retificagao sub judice do Anexo Il - Pessoa com Deficiéncia, do Edital n° 132/2016,
de 07 de dezembro de 2016, tdo somente no que se refere ao cargo/fungao/municipio do
candidato indicado no item 1. do presente Edital, conforme abaixo:

MUNICIPIO: MARINGA
CARGO: PROMOTOR DE SAUDE EXECUCAO
FUNCAO: TECNICO ADMINISTRATIVO

CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME
1 0099591-6 WESLEY DINIZ VIEIRA
2 0049587-5 TIAGO FELIPE DE SOUZA MACHADO
3 0063788-2 THIAGO FERNANDES
4 0043087-0 MASARU TAKEDA
4 0068133-4 MELISSA ALIBERTO
5 0013479-1 HAGNER LUAN CARVALHO

Curitiba, 07 de agosto de 2019.

Luiz Gustavo Sulek Castilho
Diretor de Recursos Humanos e Previdéncia.
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