GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA
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Diretoria

EDITAL N° 133/2019

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA — SEAP, em
exercicio, no uso de suas atribuigbes legais, bem como atendendo aos termos do Decreto
Estadual n° 7.116, de 28/01/2013, e considerando a autorizagdo governamental exarada no
Protocolo 13.263.348-7, os Editais n°® 73/2016 e n° 105/2019 - DRH/SEAP, e o contido nos
Protocolos n°® 16.123.112-6 e 16.123.028-6, resolve

TORNAR PUBLICA

A aptiddo na Avaliagdo Médica das candidatas abaixo indicadas, convocadas sub judice
(autos n° 0036640-56.2019.8.16.0182 e n° 00036850-10.2019.8.16.0182) respectivamente,
do Concurso Publico para provimento no cargo de Promotor de Saude Execugédo - PSE, do
Quadro Proprio dos Servidores da Saude - QPSS, da Secretaria de Estado da Saude - SESA,
realizada através do Edital n°® 105/2019 - DRH/SEAP, de 22 de outubro de 2019.

LOCAL DE VAGA: PONTA GROSSA

CARGO FUNGAO NOME INSC. CLASS. VAGA
PSE  TECNICO DE ENFERMAGEM LEILA FERNANDA MENDES 51.077-7 23 U
PSE  TECNICO DE ENFERMAGEM LUCIMAR DA APARECIDA PEREIRA DOS SANTOS 20.124-3 55 U

Curitiba, 11 de dezembro de 2019.

Euziane de Souza Campos
Diretora do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia, em exercicio.
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