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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Alteragdo de Vigéncia - Signatérios - pela CAPES: Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e Bolsas no Pais, pelo

beneficiario (a).

Processo

Data da Assinatura:

07/03/2017

DIRETORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS
COORDENACAO-GERAL DE PROGRAMAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Conceder Aditivo de Recursos Financeiros - Signatérios - pela CAPES: Helena Albuquerque - Coordenadora Geral de Programas

e pelo beneficiario (a).

Beneficiario (a) \ CPF \ Programa [ Termo Aditivo Data da Assinatura: Nota de Empenho [ Vdor R$ |
\ADALBERTO MOREIRA CARDOSO | 014.716.018-97 \23038 00005112015 02 | COFECUB 1668/2015 | 01/2017 27/04/2017 2017NE002476(CUSTEIO) | 59.920,00 |

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES

EDITAL N° 100, DE 11 DE MAIO DE 2017
CONCURSO PUBLICO_N° 2/2013 - EBSERH/HU-UFMA
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocacgo dos aprovados no Concurso Publico n® 02/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Universitério da
Universidade Federal do Maranhdo - HU-UFMA, conforme a se-
guir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 244° Wagner De
Jesus Dias Gonzaga; 245° Silvia Letice Silva Dos Santos; 246° Me-
ryane Coelho Pereira; 247° Danielle Ribeiro Campos;

1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA NEONATAL
11° Angela Rosana Costa Silva;

1.3. TECNICO EM ENFERMAGEM 911° Vinicius Lemos
Brito;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 23/05, das 8:30h as 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, ao Hospita Universitario da Universidade Fe-
deral do Maranh&o - Unidade Materno Infantil - 2° Andar Divisdo de
Gestép de Pessoas, Rua Silva Jardim, N° 215, Centro - S&o Luis -
MA, para apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos
cargos (origina e copia); entrega de curriculo, dos documentos ne-
cessé&rios para sua contratagdo (original e copia) e comprovante de
preenchimento do formulério online de dados cadastrais. A lista da
documentacdo esta disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentacéo
dos documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em
cartorio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 24/05, das 9h as 11h ao Servico de Anadlises
Clinicas do Hospital Universitario do Maranhdo - HUUFMA, Tra
vessa dos Currupiras, 47 - Centro - S80 Luis - MA, pararedizacéo da
coleta de sangue, conforme agendamento no momento na entrega de
documentos;

22.1. A Avaliacdo Oftalmoldgica sera redlizada nos dias
24/05, das 14h as 17h no Centro de Referéncia em Oftalmologia do
Hospital Universitario do Maranh@ - HUUFMA, no endereco Rua
dos Prazeres, 81 - Centro - S80 Luis - MA, por ordem de chegada,
apenas aos candidatos que apresentaram a documentacdo em con-
formidade com o edital normativo. Os candidatos devem comparecer
munidos de documento de identificacdo com foto. A Avaliacdo Of-
talmolégica devera ser realizada para o cargo de Médico (todas as
especialidades).

2.3. No dia 29/05, das 13h as 17h, Hospital Universitério da
Universidade Federal do Maranh&o, na Divisdo de Gestao de Pessoas
(Servico de Saide Ocupaciona) - Unidade Materno Infantil - 2°
Andar; Endereco: Rua Silva Jardim, N° 215, Centro - S&o Luis - MA,
para realizagcdo do Exame Admissional, apenas aos candidatos que
apresentaram a documentagdo em conformidade com o edital nor-
mativo.

2.4. No dia 01/06 das 8h as 17h, ao Hospital Universitério da
Universidade Federal do Maranh&o - Unidade Materno Infantil - Sala
de Treinamento UDP - Cobertura; Endereco: Rua Silva Jardim, n°
215, Centro - Sao Luis - MA, para conhecimento dos horérios de
trabal ho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Socid; e atividades de integracéo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratacao implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL N° 123, DE 11 DE MAIO DE 2017
CONCURSO PUBLICO N° 5/2014 - EBSERH/HC-UFMG
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no Concurso Piblico n° 5/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital das Clinicas da
Universidade Federal de Minas Gerais - HC-UFMG, conforme a

seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 165° VaEria Dos
Santos Serra Silva; 166° Welton Dias De Souza;

1.2. ENFERMEIRO 183° Adriana Moreira De Paoli;
Ilda Martins Silva;

1.3. ENFERMEIRO - SAUDE MENTAL 3° Patrcia Malta

1.4. MEDICO - CANCEROLOGIA CLINICA 17° Patricia
Alves De Oliveira Ferreira;

1.5. MEDICO - CIRURGIA DE CABEGA E PESCOGCO 5°
Henrique Rezende Cancado;

1.6. MEDICO - CIRURGIA TORACICA 8° Gustavo San-
tiago Melhim Gattas;

1.7. TECNICO EM ANALISES CLINICAS 20° Andrielle
Cristine Duarte Santos,

1.8. TECNICO EM ENFERMAGEM 479° Israel Junio De
Araujo;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-

184°

Pinto;

recer:

2.1. No dia 26/05, das 08h30 as 12h e de 13h as 17h,
conforme agendamento enviado por e-mail, ao Hospital das Clinicas
da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), Av. Prof.
Alfredo Balena, 110, Prédio Principal - 1° Andar/Ala Norte, Bairro
Santa Efigénia, Belo Horizonte/M G, para apresentacéo da habilitacéo
especifica dos requisitos dos cargos (original e copia); entrega de
curriculo, e comprovante de preenchimento do formulério online de
dados cadastrais. A lista da documentagdio esté disponivel no site
ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada
por procuracdo registrada em cartério

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Entre os dias 29/05 a 31/05, das 7h as 17h, conforme
agendamento e local a ser definido no dia 26/05, para realizagdo da
coleta de sangue e Exame Admissiond.

2.3. No dia 01/06 das 9h as 12h, em local a ser definido no
dia 26/05, para conhecimento dos horérios de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e
atividades de integracéo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratacdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL N° 322, DE 11 DE MAIO DE 2017
CONCURSO PUBLICO_N° 9/2015 - EBSERH/HU-UFMA
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagéo dos aprovados no Concurso Piblico n°® 09/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranhdo - HU-UFMA, conforme a se-
guir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1. MEDICO - ANESTESIOLOGIA 7° Patrick Aguiar De
Azevedo;

1.2. MEDICO - CARDIOLOGIA 8 Cantidio Soares Lemos
Martins, |

1.3. MEDICO - NEONATOLOGIA 7° Roxana Desterro E
Silva Da Cunha; 8° Fernanda De Sousa Barcelos Barroqueiro;

1.4. MEDICO - PEDIATRIA 5° Nathdllia Aline Alves Ca-
simiro Pereira; 6° Jessica Rodrigues De Lima;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 23/05, das 8:30h as 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, ao Hospita Universitério da Universidade Fe-
deral do Maranh&o - Unidade Materno Infantil - 2° Andar Divisdo de
Gestdo de Pessoas, Rua Silva Jardim, N° 215, Centro - S8o Luis -
MA, para apresentacdo da habilitaco especifica dos requisitos dos
cargos (origina e copia); entrega de curriculo, dos documentos ne-
cessarios para sua contratagdo (original e cOpia) e comprovante de
preenchimento do formulério online de dados cadastrais. A lista da
documentagdo esta disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracdo registrada em
cartorio.

2.11. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 24/05, das 9h as 11h ao Servico de Andlises
Clinicas do Hospita Universit&rio do Maranhdo - HUUFMA, Tra-
vessa dos Currupiras, 47 - Centro - S80 Luis - MA, parareaizagéo da
coleta de sangue, conforme agendamento no momento na entrega de
documentos;

2.21. A Avdiagdo Oftamoldgica serd realizada nos dias
24/05, das 14h as 17h no Centro de Referéncia em Oftalmologia do
Hospital Universitario do Maranh@ - HUUFMA, no endereco Rua
dos Prazeres, 81 - Centro - S0 Luis - MA, por ordem de chegada,
apenas aos candidatos que apresentaram a documentagdo em con-
formidade com o edital normativo. Os candidatos devem comparecer
munidos de documento de identificagdo com foto. A Avaliagdo Of-
talmolégica devera ser realizada para o cargo de Médico (todas as
especialidades).

2.3. No dia 29/05, das 13h as 17h, Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranh&o, na Diviséo de Gestdo de Pessoas
(Servico de Salde Ocupaciona) - Unidade Materno Infantil - 2°
Andar; Enderego: Rua Silva Jardim, N° 215, Centro - S&o Luis - MA,
para realizagcdo do Exame Admissional, apenas aos candidatos que
apresentaram a documentacdo em conformidade com o edital nor-
mativo.

2.4. No dia 01/06 das 8h as 17h, ao Hospital Universitéario da
Universidade Federal do Maranh&o - Unidade Materno Infantil - Sala
de Treinamento UDP - Cobertura; Enderego: Rua Silva Jardim, n°
215, Centro - Sédo Luis - MA, para conhecimento dos horérios de
trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; e atividades de integrag&o.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso plblico.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL N° 323, DE 11 DE MAIO DE 2017
CONCURSO PUBLICO N° 9/2015 - EBSERH/HC-UFMG
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no Concurso Publico n® 9/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital das Clinicas da
Universidade Federal de Minas Gerais - HC-UFMG, conforme a
Seguir:

1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1. MEDICO - ANESTESIOLOGIA 24° Daniel Gontijo La-
cerda;

1.2. MEDICO - CLINICA MEDICA 22° Ricardo Braga Coe-
lho; 23° Ramon De Oliveira Souza Araujo;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 26/05, das 08h30 &s 12h e de 13h as 17h,
conforme agendamento enviado por e-mail, ao Hospital das Clinicas
da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), Av. Prof.
Alfredo Balena, 110, Prédio Principal - 1° Andar/Ala Norte, Bairro
Santa Efigénia, Belo Horizonte/M G, para apresentacéo da habilitagéo
especifica dos requisitos dos cargos (original e copia); entrega de
curriculo, e comprovante de preenchimento do formulério online de
dados cadastrais. A lista da documentacdo estd disponivel no site
ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada
por procurag@o registrada em cartério

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Entre os dias 29/05 a 31/05, das 7h &s 17h, conforme
agendamento e local a ser definido no dia 26/05, para realizacdo da
coleta de sangue e Exame Admissional.

2.3. No dia 01/06 das 9h as 12h, em local a ser definido no
dia 26/05, para conhecimento dos horérios de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e
atividades de integracéo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a n&o apresentagéo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

KLEBER DE MELO MORAIS

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017051500024

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.


paulo.querino
Realce
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