PARANA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
E DA PREVIDENCIA

Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH
Diretoria

EDITAL N° 070/2020

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP, no uso de suas
atribuicdes legais, bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual n® 7.116, de 28/01/2013,
e considerando a autorizagdo governamental exarada no Protocolo 13.263.348-7, os Editais n°
073/2016, n° 161/2018 e n° 03/2019 — DRH/SEAP, bem como o contido no Protocolo n°
16.484.180-4, resolve

TORNAR PUBLICA

1. A reconvocagdo sub judice (autos 31925-32.2019.8.16.0000), da candidata Eloise Fernanda
da Silveira, Inscri¢cdo n° 53.449-8, do Concurso Publico para provimento do cargo de Promotor de
Saude — Execucédo, na funcdo de Técnico de Enfermagem, do municipio Telémaco Borba, do
Quadro Préprio dos Servidores da Saude - QPSS, da Secretaria de Estado da Salde - SESA,
para realizar a apresentacdo dos exames Anti-HBC — Total (IgG + IgM) e Anti HBS/faltante, e
os demais exames e avaliacOes ja realizadas, para a conclusdo da Avaliacdo Médica nos termos
do estabelecido no subitem 1.2. e no item 11. e seus subitens, do Edital n° 73/2016, e dos itens 2.,
3. e 4. do Edital n° 161/2018 — DRH/SEAP, de 14 de novembro de 2018.

1.1. A Avaliacao Clinica indicada no item 4. do Edital n° 161/2018 — DRH/SEAP, se realizara no
local, data, horario e endereco, conforme abaixo indicados.

DATA:14/05/2020

HORARIO: 13:00 HORAS

LOCAL: UNIDADE DE COLETA E TRANSFUSAO/212 REGIONAL DE SAUDE DE TELEMACO BORBA
ENDERECO: AVENIDA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, 1905 - ALTO DAS OLIVEIRAS (anexo ao
Hospital de Telémaco Borba)

2. Tornar sem efeito sub judice o item 2. do Edital n° 03/2019 — DSRH/SEAP, de 16 de janeiro de
2019, que excluiu, a candidata indicada no item 1. do presente Edital, do Concurso Publico para
provimento do cargo de Promotor de Saude - Execuc¢éo, do Quadro Préprio dos Servidores da
Saude - QPSS, da Secretaria de Estado da Saude - SESA, regido pelo Edital n°® 73/2016 -
DRH/SEAP, de 27 de julho de 2016.

Curitiba, 23 de abril de 2020.

Luiz Gustavo Sulek Castilho
Diretor do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia.
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