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EDITAL N° 125/2019

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE
ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP, no uso de suas atribuicdes
legais, bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual n°® 7.116, de 28/01/2013, e
considerando a autorizagdo governamental exarada no Protocolo 13.263.348-7, e o Edital n°
073/2016 - DRH/SEAP, bem como o contido no protocolo n° 16.096.727-7,

RESOLVE

Redistribuir vaga ofertada de Promotor de Saude Profissional, no Concurso Publico da
Secretaria de Estado da Saude — SESA com provimento de vaga para o QPSS — Quadro
Préprio dos Servidores da Saude, regulamentado pelo Edital n° 073/2016 - DRH/SEAP, de
27 de julho de 2016, de acordo com o abaixo indicado.

DE PARA

VAGAS|MUNICIPIO CARGO/FUNGAO CONC.|VAGAS|MUNICIPIO] CARGO/FUNGAO |CONC.
1 |PINHAIS |PSP — MEDICO/PSIQUIATRA| AC 1 [TOLEDO |PSP - ENFERMEIRO| AC

AC = AMPLA CONCORRENCIA

Curitiba, 28 de novembro de 2019.

Luiz Gustavo Sulek Castilho
Diretor do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia.
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