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disposto no Processo n? 5006968-16.2018.4.04.7102 da 32 Vara Federal de Santa Maria/RS,
conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. MEDICO - RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 142 Rafael
Steinwandter; 152 Aline Dias Silva Guerrero Guimaraes; 162 Vivian Cardinal da Silva
Rubin;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. No dia 18/03, das 8h as 12h, a Sala da DivGP, 42 andar, junto ao Hospital
Universitario de Santa Maria - HUSM, Avenida Roraima, s/n, Prédio n? 22, Bairro Camobi,
Santa Maria/RS, para apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos
(original e cépia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contratagdo
(original e cdpia) e do formulario de dados cadastrais. A lista da documentagdo esta
disponivel no site: www.ebserh.gov.br; impressdo da consulta de situagdo regular dos
dados de qualificagdo  cadastral on-line do  E-Social feita no site:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentagdo dos documentos poderd ser efetuada por procuragdo
registrada em cartorio.

2.1.2. Devera ser entregue declaracdo de ACEITE quanto a sua contratagdo com
lotagdo no HUSM-UFSM.

2.2. No dia 19/03, das 7h as 9h, a sala do Setor de Saude Ocupacional,
localizada no subsolo do HUSM, entrada pelo andar térreo - portaria central, para
realizagdo da Coleta de Sangue, conforme agendamento. O candidato devera estar em
jejum de, no minimo, 12 (doze) horas, com cdpia do RG e do comprovante de
residéncia.

2.3. No dia 20/03, das 8h as 12h, a sala do Setor de Saude Ocupacional, para
realizagdo do Exame Admissional, conforme agendamento, e entrega da carteira de vacina
Hepatite B e Tétano.

2.4. No dia 05/04, a partir das 8h, a Sala do AGHU, Térreo do Hospital
Universitario de Santa Maria - HUSM, para conhecimento dos hordrios de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
e atividades de integragdo.

3. A desisténcia dos candidatos nesta convocag¢do implicard na permanéncia, na
mesma classificagdo, no cadastro reserva do concurso n2 06/2016, do Hospital Universitario
da Universidade Federal de Santa Catarina - HU-UFSC.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 95, DE 14 DE MARCO DE 2019
CONCURSO PUBLICO N2 001/2018 - EBSERH/HC-UFG
EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigdes legais, torna publica a convocagdo de candidato aprovado no Concurso
Publico n2 001/2018, visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital das
Clinicas de Goias - HC-UFG, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidato convocado, conforme ordem de classificacdo:

1.1. MEDICO / MEDICINA DO TRABALHO - Ampla: 3° DANIEL RIBEIRO
ALENCAR

2. O candidato relacionado neste edital devera comparecer:

2.1 No dia 22/03/2019, das 8h as 9h, conforme agendamento enviado por e-
mail, a Divisdo de Gestdo de Pessoas, Primeira Av. S/N Setor Leste Universitario,
Goiania/GO, para apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos do cargos (original
e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contratagdo (original
e copia) e do formulario de dados cadastrais do CadastroWeb; impressdo da consulta de
situacdo regular dos dados de qualificagdo cadastral on-line do E-Social feita no site:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

2.1.1 A apresentagdo dos documentos poderd ser efetuada por procuragdo
registrada em cartério

2.1.2 O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site:
cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 25/03/2019, das 9h as 11h, mediante agendamento prévio, o
candidato devera comparecer munido de cépia do RG e comprovante de residéncia, para
realizagdo da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 27/03/2019, das 8h as 12h, mediante agendamento prévio, o
candidato serda submetido a exames médico admissional, munido de seu CARTAO DE
VACINA (original e cdpia).

2.4. No dia 01/04/2019, das 8h as 17h, a Divisdo de Gestdo de Pessoas,
Primeira Av. S/N Setor Leste Universitario, Goidnia/GO, para entrega do Atestado de Salde
Ocupacional - ASO, para conhecimento dos horérios de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de
integragao.

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima definidos ou a ndo
apresentacao de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicard na
exclusdo do candidato do presente concurso publico.
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EDITAL N¢ 91, DE 14 DE MARCO DE 2019
CONCURSO PUBLICO N2 7/2016 - EBSERH/HUAP-UFF
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no Concurso
Publico n? 7/2016, visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital
Universitario Antonio Pedro (Niterdi / RJ) - HUAP-UFF, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 212 Eric Martins Menezes;

1.2. ENFERMEIRO 312 Bruna Alves da Silva; 332 Debora Viana Freitas; 34¢
Amanda Barbosa de Souza Ferreira de Faria; 352 Bruno Ferreira Menezes;

1.3. ENFERMEIRO (listagem especifica para negros e pardos) 62 Renatta
Glaucy Fernandes Thomaz Gomes;

1.4. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA (listagem especifica para negros e
pardos) 22 Karinna Aparecida Moreira Manhaes;

1.5. ENGENHEIRO ELETRICISTA 32 Ennio Barbosa de Aguilar;

1.6. MEDICO - ANESTESIOLOGIA 242 Julia Reich Camasmie; 252 Renata
Mattos Mendonca; i

1.7. MEDICO - CANCEROLOGIA CLINICA 2¢ Valerio Goncalves Fonseca;

1.8. MEDICO - CLINICA MEDICA 239 Thereza Cristina Vasconcellos Silva; 24¢
Vanessa Ferreira Gomes Rodrigues de Castro; §

1.9. MEDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 162 Mylene Santos Oliveira; 172
Bernardo Ferraro dos Santos Fernandes;

1.10. MEDICO - NEFROLOGIA 12° Michelle Rocha Lima;

1.11. MEDICO - NEUROLOGIA 12 Caroline Bittar Moreira da Silva Amaral;

1.12. MEDICO - RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 992 Rodrigo
Mourao da Silva; : i

1.13. TECNICO EM ANALISES CLINICAS 8¢ Thiago Moreira Pinto;

1.14. TECNICO EM CONTABILIDADE 32 Rodrigo Tenorio da Silva; 42 Vanessa
Lopes de Freitas;

1.15. TECNICO EM ENFERMAGEM 1542 Giselle Oliveira Dias; 1552 Tayana
Victorino Gomes; 1562 Aline Vieira da Costa; 1572 Mauricio Rodrigues Oliveira; 1589
Mariany de Miranda Carneiro; 1592 Thamyres Moura dos Santos Gil; 1612 Dayana
Martins Sobral; 1622 Silvana Martins Virtuoso de Assis; 1642 Eliane Borges da Silva;
1702 Adriana de Lima Ferreira; 1722 Cintia Daniela de Souza Silva dos Santos; 1732
Leonardo de Souza Oliveira;

1.16. TECNICO EM ENFERMAGEM (listagem especifica para negros e pardos)
452 Jani de Miranda Paulino; 462 Alexsandra de Araujo Goston; 472 Paula Beatriz Silva
Pires de Souza; 482 Marcia Ferreira Ramos Morais;

1.17. TECNICO EM ENFERMAGEM (listagem especifica para pessoas com
deficiéncia) 122 Jose Plinio Carvalho do Amaral;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. No dia 22/03, das 8h as 17h, conforme agendamento enviado por e-
mail, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do HUAP - Av. Marqués do Parana, 303 - 62
andar do prédio anexo, Centro - Niterdi - RJ, para apresentacdo da habilitagdo
especifica dos requisitos dos cargos (original e coépia); entrega de curriculo, dos
documentos necessarios para sua contratagdo (original e cdpia) e comprovante de
preenchimento do formuldrio online do Cadastroweb, de dados cadastrais; impressdo
da consulta de situagdo regular dos dados de qualificagdo cadastral on-line do E-Social
feita no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentagdao dos documentos podera ser efetuada por procuragdo
registrada em cartdrio.

2.1.2. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site:
cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Nos dias 25 e 26/03, das 8h as 17h, conforme agendamento, ao Servico
de Patologia Clinica do HUAP, para realizagdo da coleta de sangue.

2.3. Nos dias 29/03, 01 e 02/04, das 8h as 12h, conforme agendamento, a
DivGP do HUAP, para realizagdo do Exame Admissional e entrega da cdpia da Carteira
de Vacinagao.

2.4. No dia 05/04, das 8h as 17h, ao Anfiteatro Aluysio de Paula do HUAP,
para conhecimento dos horarios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de integragdo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicara na
exclusdo do candidato do presente concurso publico.
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EDITAL N2 97, DE 14 DE MARCO DE 2019
CONCURSO PUBLICO N2 01/2018 - EBSERH/ HC-UFTM
CONVOCAGAO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribui¢Ges legais, torna publica a convocagdo de candidato aprovado no Concurso
Publico n2 001/2018, visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Triangulo Mineiro - HC-UFTM, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidato convocado, conforme ordem de classificagdo:

1.1. MEDICO / CIRURGIA CARDIOVASCULAR - Ampla: 12 AMARILDO BATALHA DE
ALMEIDA

2. O candidato relacionado neste edital deverd comparecer:

2.1. No dia 25/03/2019, das 8h as 17h, conforme agendamento enviado por e-
mail, ao HC-UFTM, Rua Dominicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba/MG - na sala da Divisdo
de Gestdo de Pessoas, para apresentacdo da habilitagdo especifica dos requisitos dos
cargos (original/cépia): entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua
contratagdo (original e cépia) e comprovante de preenchimento do formuldrio online de
dados cadastrais do CadastroWeb; impressao da consulta de situagdo regular dos dados de
qualificagdo cadastral on-line do E-Social feita no site:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentagdo dos documentos podera ser efetuada por procuragdo
registrada em cartorio.

2.1.2. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site:
cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 26/03/2019, de 7h as 10h, conforme agendamento, na Divisdo de
Gestdo de Pessoas/Salde Ocupacional e Seguranga do Trabalho, na Praga Dr. Thomaz
Ulhéa, 532 - Bairro Abadia, Uberaba/MG, para realizacdo da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 27/03/2019, das 8h as 17h, na Divisdo de Gestdo de Pessoas/Saude
Ocupacional e Seguranga do Trabalho, na Praga Dr. Thomaz Ulhéa, 532 - Bairro Abadia,
Uberaba/MG, para realizagdo do Exame Admissional, munido de seu CARTAO DE VACINA
(original e cépia).

2.4. No dia 28/03/2019, das 8h as 17h, Divisdo de Gestdo de Pessoas, na Rua
Dominicanos, 129, Bairro Abadia, para apresentagdo do Atestado de Saude Ocupacional -
ASO.

2.5. No dia 05/04/2019, das 8h as 17h, na Divisdo de Gestdo de Pessoas, na Rua
Dominicanos 129, Bairro Abadia, para leitura e conferéncia do contrato de trabalho,
definicdo dos horarios de trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho e para as atividades
de Integragao.

3. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicara na
exclusdo da candidata do presente concurso publico.
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EDITAL N¢ 112, DE 14 DE MARCO DE 2019
CONCURSO PUBLICO N2 3/2016 - EBSERH/HUGG - UNIRIO
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, no
uso de suas atribuigOes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no Concurso
Publico n2 3/2016, visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no HOSPITAL
UNIVERSITARIO GAFFREE E GUINLE - HUGG - UNIRIO, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. MEDICO - MEDICINA DO TRABALHO 62 Maria das Gracas Cavalcanti
Alves;

1.2. TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 42 Osni Issau Matunaga;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdao comparecer:

2.1. No dia 21/03, das 7h30 as 12h, conforme agendamento, a Divisdo de
Gestdo de Pessoas do HUGG-UNIRIO, localizado na Rua Mariz e Barros, 775, Tijuca -

Rio de Janeiro, Prédio da Dire¢do, 22 andar, para apresenta¢do da habilitacdo
especifica dos requisitos dos cargos (original e coépia); entrega de curriculo, dos
documentos necessédrios para sua contratagdo (original e copia) e comprovante de
preenchimento do formulario online de dados cadastrais do CadastroWeb; impressido
da consulta de situagdo regular dos dados de qualificagdo cadastral on-line do E-Social
feita no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentag¢do dos documentos podera ser efetuada por procuragdo
registrada em cartorio.

2.1.2. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site:
cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 22/03, as 7h, conforme agendamento, a Divisdo de Gestdo de
Pessoas, para realizagdo da Coleta de Sangue e agendamento do Exame
Admissional.

2.3. No dia 05/04, das 8h30 as 17h, ao HUGG-UNIRIO, para conhecimento
dos horarios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; e atividades de integragao.

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicard na
exclusdo do candidato do presente concurso publico.
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