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EDITAL N° 005/2020

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP, no uso de
suas atribuicdes legais, bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual n® 7.116, de
28/01/2013, e considerando a autorizacdo governamental exarada no Protocolo 13.263.348-
7, os Editais n° 73/2016 e n° 111/2019 - DRH/SEAP, e o contido nos Protocolos n°® 16.178.508-
3en®16.196.518-9, resolve

TORNAR PUBLICA

A aptiddo sub judice na Avaliacdo Médica, das candidatas abaixo relacionadas, do Concurso
Publico para provimento no cargo de Promotor de Saude Execucao - PSE, do Quadro Préprio
dos Servidores da Salude - QPSS, da Secretaria de Estado da Salde - SESA, realizada
através do Edital n° 111/2019 - DRH/SEAP, de 11 de novembro de 2019.

LOCAL DE VAGA: PONTA GROSSA

CARGO FUNGCAO NOME AUTOS
PSE TECNICO DE ENFERMAGEM RAFAELA DE OLIVEIRA 0041411-77.2019.8.16.0182
PSE TECNICO DE ENFERMAGEM  JANISLEIA DE LOURDES LEMES RODRIGUES 0039366-03.2019.8.16.0182

Curitiba, 15 de janeiro de 2020.

Luiz Gustavo Sulek Castilho
Diretor do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia.
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