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ÁREA ADMINISTRATIVA
1.11. 120 ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINIS-

TRAÇÃO
2º Andre Rocha Mascarenhas.
1.12. 206 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
10º Adilson De Brito Bispo; 11º Samuel Pereira Santos De

Deus.
1.13. 207 TÉCNICO EM CONTABILIDADE
1º Dejaneia Cardoso Da Silva; 2º Marcelo Da Silva Lima.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 No dia 22/04/2015, das 8:00 às 17:00 horas, conforme

horário marcado e encaminhado aos candidatos por e-mail, o can-
didato, ou seu procurador, deverá comparecer à Maternidade Climério
de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório;

b) entrega de Curriculum Vitae simplificado e o cadastro
disponibilizado no endereço eletrônico da EBSERH: www.eb-
serh.mec.gov.br; e

c) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 No dia 23/04/2015, das 07:00 as 11:00, o candidato
deverá comparecer à Maternidade Climério de Oliveira - Rua do
Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, em jejum de 10 horas para
realização da Coleta de Sangue, conforme agendamento prévio rea-
lizado na data do item anterior.

2.3 Nos dias 27, 28 e 29/04/2015, das 08:00 as 17:00 hs, o
candidato deverá comparecer à Maternidade Climério de Oliveira -
Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA, para realização do
Exame Admissional, conforme agendamento prévio.

2.4 Nos dias 27, 28 e 29/04/2015, das 08:00 as 17:00 hs, o
candidato, ou seu procurador, deverá comparecer à Maternidade Cli-
mério de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA,
para apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO e dos
documentos necessários para sua contratação, relacionados no en-
dereço eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.5 Nos dias 04 e 05/05/2015, das 08:00 as 12:00 e das
14:00 as 17:00 horas, o candidato deverá comparecer à Maternidade
Climério de Oliveira - Rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA,
para leitura e conferência do contrato de trabalho, escolha dos ho-
rários de trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da
Carteira de Trabalho e Previdência Social e atividades de Integra-
ção.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 04/05/2015 não
será prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL
Em exercício

EDITAL Nº 59, DE 16 DE ABRIL DE 2015
CONCURSO PÚBLICO No- 2/2013 E 2/2014 -

EBSERH/HUUFMA

A Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso das atribuições legais, torna pública a retificação
do EDITAL Nº 58, DE 15 de abril de 2015, publicado no DOU de 16
de abril de 2015, seção 3, páginas 28 e 29, de Convocação do
Concurso Público 2/2013 e 2/2014, conforme a seguir:

1. ONDE SE LÊ: EDITAL Nº 58, DE 15 DE ABRIL DE
2015 CONVOCAÇÃO DOS APROVADOS NO CONCURSO PÚ-
BLICO 2/2013 - EBSERH/HUUFMA-UFMA; LEIA-SE EDITAL Nº
58, DE 15 DE ABRIL DE 2015 CONVOCAÇÃO DOS APRO-
VADOS NO CONCURSO PÚBLICO 2/2013 E 2/2014 - EB-
SERH/HUUFMA-UFMA.

2. Permanecem inalteradas as demais condições estabele-
cidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL
Em exercício

EDITAL Nº 72, DE 15 DE ABRIL DE 2015
CONCURSO PÚBLICO No- 8/2013 - EBSERH/HU-UFGD

A Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelo Edital
nº 50/2014, visando ao preenchimento de vagas da Área Assistencial,
com lotação no Hospital Universitário da Universidade Federal de
Grande Dourados, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.6. 201 Técnico em Enfermagem
333º Adelia Pereira Da Silva; 334º Marina Pereira Da Ro-

cha.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 No período de 27/04/2015, das 08 às 11 horas, conforme

horário marcado e encaminhado aos candidatos por e-mail, o can-
didato, ou seu procurador, deverá comparecer na sala da Unidade de
Administração de Pessoal do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da
Rocha, 558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

2.2 No dia 28/04/2015, o candidato deverá comparecer no
Laboratório do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558,
Altos do Indaiá - Dourados/MS, para realização da Coleta de Sangue,
conforme agendamento prévio realizado no item anterior.

2.3 No dia 29/04/2015, o candidato deverá comparecer no
Ambulatório do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558,
Altos do Indaiá - Dourados/MS, para realização do Exame Admis-
sional, conforme agendamento prévio.

2.4 No dia 29/04/2015, o candidato, ou seu procurador, de-
verá comparecer na sala da Unidade de Administração de Pessoal do
HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558, Altos do Indaiá
- Dourados/MS, para apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional
- ASO e dos documentos necessários para sua contratação, rela-
cionados no endereço eletrônico da EBSERH: www.eb-
s e r h . m e c . g o v. b r.

2.5 No dia 04/05/2015, o candidato deverá comparecer na
Biblioteca do HUGD, localizado na Rua Ivo Alves da Rocha, 558,
Altos do Indaiá - Dourados/MS, para leitura e conferência do contrato
de trabalho, escolha dos horários de trabalho, assinatura do Contrato
de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e
atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 04/05/2015 não
será prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL
Em exercício

EDITAL Nº 75, DE 16 DE ABRIL DE 2015
CONCURSO PÚBLICO No- 2/2014- EBSERH/HC-UFPE

A Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no concurso público homo-
logado pelos Editais nº 36, 38 e 46/2014, visando ao preenchimento
de vagas nas áreas médica, assistencial e administrativa com lotação
no Hospital das Clínicas da Universidade de Pernambuco, conforme a
seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

ÁREA MÉDICA
1.1. 803 MÉDICO - ANESTESIOLOGIA
36º Roberto Antunes Flores; 37º Rodrigo Philippe Alves De

Assis Damasceno Oliveira; 38º Juliana Fernanda Holanda Bezerra;
39º Tiago Freire Da Fonte; 40º Milton Halyson Benevides De Frei-
tas.

1.2. 805 MÉDICO - CANCEROLOGIA CIRÚRGICA
2º Iolanda Matias Gomes; 3º Adriano Carneiro Da Costa.
1.3. 813 MÉDICO - CIRURGIA PEDIÁTRICA
4º Julianne Brasileiro Lins Amorim Caraciolo
1.4. 814 MÉDICO - CIRURGIA PLÁSTICA.
2º Juan Pablo Borges Rodrigues Maricevich; 3º Igor Chaves

Gomes Luna.
1.5. 816 MÉDICO - CIRURGIA VASCULAR.
3º Ricardo Do Monte Rodrigues; 4º Marcela Gomes Fer-

nandes Barros; 5º Julio Cesar Oliveira Nunes; 6º Allan Lemos
Maia.

1.6. 817 MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA
15º Flávia Andreza Dos Santos Martins; 16º Karla Nas-

cimento Soares.
1.7. 828 MÉDICO - HEPATOLOGIA
1º Norma Arteiro Filgueira; 2º Andrea Dória Batista.
1.8. 840 MÉDICO - NEUROLOGIA
3º Marcos Eugenio Ramalho Bezerra.
1.9. 841 MÉDICO - NEUROLOGIA PEDIÁTRICA
1º Juliana Carneiro Monteiro Wanderley.
1.10. 842 MÉDICO - OFTALMOLOGIA
1º Marcelo Bezerra De Melo De Mendonça.
1.11. 847 MÉDICO - PEDIATRIA
12º Tarciana Mendonça De Souza Almeida
1.12. 847 MÉDICO - PEDIATRIA (listagem específica para

pessoas com deficiência)
1º Adilson Da Silva Morato Filho.
1.13. 852 MÉDICO - REUMATOLOGIA
7º Helena Maria Carneiro Leao.
ÁREA ASSISTENCIAL
1.14. 101 ASSISTENTE SOCIAL
3º Dione Cecilia Da Silva Lima.
1.15. 104 ENFERMEIRO-ASSISTENCIAL
81º Alessandra Lucas Nunes Cabral; 82º Suely Angelo Ma-

tias; 83º Marcella Gomes Dos Santos Lopes; 84º Izabel Cristina Brito
Da Silva; 85º Azenath Helena Da Silva; 86º Nadja Laureano De
Souza Soares; 87º Ana Paula Da Penha Alves; 88º Marcelle Cristine
Reis Batista; 89º Daniele Correia De Lima.

1.16. 104 ENFERMEIRO-ASSISTENCIAL (listagem espe-
cífica para pessoas com deficiência)

7º Luiz Neves Silveira Filho.
1.17. 108 FARMACÊUTICO
7º Ana Debora Oton Machado Miranda; 8º Aline Lira Xa-

vier

1.18. 110 FISIOTERAPEUTA
20º Rosalina De Paula Ferreira Cunha; 21º Lindbergh Bar-

bosa Afonso.
1.19. 113 FONOAUDIÓLOGO
8º Elizângela Moreira Soares.
1.20. 113 FONOAUDIÓLOGO (listagem específica para

pessoas com deficiência)
1º Ana Elizabete Magnata Cordeiro Mawad.
1.21. NUTRICIONISTA
4º Mileide Oliveira Gonçalves.
1.22. PSICÓLOGO - ÁREA HOSPITALAR
8º Josianne Maria Mattos Da Silva, 9º Marilia Flavia Lopes

Ramos.
1.23. 201 TÉCNICO EM ENFERMAGEM
145ºJafia Andreza Gonçalves De Oliveira; 146º Renata Pe-

razzo De Carvalho; 147º Débora Mira De Melo; 148º Naidivan Alves
Do Nascimento; 149º Élida Luíza Barbosa Dos Santos; 150º Michelle
Trevisan De Oliveira; 151º Daniel Santana Meireles; 152º Marilia
Jose Valentim; 153º Tatiane Ferreira Da Mota; 154º Paulo Amaro De
Santana Neto; 155º Manuela Irinea Muniz Torres; 156º Luana Dos
Santos Mergulhão; 157º Gimessani Maria Da Silva; 158º Polliana
Rodrigues Barros De Moura; 159º Sandra Da Silva Galindo; 160º
Israel Ramos Pereira; 161º Cristiane Alves De Albuquerque; 162º
Andréa Cristina Bezerra Beltrão; 163º Neidejane Trajano Do Nas-
cimento; 164º Leonilda Farias Paula De Lima; 166º Valdete Pru-
dêncio Ribeiro; 167º Sandra Regina Da Silva; 168º Solange Maria
Silva Santana; 169º Danielle Cavalcanti De Almeida Messias; 170º
Carina Paiva Feitosa De Lima; 171º Selma De Albuquerque Mendes;
172º Rozeane Felix De Alencar; 173º Johnny Ewertton Leite Do
Nascimento; 174º Ana Paula Ferreira Da Silva; 175º Veroneide Ba-
tista Da Silva.

1.24. 201 TÉCNICO EM FARMÁCIA
11º Júlia Cristina Nunes Neves; 12º Fernanda Guilherme De

Medeiros Costa.
1.25. 203 TÉCNICO EM HISTOLOGIA
1º Rene Rodrigues De Melo
1.26. 206 TÉCNICO EM RADIOLOGIA
3º Danielle Da Silva Cardoso.
ÁREA ADMINISTRATIVA
1.27. 126 Analista de Tecnologia da Informação - Suporte e

Redes
1º Bartolomeu Alves Bezerra Li.
1.28. 208 TÉCNICO EM INFORMÁTICA
1º Henrique Julião Bacelar Borba Filho.
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 Nos dias 22 e 23/04/2015, das 8h às 12h e das 14h às

17h, conforme agendamento enviado por e-mail, no endereço Hos-
pital das Clínicas, Avenida Prof. Moraes Rego, s/n - CDU, Recife/PE
- sala de treinamento - térreo, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração;

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional; e

c) o candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.2 Nos dias 23 e 24/04/2015, das 7h às 10h, no Laboratório
do Hospital das Clínicas, Avenida Prof. Moraes Rego, s/n - CDU,
Recife/PE - térreo do bloco "D", para realização da Coleta de Sangue,
conforme agendamento prévio.

2.3 Nos dias 27, 28 e 29/04/2015, das 8h às 12h e das 14h
às 17h, no Hospital das Clínicas - Avenida Profº Moraes Rego s/n -

CDU, Recife/PE - 4º andar - Serviço de Saúde Ocupacional e
Segurança do Trabalho - SOST, para realização do Exame Admis-
sional, conforme agendamento.

2.4 Nos dias 27, 28 e 29/04/2015, das 8h às 12h e das 14h
às 17h, o candidato ou seu procurador, após o exame admissional
deverá se dirigir ao deverá comparecer no Hospital das Clínicas,
Avenida Prof. Moraes Rego, s/n - CDU, Recife/PE - sala de trei-
namento - térreo, para apresentação do Atestado de Saúde Ocupa-
cional - ASO e dos documentos necessários para sua contratação,
relacionados no endereço eletrônico da EBSERH: www.eb-
s e r h . m e c . g o v. b r.

2.5 Nos dias 04 e 05/05/2015, no Hospital das Clínicas,
Avenida Prof. Moraes Rego, s/n - CDU, Recife/PE - Auditório Jorge
Lobo, Centro de Ciências da Saúde-CCS, Campus Universitário -
UFPE, das 8hs às 12hs e das 14hs às 17hs, para escolha dos horários
de trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira
de Trabalho e Previdência Social e atividades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 06/05/2015 não
será prorrogada.

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL
Em exercício

EDITAL Nº 73, DE 15 DE ABRIL DE 2015
CONCURSO PÚBLICO No- 11/2013 - EBSERH/ HUJM-UFMT

A Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no concurso público homo-
logado pelo Edital nº 52/2014, visando ao preenchimento de vagas

luana.santos
Realce
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