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Diretoria

EDITAL N° 114/2019

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP, no uso de
suas atribui¢cdes legais, bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual n® 7.116, de
28/01/2013, e considerando a autorizagao governamental exarada no Protocolo 13.263.348-
7, o Edital n° 73/2016 DRH/SEAP, e o contido nos Protocolos n° 16.207.388-5, n°
16.207.426-1 e n° 16.213.367-5, resolve

TORNAR PUBLICA

1. A convocacgao sub judice, dos candidatos abaixo relacionados, do Concurso Publico para
provimento no cargo de Promotor de Saude Execugdo - PSE, do Quadro Préprio dos
Servidores da Saude - QPSS, da Secretaria de Estado da Saude - SESA, para realizarem a
Avaliacdo Médica nos termos do estabelecido no subitem 1.2. e no item 11. e seus subitens,
do Edital n® 73/2016 - DRH/SEAP, de 27 de julho de 2016.

LOCAL DE VAGA: PONTA GROSSA

FUNGAO NOME RG INSC. AUTOS
TECNICO DE ENFERMAGEM  NOEMI BORGES 107926640 - PR 340316 0044587-64.2019.8.16.0182
TECNICO DE ENFERMAGEM  MICHELE CRISTIANE PREZANIUK 98713743 - PR 48690 0042421-59.2019.8.16.0182
TECNICO DE ENFERMAGEM  ANDRE LUIZ MAINARDES 95499147 - PR 1187333 0045998-45.2019.8.18.0182

2. A Avaliagdo Médica compreendera exames de Auxilio Diagnédstico, Avaliagdes Médicas
Especializadas e Avaliagao Clinica.

3. EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO E AVALIAGOES MEDICAS ESPECIALIZADAS:

3.1 Os exames de Auxilio Diagnéstico e as Avaliagbes Médicas Especializadas, a serem
realizados as custas dos candidatos, estao relacionados no Anexo Unico deste Edital.

4. AVALIAGAO CLINICA

4.1 A Avaliagao Clinica somente sera realizada pelo candidato na cidade sede de avaliacao,
na data, horario, local e endereco, estabelecidos abaixo.

DATA: 12/12/2019

HORARIO: 10h00

LOCAL: 32 Regional de Saude de Ponta Grossa

ENDERECO: Rua Paula Xavier, 743- Ponta Grossa, CEP 84040-010
CONTATO: 42 3219-9815- Ana Valéria

4.2 Os candidatos convocados deverao apresentar-se para a Avaliagao Clinica, com 30
(trinta) minutos de antecedéncia, conforme disposto no item 4.1 do presente Edital.

4.3 Seré@o aceitos para Avaliagdo Clinica todos os exames de Auxilio Diagnostico e
Avaliacoes Médicas Especializadas, relacionados no Anexo Unico deste Edital, cuja data
de expedicdo destes exames/avaliagdes ndo exceda 60 dias (sessenta dias) corridos até a
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data da realizacdo da Avaliagdo Clinica.

4.4 A Avaliacdo Clinica somente sera realizada na cidade sede de avaliagao onde os
candidatos estado vinculados; na data, horario, local e enderego, conforme estipulados no
item 4.1 do presente Edital, e mediante a entrega pelo candidato de todas as vias originais
dos resultados dos exames de Auxilio Diagnostico e Avaliagdes Médicas Especializadas,
bem como da entrega da Ficha de Informagdes Médicas, devidamente preenchida e
assinada, disponibilizada no endereco eletrénico
http://www.ibfc.org.br/concurso/concurso_selecionado/287.

4.5 A Avaliacao Clinica devera obrigatoriamente ser em data posterior a realizacado e
respectivo resultado de todos os Exames de Auxilio Diagndstico e Avaliacdes Médicas
Especializadas.

4.6 Para a Avaliacao Clinica os candidatos deverao apresentar-se munidos de documento
original de identidade, registrar a presenca no local de realizagdo da Avaliagdo Clinica, bem
como assinar lista de entrega das vias originais de todos os resultados dos Exames de
Auxilio Diagnéstico, Avaliacbes Médicas Especializadas e, ainda, entregar a Ficha de
Informagdes Médicas devidamente preenchida e assinada.

4.7 O nao comparecimento na data, horario e local marcados para Avaliagao Clinica, ou a
nao apresentacdo e entrega das vias originais de todos os resultados dos exames de Auxilio
Diagnodstico e Avaliagdes Médicas Especializadas relacionados no Anexo Unico deste
Edital, bem como a ndo entrega da Ficha de Informa¢des Médicas devidamente preenchida
e assinada importara na sua eliminacédo do Concurso.

5. Sera considerado apto pela Divisdo de Saude e Medicina Ocupacional — DIMS, unidade
da Coordenadoria de Seguranca e Saude Ocupacional — CSO/SEAP, o candidato que nao
apresentar quaisquer alteragdes patolégicas que o contra indiqguem ao desempenho do car-
go/fungao descrito no Edital n® 73/2016 - DRH/SEAP.

6. A Avaliagdo Médica tera carater eliminatério, sendo o candidato considerado apto ou
inapto.

7. Cabera ao candidato o conhecimento e efetivacdo da Avaliacado Médica na forma prevista
nos itens 3. e 4. do presente Edital. Nao sera aceita qualquer alegagao de desconhecimento
dos procedimentos exigidos.

8. Considerando que a presente etapa é de carater eliminatério, ndo havera segunda
chamada para a Avaliagao Médica, inclusive por moléstia, acidente ou outro fato, importando
a auséncia do candidato na sua eliminagao automatica do Concurso.

9. Os casos omissos serao resolvidos pelo Coordenador de Seguranga e Saude Ocupacio-
nal — CSO/SEAP, e o Diretor do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Es-
tado da Administracao e da Previdéncia — SEAP.

Curitiba, 19 de novembro de 2019.

Luiz Gustavo Sulek Castilho
Diretor do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia.
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ANEXO UNICO DO EDITAL N° 114/2019
RELAGAO DE EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO E
AVALIACOES MEDICAS ESPECIALIZADAS

Para a Fungao de: Técnico de Enfermagem.

Exames de Auxilio Diagnéstico:

- Hemograma completo;

- Creatinina

- Glicemia em jejum

- Audiometria Tonal Aérea

- Eletrocardiograma para menores de 45 anos;

- Eletrocardiograma mais Teste de Esfor¢o para maiores e inclusive os que possuam 45
anos;

- HBS Ag;
- AntiHBS;
- AntiHBC total;
- AntiHCV,;

AVALIAGOES MEDICAS ESPECIALIZADAS: Realizadas por médico especialista, com
titulo devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina e com emissao de
atestado indicando nao haver patologia pregressa e/ou atual que limite ou impega o
exercicio do cargo/fungao pretendidos.

- Avaliacao Psiquiatrica;

- Avaliacao Ortopédica;

- Avaliagao Oftalmoldgica com acuidade visual,
- Avaliacao Cardioldgica;
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