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VII. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
1. O certame será regulado por este Edital, organizado e executado pelo Centro de Estudos da Procuradoria 
Geral do Município do Rio de Janeiro.
2. A aprovação no Processo Seletivo Especial assegurará apenas a expectativa de direito à convocação. A Ad-
ministração Superior reserva-se o direito de proceder às convocações em número que atenda ao interesse e às 
necessidades do serviço, de acordo com a disponibilidade orçamentária.

de declarações ou irregularidades nos documentos.
4. O Processo Seletivo será homologado pelo Procurador Geral do Município do Rio de Janeiro, sendo o ato 

5. O estágio será regido pelas normas municipais do Rio de Janeiro, bem como pelo Ato Conjunto PGM/OAB 
Nº 07/2010.

7. Até a homologação do certame não haverá comunicação pessoal dirigida ao candidato.
8. O acompanhamento das publicações de Editais, avisos e comunicados relacionados ao certame é de respon-
sabilidade exclusiva do candidato.
9. É de responsabilidade da Procuradoria Geral do Município do Rio de Janeiro a convocação dos candidatos.

Janeiro - D.O.Rio.
11. Após a homologação do certame, o candidato aprovado é responsável pela atualização do seu endereço 
junto à Procuradoria Geral do Município do Rio de Janeiro.

13. A inscrição do candidato implicará o conhecimento das presentes instruções e a tácita aceitação de todas 
as condições, exigências e prazos estabelecidos neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em 

alegar desconhecimento.
14. Os casos omissos serão submetidos à apreciação do Diretor do Centro de Estudos da PGM-Rio.
15. A aprovação no processo seletivo não gera direito subjetivo à celebração do contrato de estágio.
16. A Procuradoria Geral do Município do Rio de Janeiro reserva-se o direito de não preencher o total de vagas 
oferecido.
17. Os candidatos são inteiramente responsáveis pelas informações prestadas e pelos documentos juntados no 
pedido de inscrição.
18. Os candidatos que não enviarem a documentação exigida em total conformidade com os dispositivos deste 
Edital serão eliminados.
19. Serão eliminados em qualquer fase do processo seletivo os candidatos:

b) que não apresentarem toda a documentação exigida;

d) que não atenderem às convocações no prazo estabelecido.
20. A inscrição implica na aceitação por parte do candidato de todos os princípios, normas e condições do 
Processo Seletivo Especial, estabelecidos no presente Edital e na legislação pertinente.
21. Este Processo Seletivo Especial terá validade de 12 (doze) meses, a contar da data de sua homologação, 
podendo ser prorrogado por igual período, a critério da Procuradoria Geral do Município do Rio de Janeiro.

DANIEL BUCAR CERVASIO
PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DA NOTA FINAL DE CLASSIFICAÇÃO COM RESULTADO FINAL 
DO CONCURSO E ABERTURA DE PRAZO PARA OFERTA DE RECURSO

8º CONCURSO PARA INGRESSO NA CLASSE INICIAL DA CARREIRA 
DE PROCURADOR DO MUNICÍPIO DO RIO DE JANEIRO

A Comissão Organizadora do 8º Concurso para Ingresso na Classe Inicial da carreira de Procurador do Município 
do Rio de Janeiro, considerando o decidido nos autos do proc. 11/500.009/2022, e em especial, o determinado 
pelo art. 29, § 1º e 49, caput, ambos da Resolução PGM nº 1.055 de 06 de maio de 2021, FAZ SABER AOS 
CANDIDATOS A NOTA FINAL DE CLASSIFICAÇÃO, nos termos do art. 53 da Resolução PGM nº 1.055 de 06 
de maio de 2021, e com ela, o RESULTADO FINAL do Concurso.

Nº Inscrição Nome

Nota Global
Nota Final de Prova 

Escrita 
Geral

Provas 
Escritas 

Provas 
Orais

Prova de 
Títulos 

0360647-3
RODRIGO LIMA E SILVA DE 

FREITAS
64 82 88 60 81,20 1

0364378-6 VITOR PAIVA FIORINDO 72 81 93 16 79,70 2

0362019-0
JOAO MANOEL ANDRADE 
MACIEL DA SILVA CAMPOS 

GALDI
76 78 81 23 75,75 3

0360431-4
VINICIUS MAGALHAES 

GONCALVES
60 76 88 38 75,70 4

0362146-4
FLAVIO COSTA BEZERRA 

FILHO
68 75 87 40 75,30 5

0362903-1
LUIZ FILIPPE ESTEVES 

CUNHA
68 75 89 0 73,70 6

0361505-7
MARIANA AMARANTE 

GUIMARAES
64 74 84 30 73,30 7

0360301-6
AMANDA COLCHETE 

PINTO
63 76 80 10 72,85 8

0360210-9
DANIEL DE OLIVEIRA 

PONTES
76 70 82 62 72,30 9

0363004-8
RAFAEL CASCARDO 

CARDOSO DOS SANTOS
61 75 74 32 71,95 10

0363375-6
HELOA PAULA DA SILVA 

MENDES GOMES
63 74 76 35 71,90 11

0361083-7
RAPHAELLE COSTA 

CARVALHO
64 74 83 5 71,85 12

0360180-3
OLIVIA WALDEMBURGO DE 

OLIVEIRA ABRUNHOSA
69 72 76 54 71,75 13

0362628-8
DANIEL CARVALHO 

CARDINALI
69 69 80 50 70,25 14

0360822-0
VITOR CAMPOS DE 
AZEVEDO FREITAS

71 72 77 16 70,15 15

0360025-4
LEDA BARROS DE 
AZEVEDO VIANNA

71 72 73 3 68,70 16

0361739-4
SALOMAO GUERRA DE 

FREITAS
66 72 68 28 68,70 17

0360284-2
JULIA ROMERO 

MAGALHAES SOARES
75 71 73 13 68,70 18

0361150-7
GABRIEL JAVOSKI 

BALTASAR DE OLIVEIRA
62 72 73 7 68,45 19

0362922-8 MIRIAN ARIAS VILLARES 62 71 67 35 67,95 20

0363515-5
BRUNA RODRIGUES 

TSCHAFFON
62 70 78 3 67,85 21

0360264-8
ELISA PONTES SILVA DE 

OLIVEIRA
60 70 75 17 67,85 22

0362088-3
BRUNO VERZANI LIMA DE 

ALMEIDA
72 71 72 0 67,70 23

0361672-0
JULIO DOMINGUES 

SANTOS
65 69 74 25 67,60 24

0364662-9
MANOEL HUMBERTO 

FERREIRA JUNIOR
60 68 85 0 67,60 25

0361417-4
JULIANE DOS SANTOS 

JULIO
64 66 75 55 67,15 26

0360627-9 MARCELO LEITE LIMA 64 66 80 28 66,80 27

0360248-6
MARCELLA DE OLIVEIRA 

RIBEIRO
70 69 73 3 66,55 28

0363207-5
FABIO COSTELHA DE 

CARVALHO
61 65 75 55 66,30 29

0361168-0
ELOISE GURALH DA 

SILVEIRA
60 65 81 31 66,25 30

0362418-8 FERNANDA GONSALVES 60 67 74 30 66,20 31

0363445-0
THIERRY MOUGENOT 

BONFIM FERREIRA DOS 
REIS

65 68 73 8 65,85 32

0362193-6 ANGELA MEDEIROS RAMOS 60 64 81 37 65,85 33

0360028-9
LEONARDO OLIVEIRA DA 

SILVA
70 65 75 36 65,80 34

0360326-1
VINICIUS PINHO DE 

OLIVEIRA
63 69 65 23 65,60 35

0364426-0
BERNARDO MOREIRA 

GUEDES
62 67 78 0 65,60 36

0362098-0 ANTONIO YURI FRAGA SIAS 61 69 68 6 65,25 37

0363058-7 JULIANA SPERLE MENDES 67 67 66 28 64,85 38

0361005-5
LUIS FELIPE ALVES DA 

ROSA
61 68 65 16 64,45 39

0363420-5
MARIO ANTONIO 

MANHAES DE ANDRADE E 
OLIVEIRA

63 65 76 12 64,45 40

0363339-0
TATIANNA FERNANDES DA 

PAZ RIBEIRO DE SOUZA
61 64 75 30 64,35 41

0364306-9 RAFAEL ALVES DAS NEVES 63 63 76 35 64,20 42

0362947-3 PAULA ROCHA DE MELLO 64 67 69 4 64,10 43

0360342-3
RENATO SOUZA FERRAZ 

FILHO
62 65 70 30 64,10 44

0362001-8
WAGNER MELLO LEAL 

FILHO
61 65 74 10 63,85 45

0361410-7
MANOEL SIMIAO 

CAVALCANTE NETO
74 65 68 20 63,80 46

0361479-4 TIAGO COSTA RAPOZO 63 66 63 28 63,35 47

0360525-6
CAMILA SANTOS 

CAVALCANTI MELO
61 67 57 38 63,25 48

0363554-6 CAMILA VIEIRA PEREIRA 63 66 65 18 63,25 49

0360098-0
LUIS FELIPE FERREIRA 

MARTINS
66 62 76 25 63,15 50

0365118-5
PEDRO ANTONIO ADORNO 

BANDEIRA ASSUMPCAO
67 64 66 30 62,85 51

0361795-5 BEATRIZ DA SILVA SOARES 64 64 65 35 62,75 52

0361247-3
PRISCILA MARIA 

DANZIGER SCHECHTER
70 61 76 24 62,60 53

0363608-9
URSULA JANOT DE 

MATTOS BRAGA
66 64 65 23 62,25 54

0361234-1 SARA OLIVEIRA DA SILVA 63 62 74 14 62,05 55

0364022-1
LEONARDO SILVA DE 

MELO
61 63 74 0 61,95 56
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0363679-8
MARIANA TRINDADE 

LOPES CORREIA
61 63 70 16 61,95 57

0364176-7
AURELIO CARLOS DE 

SOUZA JUNIOR
64 63 73 0 61,90 58

0364501-0
MARIA DE LOURDES 

COSTA XAVIER
73 60 73 32 61,85 59

0362968-6
GUSTAVO PINHA DE 

ABREU
61 65 60 19 61,50 60

0361285-6
DOUGLAS ALEXANDER 

BATISTA
61 65 64 2 61,45 61

0364145-7
DIOGO DOS SANTOS 

BAPTISTA
61 67 55 9 61,40 62

0363309-8
EDUARDO FONTES 

NEJAIM
60 64 59 36 61,40 63

0360993-6
FELIPE DE OLIVEIRA 

ANDRE
66 60 77 10 61,20 64

0362513-3
GABRIEL CARDOSO 
COUTINHO VIEIRA

60 61 73 15 61,05 65

0362555-9
BRUNO MOTA DE PAULA 

LEITE
71 60 73 17 61,00 66

0362630-0
RICARDO DE OLIVEIRA 

SOUZA
61 61 73 10 60,85 67

0360777-1
RAFAEL ALMEIDA 

ALENCAR MATOS DE 
ARRUDA

60 61 74 0 60,50 68

0362956-2
NATHALIA BELLO DE SA 

ROSAS COSTA
69 60 73 6 60,35 69

0361983-4
YURI ALEXANDER 

NOGUEIRA GOMES 
NASCIMENTO

60 62 64 17 60,05 70

0361945-1
BRAULIO DE CARVALHO 

GUIMARAES
66 60 60 33 58,95 71

0362592-3
THIAGO KNUPP SOUZA DE 

ANDRADE
60 60 64 19 58,75 72

0360006-8
MATHEUS DOMINGOS DE 

PAULA MARTINS
68 60 65 6 58,70 73

0360593-0 IANI TORRES LEITAO 63 61 56 8 57,45 74

0361013-6
FELIPE TRINDADE 

MARTINS
60 60 58 5 56,85 75

A Comissão Organizadora do 8º Concurso para Ingresso na Classe Inicial da carreira de Procurador do Município 
do Rio de Janeiro FAZ AINDA SABER AOS CANDIDATOS, observados os termos do art. 52, § 1º, a lista de 
candidatos aprovados concorrentes às vagas reservadas em favor de negros, tornando ainda público a inexistência 

Nº Inscrição Nome

Nota Global
Nota Final de 

Prova 
Escrita 
Geral

Provas 
Escritas 

Provas 
Orais

Prova de 
Títulos 

0363375-6
HELOA PAULA DA SILVA 

MENDES GOMES
63 74 76 35 71,90 1

0360264-8
ELISA PONTES SILVA DE 

OLIVEIRA
60 70 75 17 67,85 2

0361795-5 BEATRIZ DA SILVA SOARES 64 64 65 35 62,75 3

caput, ambos da Resolução PGM nº 1.055 de 06 de maio de 2021, a Comissão Organizadora do 8º Concurso 
para Ingresso na Classe Inicial da carreira de Procurador do Município do Rio de Janeiro FAZ SABER AOS 
CANDIDATOS que nos termos do art. 53, § 1º da mesma Resolução PGM nº 1.055 de 06 de maio de 2021, 
está reaberto o prazo recursal de 5 (cinco) dias úteis, a se iniciar no dia 18/01/2022 e término em 25/01/2022 
para impugnação exclusivamente para demonstrar erro material, na forma regulamentar. Antecipa-se que, na 

prorrogado para 26/01/2022.

Os candidatos aprovados em todas as etapas do concurso poderão apresentar, por si ou por mandatário constituído, 
no protocolo da Procuradoria-Geral do Município, à Travessa do Ouvidor no 4, subsolo, das 9:00 às 17:00 hs., a 

Em 14 de janeiro de 2022
VANICE REGINA LIRIO DO VALLE

Procurador do Município
Presidente das Comissões Organizadora e Examinadora

8º CONCURSO PARA INGRESSO NA CLASSE INICIAL DA CARREIRA 
DE PROCURADOR DO MUNICÍPIO DO RIO DE JANEIRO

Proc. 11/500.009/2022 - Dou provimento parcial ao recurso interposto pela candidata LÊDA BARROS DE 

aplicação do disposto no art. 29, §1º da Resolução PGM nº 1.055, de 06 de maio de 2021, determinando, ainda, 
seja a aplicação desse art. 29, 1º do Resolução PGM nº 1.055, de 06 de maio de 2021, estendida a todo o 

Em 14 de janeiro de 2022
VANICE REGINA LIRIO DO VALLE

Procurador do Município
Presidente das Comissões Organizadora e Examinadora

APLICAÇÃO DE PENALIDADE
EXPEDIENTE DE 07-12-2021

Processo nº 11/525.282/2021
OGVIG SEGURANÇA E VIGILÂNCIA PATRIMONIAL LTDA
Com base nas manifestações constantes dos presentes autos, em decorrência de ausência da apresentação dos 
documentos de habilitação, previstos no Contrato PGM n° 003/2021, aplico à empresa OGVIG SEGURANÇA E 
VIGILÂNCIA PATRIMONIAL LTDA a penalidade prevista no artigo 589, I, do RGCAF.

TRIBUNAL DE CONTAS
T R I B U N A L  D E  C O N T A S

_ _ _

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 7/2022
Processo Administrativo: 040/101826/2021.
Objeto: Contratação de Serviços de Manutenção Preventiva e Corretiva, on-site, em Equipamentos de 
Informática (Microcomputadores e Notebooks).
Prazo de execução: 24 meses.
Valor Estimado: R$ 135.304,80.
Abertura das propostas: 01/02/2022 às 13 horas.
Local: UASG: 925465.

podem ser obtidas através do e-mail pregoeiro.tcmrj@gmail.com ou ainda pelo telefone (21) 3824.3658.

PUBLICAÇÕES A PEDIDO
P U B L I C A Ç Õ E S  A  P E D I D O

_ _ _

CONCESSÃO DE LICENÇA
CLADTEK DO BRASIL INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE TUBOS E REVESTIMENTOS LTDA - CNPJ: 13.747.117/ 
0001-85, torna público que recebeu da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, Inovação e Sim-

por indução, fabricação de spools, na Rua Aguanil, 531 - Santa Cruz - Rio de Janeiro.

MULTIRIO - EMPRESA MUNICIPAL DE MULTIMEIOS LTDA.
(*) EXTRATO DE CONTRATO

Processo Instrutivo: 07/100.782/2020
Instrumento: Contrato 20/2021
Data da Assinatura: 03/11/2021
Partes: MultiRio - Empresa Municipal de Multimeios Ltda., e REDE NACIONAL DE APRENDIZAGEM PROMOÇÃO 
SOCIAL E INTEGRAÇÃO - RENAPSI
Objeto

Prazo: 24 (vinte e quatro) meses a partir de 03/01/2022
Valor Total R$ 226.013,28 empenhado através da Nota de Empenho 2021/000520 no valor de R$ 9.417,22.
Natureza de Despesa: 3.3.90.39.18
Programa de Trabalho: 16.51.12.361.0381.4161
Fundamento: Art. 1 Caput da Lei 10520/2002
(*) Omitido no D. O. Rio de 23/11/2021

EMPRESA PÚBLICA DE SAÚDE DO RIO DE JANEIRO S/A- RIOSAÚDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Processo Instrutivo nº: 09/200.350/2021
Instrumento: nº 252/2021
Data da Assinatura: 23 de Agosto de 2021
Partes: Empresa Pública de Saúde do Rio de Janeiro S/A - RioSaúde e a MICROSSUTURE INDÚSTRIA, 
COMÉRCIO, IMPORTAÇÃO E REPRESENTAÇÃO DE MATERIAIS CIRURGICOS LTDA.
Objeto: HMRF, CER 
BARRA, CER LEBLON, UPA SENADOR CAMARÁ, UPA CIDADE DE DEUS, UPA ROCHA MIRANDA, UPA 
COSTA BARROS, UPA VILA KENNEDY, UPA MADUREIRA, UPA PACIÊNCIA, UPA SEPETIBA, UPA JOÃO 
XXIII, UPA MAGALHÃES BASTOS, UPA ENGENHO DE DENTRO.
Valor Total: R$ 77.286,72 (setenta e sete mil, duzentos e oitenta e seis reais e setenta e dois centavos).
Programa de Trabalho: 18.51.10.302.0306.4011
Natureza de Despesa: 3.3.90.30.05
Nota de Empenho nº: 2021/3607.
Fundamento: Artigo 29, Inciso XV, da Lei Federal Nº 13.303/2016.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
2ª COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATUAL
Processo Instrutivo nº: 07/02/002430/2017
4º Termo Aditivo nº 262/2021 ao Contrato nº 12/2017
Data da assinatura: 06/11/2021
Partes: PCRJ/SME/2ª CRE e OBJETIVA SERVIÇOS TERCEIRIZADOS EIRELLI-EPP
Objeto: Prorrogação do prazo contratual por mais 56 (Cinquenta e seis) dias a contar de 06/11/2021 até 31/12/2021.
Prazo: 56 (Cinquenta e seis) dias.
Valor Total: R$ 10.996,41 (Dez mil, novecentos e noventa e seis reais e quarenta e um centavos).
Programa de Trabalho:16.03.12.361.0315.2081
Natureza de Despesa: 3.3.90.37.09
Nota de Empenho nº: 2021/001795
Valor do Empenho: R$ 10.996.41 41 (Dez mil, novecentos e noventa e seis reais e quarenta e um centavos)
Fundamento: Artigo 57, Inciso II da Lei nº 8.666/1993 e suas alterações.


