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EDITAL Nº 076/2022

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDÊNCIA, DA SECRETARIA 
DE ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de suas atribuições, bem como nos termos 
do Decreto no 7.116, de 28 de janeiro de 2.013, tendo em vista os Editais n° 028/2020, e n° 070/2022 
DRH/SEAP, resolve

TORNAR PÚBLICA

A Indicação na etapa de Investigação Social da candidata SILEIDE PEREIRA, RG n° 83319747 PR, 
Classificada no 8° lugar da Ampla, do Concurso Público regido pelo Edital nº 028/2020 DRH/SEAP, de 
13 de fevereiro de 2020, para provimento no cargo de Agente de Execução, na função de Técnico de 
Enfermagem, da Região 01, do Quadro Próprio do Poder Executivo QPPE, realizada através do Edital nº 
070/2022 DRH/SEAP, de 31 de agosto de 2022.

Curitiba, 29 de setembro de 2022.

Graziele Andriola,

Diretora do Departamento de Recursos Humanos e Previdência


