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DIRETORIA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS

EXTRATO DE CONCESSÃO DE AUXÍLIO FINANCEIRO Á PESQUISADORES

Termo de Concessão e Aceitação de Apoio Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessão de Auxílio Financeiro a Pesquisadores, - Signatários - pela CAPES: Geraldo Nunes
Sobrinho - Diretor de Programas e Bolsas no País e pelo beneficiário (a).

. Beneficiário (a) CPF Processo Programa Valor R$ Vi g ê n c i a Nota de Empenho

. SILVANA ALLODI 951356858-04 23038.002606/2018-95 PROEX 788/2018 2.017.095,01 DE: 02/04/2018 à: 31/03/2022 2018NE003948(CUSTEIO)
2018NE003949(CUSTEIO)
2 0 1 8 N E 0 0 3 9 5 0 ( C A P I TA L )

. TANIA MARIA RUFFONI ORTIGA 971330007-68 23038.002604/2018-04 PROEX 789/2018 952.674,98 DE: 02/04/2018 à: 31/03/2022 2018NE003951(CUSTEIO)
2018NE003952(CUSTEIO)
2 0 1 8 N E 0 0 3 9 5 3 ( C A P I TA L )

. TATIANA PEREIRA CENCI 162406838-33 23038.003218/2018-21 PROEX 790/2018 929.848,32 DE: 02/04/2018 à: 31/03/2022 2018NE003945(CUSTEIO)
2018NE003946(CUSTEIO)
2 0 1 8 N E 0 0 3 9 4 7 ( C A P I TA L )

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Alteração de Vigência - Signatários - pela CAPES: Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e Bolsas no País, pelo
beneficiário (a).

. Beneficiário (a) CPF Processo Programa Vi g ê n c i a Data da Assinatura:

. KASSIA GRACIELE DOS SANTOS 058.975.276-60 23038.009434/2012-95 PREMIO 856/2015 DE: 19/05/2018 PARA: 19/11/2018 04/05/2018

EXTRATO DE TERMO DE EXECUÇÃO DESCENTRALIZADA

TED-UAB 6617/2018. Espécie: Termo de Execução Descentralizada firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08-UG/Gestão: 154003/15279
e o Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Norte - IFRN. CNPJ: 10.877.412/0001-68; UG/Gestão: 158155/26435; Objeto: Execução de ações referentes à Universidade Aberta do Brasil
- UAB, visando viabilizar as atividades relacionadas aos Cursos de Especialização em Edu. Ambiental e Geografia do Semi-Árido na Modalidade a Distância, Especialização em Ensino de Língua Portuguesa e
Matemática numa Abordagem Transdisciplinar, Especialização em Literatura e Ensino, Especialização em Gestão Pública e o Curso de Grad. Tec. Em Gestão Ambiental, conforme autorização para acrèscimo de 25%
das vagas já ofertadas. Classificação Orçamentária: Programa de Trabalho: 12.368.2080.20RJ.26291.0001; Fonte de Recursos 8100; Grupo de Despesa: "3" Valor: R$ 1.173.242,00; Data de Assinatura: 08/05/2018.
Vigência: de: 10/05/2018 A: 31/07/2021. Signatários: ANDERSON LOZI DA ROCHA - Diretor de Gestão; WYLLYS ABEL FARKATT TABOSA- Reitor.

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS
H O S P I TA L A R E S

EDITAL Nº 152, DE 9 DE MAIO DE 2018

CONCURSO PÚBLICO Nº 08/2015 - EBSERH/HU-FURG
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de
Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais,
torna pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº
08/2015, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no
Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. da Universidade
Federal do Rio Grande - HU-FURG, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE
5º Mariane Garlet Ruviaro;

1.2. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -
SISTEMAS OPERACIONAIS 1º Alexandre Pereira Correa;

1.3. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 83º Carlos Roberto
De Souza Junior; 84º Glaucia Caetano Freitas Alves; 85º Andre Luis
Timm De Oliveira; 86º Thiago Castro Ramos; 88º Karla Priscila
Schreiber; 89º Candida Da Rosa Schepp;

1.4. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem
específica para negros e pardos) 20º Vando Gomes Tavares; 21º
Denise Silveira Da Silva;

1.5. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem
específica para pessoas com deficiência) 11º Claudio Barbosa
Maisonave;

1.6. ASSISTENTE SOCIAL 12º Naiane Soares Druzian; 13º
Gabriela Folha Do Rosario;

1.7. ENFERMEIRO 98º Marcello Maciel Nogueira; 99º
Kellyana Cardoso Coelho; 100º Laine Bertinetti Aldrigui;

1.8. ENFERMEIRO - SAÚDE DA MULHER -
OBSTETRÍCIA 6º Artur Magno De Sousa;

1.9. ENGENHEIRO CLÍNICO 6º Aristoteles De Aleluia
Junior; 7º Nathalia Rocha Alves; 8º Maycon Udson Miranda
Moreira;

1.10. FISIOTERAPEUTA 23º Amanda Garcia Fabbris;
1.11. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA 6º Thais

Farias Collares;
1.12. TÉCNICO EM CONTABILIDADE (listagem

específica para negros e pardos) 1º Sheron Matos Afonso;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão

comparecer:
2.1. Nos dias 24/05, conforme agendamento enviado por e-

mail, ao Auditório da área acadêmica do Campus Saúde da FURG,
no endereço Rua Gal. Osorio, s/n° - Centro - Rio Grande/ RS, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários
para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais, assim como
a carteira de vacinação. A lista da documentação está disponível no
site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser
efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 25/05, conforme agendamento no dia da entrega
de documentos, ao Laboratório do Hospital Universitário Dr. Miguel
Riet Corrêa Jr. na Rua General Canabarro, s/n° - Centro - Rio
Grande/ RS para realização da coleta de sangue.

2.3. No dia 29/05, conforme agendamento no dia da entrega
de documentos, ao Ambulatório do HU, no endereço Rua Gal.
Canabarro, s/n° - Centro - Rio Grande/ RS, para realização do
Exame Admissional.

2.4. No dia 04/06, das 08h30 às 17h30, os candidatos
considerados aptos nos exames de saúde e que tenham comprovado
a titulação exigida para a posse, sem que exista qualquer pendência
deverão comparecer ao Salão Nobre da Prefeitura, Largo Engenheiro
João Fernandes Moreira, s/n (Praça Xavier Ferreira) - centro - Rio
Grande/RS, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL Nº 370, DE 9 DE MAIO DE 2018

CONCURSO PÚBLICO Nº 13/2014 - EBSERH/MCO-UFBA
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 13/2014, visando
ao preenchimento de vagas, com lotação no Maternidade Climério de
Oliveira da Universidade Federal da Bahia - MCO-UFBA, conforme
a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO - SAÚDE DA MULHER (listagem
específica para negros e pardos) 5º Maria Beatriz Dos Anjos;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1 No dia 14/05, das 08 às 12h, conforme agendamento, à
Maternidade Climério de Oliveira, localizada na Rua do Limoeiro,
137 - Nazaré, Salvador/BA, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original
e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de
dados cadastrais. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada
por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 17/05 das 07h às 10h, por ordem de chegada, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho da
Maternidade, em jejum de 10 horas para realização da coleta de
sangue.

2.3. No dia 22/05, das 08h às 12, conforme agendamento, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho da
Maternidade para realização do Exame Admissional; e, em seguida,
ao Setor de Gestão de Pessoas para entrega do Atestado de Saúde
Ocupacional.

2.4. No dia 01/06, das 08h às 12h e das 13h às 17h, à
Maternidade, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência dos candidatos nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão dos candidatos do
presente concurso público.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL Nº 99, DE 9 DE MAIO DE 2018

CONCURSO PÚBLICO Nº 7/2013 - EBSERH/MEJC-UFRN
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de
Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições
legais, torna pública a convocação dos aprovados no Concurso
Público nº 7/2013, visando ao preenchimento de vagas, com
lotação no Maternidade Escola Januário Cicco da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte - MEJC-UFRN, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO 39º Glaucia Barbosa De Freitas;
1.2. MÉDICO - DIAGNÓSTICO POR IMAGEM -

ULTRASSONOGRAFIA GERAL 11º Eveline Araujo Queiroz
Lisboa;

1.3. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 304º Barbara De
Oliveira Melo;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1 No dia 14/05, das 9h às 12h e das 13:30h à 16:30h,
ao Setor de Gestão de Pessoas da Maternidade Escola Januário
Cicco, localizado na Av. Nilo Peçanha, nº 270, Natal/RN, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos
necessários para sua contratação (original e cópia) e do formulário
de dados cadastrais. A apresentação dos documentos poderá ser
efetuada por procuração registrada em cartório

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 15/05, das 7h às 10h, ao Laboratório da
Maternidade, localizado no 1º andar do prédio anexo, para
realização da coleta de sangue;

2.3. No dia 16/05, conforme agendamento prévio, ao
SSOST da Maternidade (em frente ao ambulatório de ginecologia),
para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 01/06 das 8h às 12h e das 14h às 17h, à
Maternidade, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e
Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência dos candidatos nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão da candidata do
presente concurso público.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
paulo.querino
Realce

paulo.querino
Realce


		paulo_cesar@in.gov.br
	2018-05-10T01:53:42-0300
	Imprensa Nacional
	Diário Oficial




