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COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE NÍVEL SUPERIOR
DIRETORIA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS

EXTRATO DE CONCESSÃO DE AUXÍLIO FINANCEIRO À PESQUISADORES

Termo de Concessão e Aceitação de Apoio Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessão de Auxílio Financeiro a Pesquisadores - Signatários - pela CAPES: GERALDO NUNES
SOBRINHO - DIRETOR DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS e pelo beneficiário (a).

Beneficiário (a) CPF Processo Programa Valor R$ Vi g ê n c i a Nota de Empenho
TAMARA NAIZ DA SILVA 987.983.161-68 88881.137157/2017-01 PAEP 434/2017 60.000,00 DE: 01/01/2017 A: 31/07/2017 2017NE000373 (C)
LUIS FELIPE KOJIMA HIRANO 324.771.108-29 88881.137431/2017-01 FAPEG 437/2017 79.737,00 DE: 01/02/2017 A: 31/08/2019 2017NE000593 (C)
RODRIGO GONCALVES PEREIRA 013.240.666-79 88881.137390/2017-01 PAEP 435/2017 42.250,00 DE: 01/02/2017 A: 31/07/2017 2017NE000471 (C)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Conceder Aditivo de Recursos Financeiros - Signatários - pela CAPES: Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e Bolsas
no País e pelo beneficiário (a).

Beneficiário (a) CPF Processo Programa Termo Aditivo Data da Assinatura: Nota de Empenho Valor R$
EDUARDO ANTONIO FERRAZ COELHO 893.510.886-34 23038.016695/2016-95 PROEX 1781/2016 01/2017 10/03/2017 2017NE001047(CUSTEIO)

2017NE001048(CUSTEIO)
107.221,23

DIRETORIA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS

EXTRATO DE CONCESSÃO DE AUXÍLIO FINANCEIRO À PESQUISADORES

Termo de Concessão e Aceitação de Apoio Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessão de Auxílio Financeiro a Pesquisadores - Signatários - pela CAPES: CONCEPTA
MARGARET MCMANUS PIMENTEL - DIRETORA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS e pelo beneficiário (a).

Beneficiário (a) CPF Processo Programa Valor R$ Vi g ê n c i a Nota de Empenho
AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA 387.783.434-53 88881.137504/2017-01 BRAFITEC 436/2017 60.000,00 DE: 01/02/2017 A: 30/06/2017 2017NE000489 (C)

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Termo de Alteração de Valor - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Alterar Valor - Signatários - pela CAPES: CONCEPTA MARGARET MCMANUS PIMENTEL - DIRETORA DE
RELAÇÕES INTERNACIONAIS e pelo beneficiário (a).

Beneficiário CPF Processo Programa Valor R$ Assinatura
PAVEL ZALESSKI 706.436.101-97 99999.004499/2014-00 PGCI 2813/2015 DE: 50.000,00 PARA: 16.207,00 28/03/2017

Termo de Alteração de Vigência - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Alterar Vigência - Signatários - pela CAPES: CONCEPTA MARGARET MCMANUS PIMENTEL - DIRETORA DE
RELAÇÕES INTERNACIONAIS e pelo beneficiário (a).

Beneficiário CPF Processo Programa Vi g ê n c i a Assinatura
EDUARDO ANDREA LEMUS ERASMO 406.069.370-72 88881.062227/2014-01 CSF-PVE-S 2137/2014 DE: 30/06/2017 PARA: 31/12/2017 28/03/2017

EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVIÇOS HOSPITALARES

EXTRATOS DE REGISTROS DE PREÇOS

Processo n° 23477.012876/2016-73, Pregão Eletrônico nº 19/2016.
Objeto: eventual aquisição de material de expediente para reabas-
tecimento do almoxarifado da sede da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH. Contratante: EBSERH/MEC - EMPRESA
BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES; CNPJ nº
15.126.437/0001-43, Ata nº 13/2017, Contratada: Aon Comércio e
Serviços Ltda - ME, CNPJ nº 17.836.201/0001-26, valor total R$
405,0000; Ata nº 08/2017, Contratada: BSB Soluções Comércio de
Papelaria Informática Móveis Ltda ME, CNPJ: 11.524.093/0001-70,
valor total R$ 4.885,6000; Ata nº 10/2017, Contratada: Cia Nacional
de Peças Ltda., CNPJ: 22.569.774/0001-70, valor total R$
1.959,0000; Ata nº 14/2017, Contratada: D & F Comércio de Papéis
Eireli - ME, CNPJ: 17.463.890/0001-70, valor total R$ 48.570,0000;
Ata nº 04/2017, Contratada: Horizonte Comércio de Abrasivos e
Complementos Ltda - ME, CNPJ: 09.071.136/0001-67, valor total R$
2.145,0000; Ata nº 07/2017, Contratada: J2 Comércio de Utilidades e
Distribuidora Logística Eireli - EPP, CNPJ: 13.816.522/0001-08, va-
lor total R$ 785,0000; Ata nº 05/2017, Contratada: LKA Brindes e
Serviços Ltda-ME, CNPJ: 23.288.828/0001-92, valor total R$
2.540,0000; Ata nº 09/2017, Contratada: Nogueira Nobre Comércio e
Serviços Ltda - EPP, CNPJ: 05.383.313/0001-90, valor total R$
7.918,6000; Ata nº 12/2017, Contratada: Organizer Distribuidora Lt-
da., CNPJ: 88.011.465/0001-99, valor total R$ 1.260,0000; Ata nº
06/2017, Contratada: S & K Informática Ltda, CNPJ:
03.655.629/0001-68, valor total R$ 960,00; Ata nº 11/2017, Con-
tratada: Total Distribuidora e Atacadista Ltda - EPP, CNPJ:
10.986.234/0001-03, valor total R$ 570,0000; Ata nº 02/2017, Con-
tratada: VS - Vieira & Santos Comércio de Artigos de Papelaria e
Informática Eireli, CNPJ: 23.230.795/0001-20, valor total R$
10.189,4000; Ata nº 01/2017, Contratada: Wagner da Silva Lima
72680490134, CNPJ: 21.651.949/0001-21, valor total R$ 1.626,0000;
Ata nº 03/2017, Contratada: Wilbraz Indústria e Comércio de Brindes
Ltda, CNPJ: 75.313.098/0001-36, valor total R$ 4.000,0000. Assi-
natura: 27.03.2017. Vigência: 27.03.2017 a 26.03.2018. Nos termos
da Lei n° 10.520, de 2002, dos Decretos nº 7.892 de 2013 e 8.250 de
2014; aplicando-se, subsidiariamente, a Lei nº 8.666, de 1993 e as
demais normas legais correlatas.

Processo n° 23477.017704/2016-96, Pregão Eletrônico nº 01/2017.
Objeto: eventual contratação de imunização preventiva visando aten-
der às necessidades da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares -
EBSERH e suas filiais. Contratante: EBSERH/MEC - EMPRESA

BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES; CNPJ nº
15.126.437/0001-43, Ata nº 15/2017, Contratada: Clínica Reabilitar
Ltda., CNPJ nº 02.215.288/0001-47, valor total R$ 1.833.778,00; Ata
nº 16/2017, Contratada: Profarma Specialty S.A., CNPJ:
81.887.838/0007-36, valor total R$ 3.928.298,00 Assinatura:
27.03.2017. Vigência: 27.03.2017 a 26.03.2018. Nos termos da Lei n°
10.520, de 2002, dos Decretos nº 7.892 de 2013 e 8.250 de 2014;
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei nº 8.666, de 1993 e as demais
normas legais correlatas.

EDITAL Nº 97, DE 28 DE MARÇO DE 2017CONCURSO
PÚBLICO 12/2014 - EBSERH/UFMA REPOSIÇÃO -
PRORROGAÇÃO DA VALIDADE DO CONCURSO

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a pror-
rogação, por dois anos, do prazo de validade do Concurso Público
para provimento de vagas e formação de cadastro de reserva, nas
Áreas: Médica, Assistencial e Administrativa, em cargos de Nível
Superior e Médio, com lotação no Hospital Universitário da Uni-
versidade Federal do Maranhão- HU-UFMA, a partir do dia 01 de
abril de 2017, conforme previsto no subitem 13.2 dos Editais Nor-
mativos nº 02, 03, 04, de 21 de março de 2014.

Este Edital entra em vigor na data da sua publicação e
encontra-se disponível nos endereços eletrônicos http://www.institu-
toaocp.org.br/ e http://www.ebserh.gov.br.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 296, DE 28 DE MARÇO DE 2017
RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 283/2017

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a re-
tificação do Edital nº 283 de 17/03/2017, publicado no dia
20/03/2017, referente ao concurso público nº 9/2015 do Hospital
Universitário da Universidade Federal do Maranhão - HU-UFMA,
conforme a seguir:

1. Onde se lê: 2.4 No dia 03/04 das 8h às 17h, ao Hospital
Universitário da Universidade Federal do Maranhão - Unidade Pre-
sidente Dutra - Auditório Central - 4º andar; Endereço: Rua Barão de
Itapary, Nº 227, Centro - São Luís - MA, para conhecimento dos
horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

Leia-se: 2.4. No dia 07/04 das 8h às 12h e das 14h às 17h,
no Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão -
Unidade Materno Infantil - Auditório Central - 4º andar; Endereço:
Rua Silva Jardim, Nº 215, Centro - São Luís - MA, para leitura e
conferência do contrato de trabalho, definição dos horários de tra-
balho, assinatura do Contrato de Trabalho e atividades de Integra-
ção.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

2. Permanecem inalteradas as demais condições estabele-
cidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 97, DE 28 DE MARÇO DE 2017
RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 96/2017

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a re-
tificação do Edital nº 96 de 17/03/2017, publicado no dia 20/03/2017,
referente ao concurso público nº 02/2013 do Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão - HU-UFMA, conforme a se-
guir:

1. Onde se lê: 2.4 No dia 03/04 das 8h às 17h, ao Hospital
Universitário da Universidade Federal do Maranhão - Unidade Pre-
sidente Dutra - Auditório Central - 4º andar; Endereço: Rua Barão de
Itapary, Nº 227, Centro - São Luís - MA, para conhecimento dos
horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdência Social; e atividades de integração.

paulo.querino
Realce
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3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

Leia-se: 2.4. No dia 07/04 das 8h às 12h e das 14h às 17h,
no Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão -
Unidade Materno Infantil - Auditório Central - 4º andar; Endereço:
Rua Silva Jardim, Nº 215, Centro - São Luís - MA, para leitura e
conferência do contrato de trabalho, definição dos horários de tra-
balho, assinatura do Contrato de Trabalho e atividades de Integra-
ção.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

2. Permanecem inalteradas as demais condições estabele-
cidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 297, DE 28 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015 - EBSERH/HU-UFMA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão - HU-UFMA, conforme a se-
guir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 4º Letácio Santos Gar-
cia Ferro; 5º Cyro Franklin Conceicao Vieira;

1.2. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 7º Nelson Expedito
Pereira Rodrigues;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 03/04, das 8:30h às 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, ao Hospital Universitário da Universidade Fe-
deral do Maranhão - Unidade Materno Infantil - 2° Andar - Divisão
de Gestão de Pessoas, endereço: Rua Silva Jardim, Nº 215, Centro -

São Luís - MA, para apresentação da habilitação específica dos
requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos
documentos necessários para sua contratação (original e cópia) e
comprovante de preenchimento do formulário online de dados ca-
dastrais. A lista da documentação está disponível no site eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 04/04, das 9h às 11h ao Serviço de Análises
Clínicas do Hospital Universitário do Maranhão - HUUFMA, en-
dereço: Travessa dos Currupiras, 47 - Centro - São Luís - MA, para
realização da coleta de sangue, conforme agendamento no momento
na entrega de documentos;

2.2.1. A Avaliação Oftalmológica será realizada no dia
04/04, das 14h às 17h, no Centro de Referência em Oftalmologia do
Hospital Universitário do Maranhão - HUUFMA, no endereço Rua
dos Prazeres, 81 - Centro - São Luís - MA, mediante prévio agen-
damento que ocorrerá no momento da apresentação e entrega dos
documentos exigidos no Anexo II do Edital regulador do Concurso.
Os candidatos devem comparecer munidos de documento de iden-
tificação com foto. A Avaliação Oftalmológica deverá ser realizada
para o cargo de Médico (todas as especialidades).

2.2.2 O Teste Visual Ocupacional - TVO será realizado no
dia 04/04, no Centro de Referência em Oftalmologia do Hospital
Universitário do Maranhão - HUUFMA, no endereço Rua dos Pra-
zeres, 81 - Centro - São Luís - MA, mediante prévio agendamento
que ocorrerá no momento da apresentação e entrega dos documentos
exigidos no Anexo II do Edital regulador do Concurso. Os candidatos
deverão comparecer munidos de documento de identificação com
foto. O Teste Visual Ocupacional - TVO deverá ser realizado para
todo os cargos, com exceção do cargo de Médico.

2.3. No dia 06/04, das 8h às 16:30h, Hospital Universitário
da Universidade Federal do Maranhão - Unidade Materno Infantil -
2° Andar; Endereço: Rua Silva Jardim, Nº 215, Centro - São Luís -
MA, para realização do Exame Admissional, apenas aos candidatos
que apresentaram a documentação em conformidade com o edital
normativo.

2.4. No dia 07/04 das 8h às 12h e das 14h às 17h, no
Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão - Uni-
dade Materno Infantil - Auditório Central - 4º andar; Endereço: Rua
Silva Jardim, Nº 215, Centro - São Luís - MA, para leitura e con-
ferência do contrato de trabalho, definição dos horários de trabalho,
assinatura do Contrato de Trabalho e atividades de Integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 310, DE 28 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 13/2014 - EBSERH/HU-UFMA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 13/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão - HU-UFMA, conforme a se-
guir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA NEONA-
TAL 8º Manuela Veiga Dias;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 03/04, das 8:30h às 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, ao Hospital Universitário da Universidade Fe-
deral do Maranhão - Unidade Materno Infantil - 2° Andar - Divisão
de Gestão de Pessoas, endereço: Rua Silva Jardim, Nº 215, Centro -

São Luís - MA, para apresentação da habilitação específica dos
requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos
documentos necessários para sua contratação (original e cópia) e
comprovante de preenchimento do formulário online de dados ca-
dastrais. A lista da documentação está disponível no site eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 04/04, das 9h às 11h ao Serviço de Análises
Clínicas do Hospital Universitário do Maranhão - HUUFMA, en-
dereço: Travessa dos Currupiras, 47 - Centro - São Luís - MA, para
realização da coleta de sangue, conforme agendamento no momento
na entrega de documentos;

2.2.1. A Avaliação Oftalmológica será realizada no dia
04/04, das 14h às 17h, no Centro de Referência em Oftalmologia do
Hospital Universitário do Maranhão - HUUFMA, no endereço Rua
dos Prazeres, 81 - Centro - São Luís - MA, mediante prévio agen-
damento que ocorrerá no momento da apresentação e entrega dos
documentos exigidos no Anexo II do Edital regulador do Concurso.
Os candidatos devem comparecer munidos de documento de iden-
tificação com foto. A Avaliação Oftalmológica deverá ser realizada
para o cargo de Médico (todas as especialidades).

2.2.2 O Teste Visual Ocupacional - TVO será realizado no
dia 04/04, no Centro de Referência em Oftalmologia do Hospital
Universitário do Maranhão - HUUFMA, no endereço Rua dos Pra-
zeres, 81 - Centro - São Luís - MA, mediante prévio agendamento
que ocorrerá no momento da apresentação e entrega dos documentos
exigidos no Anexo II do Edital regulador do Concurso. Os candidatos
deverão comparecer munidos de documento de identificação com
foto. O Teste Visual Ocupacional - TVO deverá ser realizado para
todo os cargos, com exceção do cargo de Médico.

2.3. No dia 06/04, das 8h às 16:30h, Hospital Universitário
da Universidade Federal do Maranhão - Unidade Materno Infantil -
2° Andar; Endereço: Rua Silva Jardim, Nº 215, Centro - São Luís -
MA, para realização do Exame Admissional, apenas aos candidatos
que apresentaram a documentação em conformidade com o edital
normativo.

2.4. No dia 07/04 das 8h às 12h e das 14h às 17h, no
Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão - Uni-
dade Materno Infantil - Auditório Central - 4º andar; Endereço: Rua
Silva Jardim, Nº 215, Centro - São Luís - MA, para leitura e con-
ferência do contrato de trabalho, definição dos horários de trabalho,
assinatura do Contrato de Trabalho e atividades de Integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 96, DE 28 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 12/2014 - EBSERH/HU-UFMA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 12/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão - HU-UFMA, conforme a se-
guir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO - CARDIOLOGIA - PERFUSIONISTA
8º Ana Cleide Da Silva Oliveira Santos;

1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 8º Juliana
Marques Rolim;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 03/04, das 8:30h às 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, ao Hospital Universitário da Universidade Fe-
deral do Maranhão - Unidade Materno Infantil - 2° Andar - Divisão
de Gestão de Pessoas, endereço: Rua Silva Jardim, Nº 215, Centro -

São Luís - MA, para apresentação da habilitação específica dos
requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos
documentos necessários para sua contratação (original e cópia) e
comprovante de preenchimento do formulário online de dados ca-
dastrais. A lista da documentação está disponível no site eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 04/04, das 9h às 11h ao Serviço de Análises
Clínicas do Hospital Universitário do Maranhão - HUUFMA, en-
dereço: Travessa dos Currupiras, 47 - Centro - São Luís - MA, para
realização da coleta de sangue, conforme agendamento no momento
na entrega de documentos;

2.2.1. A Avaliação Oftalmológica será realizada no dia
04/04, das 14h às 17h, no Centro de Referência em Oftalmologia do
Hospital Universitário do Maranhão - HUUFMA, no endereço Rua
dos Prazeres, 81 - Centro - São Luís - MA, mediante prévio agen-
damento que ocorrerá no momento da apresentação e entrega dos
documentos exigidos no Anexo II do Edital regulador do Concurso.
Os candidatos devem comparecer munidos de documento de iden-
tificação com foto. A Avaliação Oftalmológica deverá ser realizada
para o cargo de Médico (todas as especialidades).

2.2.2 O Teste Visual Ocupacional - TVO será realizado no
dia 04/04, no Centro de Referência em Oftalmologia do Hospital
Universitário do Maranhão - HUUFMA, no endereço Rua dos Pra-
zeres, 81 - Centro - São Luís - MA, mediante prévio agendamento
que ocorrerá no momento da apresentação e entrega dos documentos
exigidos no Anexo II do Edital regulador do Concurso. Os candidatos
deverão comparecer munidos de documento de identificação com
foto. O Teste Visual Ocupacional - TVO deverá ser realizado para
todo os cargos, com exceção do cargo de Médico.

2.3. No dia 06/04, das 8h às 16:30h, Hospital Universitário
da Universidade Federal do Maranhão - Unidade Materno Infantil -
2° Andar; Endereço: Rua Silva Jardim, Nº 215, Centro - São Luís -
MA, para realização do Exame Admissional, apenas aos candidatos
que apresentaram a documentação em conformidade com o edital
normativo.

2.4. No dia 07/04 das 8h às 12h e das 14h às 17h, no
Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão - Uni-
dade Materno Infantil - Auditório Central - 4º andar; Endereço: Rua
Silva Jardim, Nº 215, Centro - São Luís - MA, para leitura e con-
ferência do contrato de trabalho, definição dos horários de trabalho,
assinatura do Contrato de Trabalho e atividades de Integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 98, DE 28 DE MARÇO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 2/2013 - EBSERH/HU-UFMA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 2/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão - HU-UFMA, conforme a se-
guir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 236º Paulo Hen-
rique Lima Da Silva; 237º Amanda De Maria Gomes Pinheiro; 238º
Ronald De Jesus Rezzo Pires;

1.2. ENFERMEIRO 205º Paulo Valerio Silva De Sousa;
1.3. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 901º Ronne Allison

Martins Berredo; 902º Luzia Pereira Alves; 903º Emanuelle Moraes
Rodrigues; 904º Francinete Araujo Serra; 905º Danyelle Cristinna
Silva Santos; 906º Vera Lucia Franco Teixeira Pinto; 907º Benedita
Miranda Do Nascimento;

1.4. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 45º Jessica De Sousa
Carvalho; 46º Willavanrak Delano Da Silva Lima; 47º Rodrigo San-
tos Araujo;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 03/04, das 8:30h às 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, ao Hospital Universitário da Universidade Fe-
deral do Maranhão - Unidade Materno Infantil - 2° Andar - Divisão
de Gestão de Pessoas, endereço: Rua Silva Jardim, Nº 215, Centro -

São Luís - MA, para apresentação da habilitação específica dos
requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos
documentos necessários para sua contratação (original e cópia) e
comprovante de preenchimento do formulário online de dados ca-
dastrais. A lista da documentação está disponível no site eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 04/04, das 9h às 11h ao Serviço de Análises
Clínicas do Hospital Universitário do Maranhão - HUUFMA, en-
dereço: Travessa dos Currupiras, 47 - Centro - São Luís - MA, para
realização da coleta de sangue, conforme agendamento no momento
na entrega de documentos;

2.2.1. A Avaliação Oftalmológica será realizada no dia
04/04, das 14h às 17h, no Centro de Referência em Oftalmologia do
Hospital Universitário do Maranhão - HUUFMA, no endereço Rua
dos Prazeres, 81 - Centro - São Luís - MA, mediante prévio agen-
damento que ocorrerá no momento da apresentação e entrega dos
documentos exigidos no Anexo II do Edital regulador do Concurso.
Os candidatos devem comparecer munidos de documento de iden-
tificação com foto. A Avaliação Oftalmológica deverá ser realizada
para o cargo de Médico (todas as especialidades).

paulo.querino
Realce


