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EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

EDITAL N2 115, DE 24 DE MAIO DE 2019
CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS

CONCURSO PUBLICO N2 06/2016 - EBSERH/HU-UFSC

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuicGes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico
n? 06/2016, visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no Hospital Universitario da
Universidade Federal de Santa Catarina - HU-UFSC, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRACAO 62 Silvio Da Costa
Chierighini;

1.2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 202 Ronaldo De Oliveira; 212 Alex Sander
Ferreira Eusebio;

1.3. ASSISTENTE SOCIAL (listagem especifica para negros e pardos) 22 Alberth
Alves Rodrigues;

1.4. ASSISTENTE SOCIAL (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 22
Laura Santos Neitsch;

1.5. CIRURGIAO - DENTISTA 2 2 Aldo Pessoa De Figueiredo;

1.6. ENFERMEIRO 532 Alice Maria De Lima; 542 Tatiana Burigo Damiani Dos
Santos;

1.7. ENFERMEIRO (listagem especifica para negros e pardos) 132 Elaine Cristina
Nascimento

1.8. FISIOTERAPEUTA 32 Mariana Vieira Dos Santos Moratelli;

1.9. FISIOTERAPEUTA - RESPIRATORIA 72 Raqueli Biscayno Viecili;

1.10. FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA NEONATAL 42 Elaine Pereira
Raniero;

1.11. MEDICO - CLINICA MEDICA 442 Pedro Henrique Arruda Villela; 452 Isabel
Paulo De Souto Goulart; . .

1.12. MEDICO - GENETICA MEDICA 22 Mireille Caroline Silva De Miranda
Gomes;

1.13. MEDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA 92 Maria Daniela Holthausen
Perico Colombo; } .

1.14. MEDICO - HEMODINAMICA E CARDIOLOGIA INTERVENCIONISTA 2°¢
Tammuz Fattah;

1.15. MEDICO - NEURORRADIOLOGIA 29 Daniel Preissler Loureiro Chaves;

1.16. MEDICO - PEDIATRIA 172 Vanessa Cesar Geovanini;

1.17. MEDICO - UROLOGIA 22 Luiz Alberto Motta Buch;

1.18. TECNICO EM FARMACIA 132 Mariana Piva Fleury Charmillot;

1.19. TECNICO EM RADIOLOGIA 72 Deyse Soares;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdao comparecer:

2.1. No dia 31/05, das 8h as 12:00 e das 13:00 as 16:00 hs, ao Prédio do Nucleo
de Capacitagdo do Hospital Universitdrio Polydoro Ernani de Sdo Thiago - Campus
Universitario, Rua Maria Flora Pausewang, s/n, Bairro Trindade - Florianépolis -SC, para
apresentacdo da habilitagcdo especifica dos requisitos dos cargos (original e cdpia); entrega
de curriculo, dos documentos necessarios para sua contratagdo (original e cdpia) e
comprovante de preenchimento do formuldrio online do Cadastroweb, de dados
cadastrais; impressdo da consulta de situagdo regular dos dados de qualificagdo cadastral
on-line do E-Social feita no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-
qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada por procuragdo
registrada em cartorio.

2.1.2. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site:
cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 03/06/2019, das 7h as 12h, conforme agendamento, a Divisdo de
Analises Clinicas, térreo do Hospital, para realizacdo da Coleta de Sangue.

2.3. Nos dias 18/06 e 19/06, conforme agendamento, ao Consultério 13 - Andar
Térreo do Prédio do Nucleo de Capacitagdo do Hospital, para realizagdo do Exame
Admissional munidos de seu cartdo de vacina (original e cépia).

2.4. No dia 01/07/2019, ao Hospital, para conhecimento dos horarios de
trabalho; assinatura do contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; e atividades de integracdo.

3. A auséncia da candidata nas datas e horarios acima definidos ou a ndo
apresentagao de qualquer um dos documentos exigidos para a contratacdo implicard na
exclusdo da candidata do presente concurso publico.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N¢ 173, DE 16 DE MAIO DE 2019
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS - CONCURSO PUBLICO N2 1/2018 - EBSERH/HU-UFMA

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigcOes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico
n2 001/2018, visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no HU-UFMA - Hospital
Universitario da Universidade Federal do Maranhdo, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo na Lista
SECUNDARIA:

1.1. MEDICO - NEONATOLOGIA: 82 Debora Pontes Aires Aquino; 92 Cecilia Maria
Brigido Bezerra Lima de Carvalho.

2. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo na Lista
REGIONAL:

2.1. MEDICO - MEDICINA INTENSIVA: 22 Tamara Oliveira Pinheiro; 32 Ezequiele
Cordeiro Correia; 42 Lennon Soares Mesquita Cavalcante De Vasconcelos.

2.2. MEDICO - CLINICA MEDICA: 32 Livia Teixeira Martins E Silva; 52 lara Ranona
Sousa Prado.

3. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo na Lista
NACIONAL:

3.1. MEDICO - MEDICINA INTENSIVA PEDIATRICA: 22 Andreia Paiva Pinheiro
Pires; 42 Ana Carolina Gouvaa Bermudes Cibien; 62 Juliana Maffei; 72 Rafaela Damiani
Salioni Reinas.

3.2. MEDICO - NEONATOLOGIA: 72 Ana Claudia Moraes Medeiros De Lima; 82
Carlos Dornelles Silva; 122 Luisa Rocha Medeiros De Mello; 132 Renata Castro Kehdi; 172
Karina Maria Silva Cisne Pessoa Dantas; 202 Alaide Pinto Bessa; 222 Suzana Farias Batista
Leite; 262 Livia Maria Maia Nunes Cabral; 282 Ana Raquel Vilar Santos Santiago; 312 Anelise
Maria Fonseca Pinheiro; 322 Larissa Santin Garcia Cavalheiro.

3.3. MEDICO - MEDICINA INTENSIVA: 82 Danilo Sousa Sampaio; 92 Yara
Nishiyama Marti; 122 Barbara Vieira Carneiro.

3.4. MEDICO - CLINICA MEDICA: 102 Marcelo Calazans Duarte De Menezes; 112
Alice Soares De Alencar; 152 Dyeego De Matos Machado; 162 Fabio Ramalho Tavares
Marinho; 1992 Alexandre Elias De Albuquerque Sarmento Omena.

4. Os(as) candidatos(as) relacionados(as) neste edital deverdo comparecer:

4.1 No dia 28/05/2019, das 8h as 12h e das 13h as 17h, no Hospital
Universitario da Universidade Federal do Maranhdo - Unidade Materno Infantil, 22 andar -
Divisdo de Gestdo de Pessoas, enderego: Rua Silva Jardim, n2 215, Centro, Sdo Luis/MA,
para apresentagdo da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos (original/copia),
entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contratagdo (original e copia) e
comprovante de preenchimento do formulario online de dados cadastrais do CadastroWeb;
impressao da consulta de situagdo regular dos dados de qualificagdo cadastral on-line do E-
Social feita no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-
cadastral.

4.1.1. A apresentagdo dos documentos poderd ser efetuada por procuragdo
registrada em cartério.

4.1.2 O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site:
cadastro.ebserh.gov.br.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019052700086

4.2. No dia 29/05/2019, das 9h as 11h, conforme agendamento, no Servigo de
Analises Clinicas do HU-UFMA, Travessa dos Currupiras, 47 - Centro, S3o Luis/MA, por
ordem de chegada, para realizagdo da Coleta de Sangue.

4.3. No dia 29/05/2019, das 14h as 17h, serd realizada a Avalia¢do
Oftalmoldgica no Centro de Referéncia em Oftalmologia do HU-UFMA, Rua dos Prazeres,
81 - Centro, Sdo Luis/MA. A candidata deve comparecer munida de documento de
identificagdo com foto.

4.4. No dia 30/05/2019, das 8h as 12h e das 14h as 17h, o Exame Admissional
sera realizado na Divisdo de Gestdo de Pessoas (Servico de Saude Ocupacional), Hospital
Universitario da Universidade Federal do Maranhdo - Unidade Materno Infantil - 2° Andar;
Rua Silva Jardim, N° 215, Centro, S3o Luis/MA. A candidata deve comparecer munida de
documento de identificagdo com foto e de seu CARTAO DE VACINA (original e cdpia).

45. No dia 03/06/2019 das 8h as 17h, no Hospital Universitario da
Universidade Federal do Maranhdo - Unidade Materno Infantil - Sala de Treinamento UDP
- Cobertura; Rua Silva Jardim, N° 215, Centro, Sdo Luis/MA, para conhecimento dos
horarios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; e atividades de integragao.

5. O candidato convocado na lista Opgdo Secundaria podera, na forma dos itens
13.3 do Edital de Retificagdo n? 05/2018, de 23 de margo de 2018:

5.1. Assumir a vaga: o candidato estara desistindo das demais opgdes, inclusive
da opgdo prioritaria;

5.1.1. Solicitar final de fila: o candidato podera, uma unica vez, mediante
assinatura de Termo de Solicitagdo de Final de Fila, passar a figurar ao final da listagem de
aprovados da unidade hospitalar.

5.1.2. Ndo aceitar assumir a vaga: o candidato sera excluido da listagem
secundaria, continuando a figurar nas listagens prioritaria, regional e nacional;

5.1.3. Ndo aceitar assumir a vaga e desistir do concurso: o candidato podera
desistir de assumir a vaga e estara excluido do concurso.

5.2. O candidato convocado na lista regional e nacional poderd, na forma do
item 13.4.1, do Edital de Retificagdo n2 05/2018, de 23 de marg¢o de 2018:

5.2.1. Aceitar assumir a vaga, o que implicard na retirada do candidato das
demais listagens;

5.2.2. Ndo assumir a vaga, seja em razdo da auséncia nas datas e hordarios
acima definidos ou da ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exigidos para a
contratagdo, o que implicard na exclusdo do candidato da listagem que foi convocado,
continuando a figurar nas demais listagens;

5.2.3. N3o aceitar assumir a vaga e desistir do concurso, com a assinatura do
termo de  desisténcia  definitiva do  concurso, disponibilizado no = site:
http://www.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/nacional-concurso-n-01/2018 e envio a drea
de Gestdo de Pessoas da Unidade de convocagdo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 197, DE 24 DE MAIO DE 2019
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

CONCURSO PUBLICO N2 001/2018 - EBSERH/HUB-UnB

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigGes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico
n? 001/2018, visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no HUB-UnB - Hospital
Universitario da Universidade de Brasilia, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (Listagem especifica para Negros e Pardos -
PNP): 52 Jefferson Torres da Silva

1.2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (Ampla): 212 Isabel Antunes Oliveira de Faria
Almeida 222 Andre Brito Lange, 232 Taisa Gomes Rodrigues, 242 Lucas Chaves De Andrade
Passo

1.3. ENFERMEIRO / CARDIOLOGIA - PERFUSIONISTA - Ampla: 22 Natasha Amin

Santos

1.4. ENFERMEIRO (Ampla): 82 Neila Frauzino Salgado, 92 Veronica Carrijo De
Freitas

1.5. ENFERMEIRO / SAUDE INDIGENA (Ampla): 22 Ricardo Soletti

1.6. MEDICO / GINECOLOGIA E OBSTETRICIA (Ampla): 32 Larissa Cynthia Cesar
Rodrigues i

1.7. MEDICO / NEFROLOGIA (Ampla): 22 Alcino Pires Gama

1.8. MEDICO / ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA (Ampla): 22 Hugo Cesar
Ximenes

1.9. MEDICO / ULTRASSONOGRAFIA EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA (Ampla):
22 Camila Lopes Guerra i

1.10. PSICOLOGO / AREA ORGANIZACIONAL (Ampla): 22 Bruna Fernandes Cruz

1.11. TECNICO EM ENFERMAGEM (Listagem especifica para Pessoas com
Deficiéncia - PCD): 52 Edriani Rodrigues D Abadia

1.12. TECNICO EM ENFERMAGEM (Listagem especifica para Negros e Pardos -
PNP): 112 Leandro Alves Rodrigues 122 Nayane Dos Santos De Jesus

1.13. TECNICO EM ENFERMAGEM (Ampla): 392 Shirley Carvalho Alves, 402 Aline
Vital Veras, 412 Claudinna Conceicao Lima, 422 Vanderlei Da Cruz, 432 Marcleide Abreu
Carvalho, 442 Marcos Eduardo Do Vale Silva, 452 lara Gevila Lima Da Silva, 462 Adriana
Mendes De Morais, 472 Clayton De Souza E Silva, 482 Marcele De Fatima Ramos Lima

1.33. TECNICO EM INFORMATICA (Ampla): 32 Reinaldo Sales Da Silva, 42 Igor
Guimaraes Dias

2. Os(as) candidatos relacionados(as) neste edital deverdo comparecer:

2.1. No dia 28/05/2019, das 8h as 16h, conforme agendamento, ao prédio da
Administragdo do HUB - Hospital Universitario de Brasilia, SGAN 605 Av. L2 Norte,
Brasilia/DF, para apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos
(original/cépia): entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contratagdo
(original e copia) e comprovante de preenchimento do formulario online de dados
cadastrais do CadastroWeb; impressdo da consulta de situagdo regular dos dados de
qualificacdo cadastral on-line do E-Social feita no site:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentagdo dos documentos podera ser efetuada por procuragdo
registrada em cartorio.

2.1.2. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site:
cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Nos dias 29/05/2019, conforme agendamento, ao local indicado no dia da
entrega dos documentos citados no item anterior, para realizacdo da Coleta de Sangue.

2.3. Nos dias 30 e 31/05/2019, ao local a ser indicado no dia da entrega dos
documentos mencionados no item 2.1, para realizacdo do Exame Admissional, munido de
seu CARTAO DE VACINA (original e cépia).

2.4. No dia 03/06/2019, das 8h as 17h, ao HUB-UnB, para conhecimento dos
horarios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; e atividades de integragdo. 3. A auséncia de candidatos(as) nas datas
e horarios acima definidos ou a ndo apresenta¢cdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicard na exclusdo da candidata do presente concurso
publico.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N¢ 198, DE 24 DE MAIO DE 2019
CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS

CONCURSO PUBLICO N2 001/2018 - EBSERH/HU-UFPI

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigOes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico
n2 001/2018, visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no HU-UFPI - Hospital
Universitario da Universidade Federal do Piaui, conforme a seguir:

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
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