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CAMPUS PONTA GROSSA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 27/2019 - UASG 153178

Nº Processo: 23064028579201944 . Objeto: Contratação da FUNTEF-PR com a finalidade de
dar apoio e gestão administrativa, financeira e operacional ao PROJETO DE FORMAÇÃO DE
PROFESSORES: INCLUSÃO DE ESTUDANTES COM DEFICIÊNCIA VISUAL NAS AULAS DE
MATEMÁTICA. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso XIII da Lei
nº 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Previsão legal Declaração de Dispensa em
06/06/2019. JOSLAINE MARCIA IANSEN. Dirplad. Ratificação em 26/06/2019. ANTONIO
AUGUSTO DE PAULA XAVIER. Ordenador de Despesas. Valor Global: R$ 53.971,08. CNPJ
CONTRATADA : 02.032.297/0003-64 FUNDACAODE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E
DESENVOLVIMENTOCIENTIFICO E TECNOLOGIC.

(SIDEC - 26/06/2019) 153178-15246-2019NE800018

AVISO DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA Nº 2/2019 - UASG 153178

Nº Processo: 23064027355201915. Objeto: Exploração a título de Concessão de Uso do
espaço físico do Centro de Convivência da UTFPR, localizado à Avenida Monteiro Lobato
s/n - Km 04, Ponta Grossa - PR, para a organização das formaturas institucionais dos
concluintes dos cursos superiores da UTFPR Câmpus Ponta Grossa do primeiro semestre de
2019 (2019/1) - que serão realizadas no mês de agosto ou setembro do ano de 2019, à
critério da Direção do Câmpus, e do segundo semestre de 2019 (2019/2) - que serão
realizadas no mês de fevereiro ou março do ano de 2020, à critério da Direção do Câmpus.
A previsão do número de formandos do primeiro semestre de 2019 é de 188 acadêmicos,
sendo que a definição da realização das formaturas em 2 ou 3 dias será feita a critério da
Direção do Câmpus, conforme especificações técnicas do ANEXO I.. Total de Itens Licitados:
1. Edital: 27/06/2019 das 08h00 às 11h00 e das 12h00 às 17h00. Endereço: Avenida
Monteiro Lobato,km 4, S/n, - Ponta Grossa/PR ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153178-3-00002-2019. Entrega das Propostas:
29/07/2019 às 13h30. Endereço: Avenida Monteiro Lobato,km 4, S/n, - Ponta Grossa/PR.

ANTONIO AUGUSTO DE PAULA XAVIER
Ordenador de Despesas

(SIASGnet - 26/06/2019) 153178-15246-2019NE800018

CAMPUS SANTA HELENA
EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS

Ata de Registro de Preços objetivando a contratação de serviços gráficos. Modalidade de
licitação: Pregão Eletrônico nº 07/2019. Processo: 23064.020224/2019-15. Ata nº 45/2019,
CNPJ: 01.088.055/0001-68, SOBRAL-CHAVES E CARIMBOS LTDA, itens 10, 12, 13, 14 e 15,
Valor Total R$ 8.609,68. Ata nº 46/2019, CNPJ: 05.460.642/0001-97, PERUZZO INDUSTRIA
GRAFICA LTDA, itens 8, e 16, Valor Total R$ 15.542,20. Ata nº 47/2019, CNPJ:
05.953.553/0001-82, PRINT GRAF - GRAFICA E EDITORA EIRELI, item 9, Valor Total R$
3.360,00. Ata nº 48/2019, CNPJ: 16.904.093/0001-19, SIZELTEC IMPRESSAO DIGITAL LTDA,
itens 1 e 5, Valor Total R$ 43.663,70. Ata nº 49/2019, CNPJ: 22.654.822/0001-29, VINICIUS
RONCAGLIO, itens 2, 3 e 6, Valor Total R$ 5.049,00. Ata nº 50/2019, CNPJ:
23.603.476/0001-12, ALFAIATARIA DE UNIFORMES LTDA, item 4, Valor Total R$ 36.402,10.
Ata nº 51/2019, CNPJ: 78.790.631/0001-49, ELOIR FATIMA MARONES BENACCHIO EIRELI,
itens 7 e 11, Valor Total R$ 8.018,00.

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES
EDITAL Nº 99, DE 26 DE JUNHO DE 2019

CONCURSO PÚBLICO Nº 7/2016 - EBSERH/HUAP-UFF
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no Concurso
Público nº 07/2016, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital
Universitário Antonio Pedro da Universidade Federal Fluminense - HUAP-UFF, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 36º Wania Lucia Araujo Monteiro;
1.2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem específica para pessoas com

deficiência) 6º Thiago De Souza Dias;
1.3. ENFERMEIRO 41º Barbara Franca Lima;
1.4. ENFERMEIRO (listagem específica para negros e pardos) 10º Lidiana

Fortunato Correa;
1.5. FARMACÊUTICO 6º Patricia Goncalves Trentin;
1.6. FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA 12º Nildo Campos Rangel Neto;
1.7. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 33º Pablo Pulcheira Brasileiro; 34º Thiago

Gomes Maia; 35º Leticia Barros De Aquino Coutinho;
1.8. MÉDICO - CIRURGIA PEDIÁTRICA 3º Douglas Machado Caetano;
1.9. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 29º Luiz Felipe Faria Da Costa De Souza; 30º

Felipe Vieira Leao;
1.10. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 18º Renan Fonseca Cardozo;
1.11. MÉDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA 3º Fabio Natario Tostes

Alvim;
1.12. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA 16º Cristiane Ferreira De Sousa;
1.13. MÉDICO - NEONATOLOGIA 4º Thatyana Ribeiro Medeiros; 5º Alice

Gomes Chermont De Miranda; 6º Tatiana Cohen Pimentel Barboza;
1.14. MÉDICO - PEDIATRIA 7º Vanessa Rodrigues Gomes Dos Santos; 8º

Lisanne Incutto Crozoe Badr;
1.15. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR IMAGEM 10º Luciana

Camara Belem; 11º Daniel Magalhaes Baldini Figueira;
1.16. MÉDICO - REUMATOLOGIA 2º Rodrigo Cutrim Gaudio;
1.17. NUTRICIONISTA 3º Laura Kawakami Carvalho;
1.18. NUTRICIONISTA (listagem específica para negros e pardos) 3º Bianca

Ovidio De Avila;
1.19. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS (listagem específica para negros e

pardos) 5º Paulo Roberto Almeida Dos Reis;
1.20. TÉCNICO EM CONTABILIDADE 9º Kathellem Casemiro De Oliveira;
1.21. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 198º Cassia De Jesus Narcizo; 199º Jennifer

Oliveira Melo;
1.22. TÉCNICO EM FARMÁCIA 8º Livia Malof Cardoso;
1.23. TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 7º Claudio Guaracy Silva

Ribeiro;
1.24. TECNÓLOGO EM RADIOLOGIA 6º Sebastiao Jose De Santana;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1. No dia 15/07, das 8h às 17h, conforme agendamento enviado por e-mail,

à Divisão de Gestão de Pessoas do HUAP - Av. Marquês do Paraná, 303 - 6º andar do
prédio anexo, Centro - Niterói - RJ, para apresentação da habilitação específica dos
requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários
para sua contratação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário
online do Cadastroweb, de dados cadastrais; impressão da consulta de situação regular
dos dados de qualificação cadastral on-line do E-Social feita no site:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração
registrada em cartório.

2.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site:
cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Nos dias 16 a 18/07, das 8h às 17h, conforme agendamento, ao Serviço
de Patologia Clínica do HUAP, para realização da coleta de sangue.

2.3. Nos dias 22 a 25/07, das 8h às 17h, conforme agendamento, à DivGP do
HUAP, para realização do Exame Admissional e entrega da cópia da Carteira de
Vacinação.

2.4. No dia 01/08, das 8h às 17h, ao Anfiteatro Aluysio de Paula do HUAP,
para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da
Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente concurso público.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 102, DE 26 DE JUNHO DE 2019
CONCURSO PÚBLICO Nº 5/2013 - EBSERH/HUAB-UFRN CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO -

SUB JUDICE

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação do Concurso Público nº 05/2013, em
cumprimento ao disposto no Processo nº 0810956-74.2018.4.05.8200 da 1ª Vara Federal
da Paraíba, do candidato ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA JUNIOR, cargo Técnico em
Radiologia, com lotação no Hospital Universitário Ana Bezerra da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte - HUAB-UFRN.

1. O candidato relacionado neste edital deverá comparecer:
2.1. No dia 28/06/2019 das 8:00h às 12:00h, no endereço: Divisão de Gestão de

Pessoas do Hospital Universitário Ana Bezerra (Anexo da Administração) - Avenida Rio
Branco, nº 588 - Santa Cruz-RN, mediante agendamento a ser comunicado por e-mail por
parte da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos
documentos necessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais do CadastroWeb; impressão da
consulta de situação regular dos dados de qualificação cadastral on-line do E-Social feita no
site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

1.1.1. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração
registrada em cartório.

1.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site:
cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 28/06/2019, no Laboratório do Hospital Universitário Ana Bezerra
(Anexo Miguel Lula de Farias) - Avenida Rio Branco, Santa Cruz - RN, para realização da
coleta de sangue, mediante agendamento. O candidato deverá apresentar cópia do RG e
do comprovante de residência.

2.3. No dia 28/06/2019, das 08:30h às 16:30h e das 13:30 às 16:30h, Divisão de
Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Ana Bezerra (Anexo da Administração) -
Avenida Rio Branco, nº 588 - Santa Cruz-RN, para realização do Exame Admissional e
emissão do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO, mediante agendamento.

1.4. No dia 01/07/2019, das 08h às 17h, na Administração do HUAB (anexo) -
Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Ana Bezerra - Avenida Rio Branco,

nº 588 - Santa Cruz-RN, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades
de integração.

2. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente concurso público.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 120, DE 26 DE JUNHO DE 2019
CONCURSO PÚBLICO Nº 3/2016 - EBSERH/HUGG-UNIRIO

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no Concurso Público
nº 03/2016 do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro - HUGG-Unirio, visando ao preenchimento de vagas, excepcionalmente,
no Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora - HU-UFJF, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. MÉDICO - OFTALMOLOGIA 6º THIAGO GONCALVES DOS SANTOS MARTINS;

7º THIAGO GADELHA VALLE OLIVEIRA;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1. No dia 03/07/2019 das 13h às 17h, conforme agendamento enviado por e-

mail, ao Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, Unidade Santa
Catarina, localizado na Rua Catulo Breviglieri, s/n - Bairro Santa Catarina, Juiz de Fora - MG,
na Unidade de Administração de Pessoal, para apresentação da habilitação específica dos
requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários
para sua contratação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site: www.ebserh.gov.br; impressão da consulta de
situação regular dos dados de qualificação cadastral on-line do E-Social feita no site:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração
registrada em cartório.

2.1.2. Deverá ser entregue declaração de ACEITE quanto a sua contratação com
lotação no HU-UFJF.

2.2. No dia 04/07/2019, das 8h às 17h, conforme agendamento, ao HU-
UFJF/Unidade Dom Bosco Av. Eugênio do Nascimento, s/nº Bairro Dom Bosco - CEP 36038-
330 Juiz de Fora - MG no Laboratório de Análises Clínicas, para realização da coleta de
sangue.

2.3. No dia 05/07/2019, das 8h às 12h, conforme agendamento, conforme
agendamento, ao HU-UFJF/ Unidade Santa Catarina, localizado na Rua Catulo Breviglieri,
s/n - Bairro Santa Catarina, Juiz de Fora - MG, para realização do Exame Admissional e
entrega da cópia da Carteira de Vacinação.

2.4. No dia 08/07/2019, das 8h às 17h, conforme agendamento ao HU-
UFJF/Unidade Santa Catarina - 2º andar do prédio administrativo - Rua Catulo Breviglieri,
S/N - Bairro Santa Catarina, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades de
integração.

3. A desistência dos candidatos nesta convocação implicará na permanência, na
mesma classificação, no cadastro reserva do concurso nº 03/2016 do Hospital Universitário
Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - HUGG-UN I R I O.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 121, DE 26 DE JUNHO DE 2019
CONCURSO PÚBLICO Nº 3/2016 - EBSERH/HUGG-UNIRIO

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no Concurso Público
nº 03/2016, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário
Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - HUGG-Unirio,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ADVOGADO 4º Dianna Borges Rodrigues;
1.2. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRAÇÃO (listagem específica para

pessoas com deficiência) 5º Raphael De Souza Moreira;
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